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 Università per stranieri di Perugia: 

 Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un 
posto di categoria D, a tempo indeterminato e pieno, 
area amministrativa-gestionale, per il settore patrimo-
nio e contratti. (22E13610) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 16 

 Università degli studi internazionali di Roma: 

 Valutazione comparativa per la chiamata di un pro-
fessore di seconda fascia, settore concorsuale 11/E3 - 
Psicologia sociale, del lavoro e delle organizzazioni, 
per la Facoltà di economia. (22E13620)  . . . . . . . . . . . .  Pag. 16 

 Università della Valle d’Aosta Université de la 
Vallée d’Aoste: 

 Procedura di selezione per la copertura di un posto 
di ricercatore a tempo determinato, settore concorsuale 
10/L1 - Lingue, letterature e culture inglese e anglo-
americana, per il Dipartimento di scienze umane e so-
ciali. (22E13607) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 16 
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 Comune di Alessandria: 

 Selezione pubblica, per esami, per la copertura di un 
posto di assistente ai servizi amministrativi e di suppor-
to - messo comunale, categoria B3, a tempo indetermi-
nato e pieno. (22E13632) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 17 

 Comune di Arcidosso: 

 Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura di un posto di istruttore di vigilanza - agente 
di polizia locale, categoria C, a tempo indeterminato e 
pieno. (22E13501) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 17 

 Comune di Asti: 

 Mobilità esterna per la copertura di un posto di 
funzionario informatico, categoria D, a tempo pie-
no (22E13631) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 17 

 Comune di Balvano: 

 Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di operaio specializzato - conduttore 
macchine operatrici complesse, categoria B, a tempo 
parziale ed indeterminato, per il settore servizi tecni-
ci. (22E13630) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 17 

 Comune di Brescia: 

 Mobilità volontaria per la copertura di quattro po-
sti di commissario aggiunto di polizia locale, categoria 
D. (22E13483) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 17 

 Comune di Buggerru: 

 Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura di un posto di istruttore direttivo tecnico, ca-
tegoria D1, a tempo pieno ed indeterminato, con ri-
serva prioritaria a favore dei volontari delle Forze 
armate. (22E13641) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 17 

 Comune di Caivano: 

 Rettifica e proroga dei termini delle manifestazioni 
di interesse per l’utilizzo di graduatorie di idonei ap-
provate da altri enti per la copertura di undici posti di 
vari profili professionali, a tempo pieno ed indetermi-
nato. (22E13939) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 18 

 Comune di Capua: 
 Concorso pubblico, per esami, per la copertura di 

due posti di istruttore amministrativo, categoria C, 
a tempo pieno ed indeterminato, esclusivamente ri-
servato alle categorie protette ai sensi della legge 
n. 68/1999. (22E13625) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 18 

 Comune di Casale Monferrato: 
 Concorso pubblico, per esami, per la copertura di 

due posti di collaboratore tecnico, categoria B3, a tem-
po indeterminato e pieno, per il settore tutela ambiente, 
di cui un posto riservato ai volontari delle Forze arma-
te. (22E13635) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 18 
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 Comune di Castronuovo di Sant’Andrea: 

 Selezione pubblica, per soli esami, per la copertura 
di un posto di agente di polizia locale, categoria C, a 
tempo pieno ed indeterminato. (22E13601) . . . . . . . . . .  Pag. 18 

 Selezione pubblica, per soli esami, per la copertura 
di un posto di agente di polizia locale, categoria C, a 
tempo parziale diciotto ore settimanali ed indetermina-
to. (22E13602) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 18 
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 Concorsi pubblici per la copertura di due posti di 
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 Comune di Cerro Maggiore: 

 Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un 
posto di specialista, categoria D, a tempo pieno ed in-
determinato, per l’area servizi alla persona, con riserva 
prioritaria ai volontari delle Forze armate. (22E13513) .  Pag. 19 

 Comune di Clusone: 

 Concorso pubblico, per soli esami, per la copertu-
ra di un posto di operaio specializzato, categoria B3, a 
tempo pieno ed indeterminato. (22E13650) . . . . . . . . . .  Pag. 19 

 Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura 
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 Comune di Crissolo: 

 Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un 
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pieno ed indeterminato. (22E13511) . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 20 

 Comune di Cropani: 

 Concorso pubblico, per esami, per la copertura di 
un posto di istruttore amministrativo, categoria C, a 
tempo parziale ed indeterminato, per l’area demografi-
ca. (22E13512) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 20 

 Comune di Davagna: 

 Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di operaio, categoria B, a tempo pieno 
ed indeterminato, per l’area tecnica, urbanistica e lavori 
pubblici. (22E13627) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 20 

 Comune di Eraclea: 

 Mobilità esterna per la copertura di due posti di 
istruttore di vigilanza - agente di polizia locale, catego-
ria C. (22E13490) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 20 

 Comune di Ercolano: 

 Selezione pubblica, per curriculum e colloquio, per 
la copertura di un posto di dirigente settore affari gene-
rali, area amministrativa, a tempo pieno e determinato 
della durata di tre anni. (22E13636) . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 20 

 Comune di Foiano di Val Fortore: 

 Procedura di stabilizzazione per la copertura di un 
posto di istruttore tecnico direttivo - responsabile area 
tecnica, categoria D, a tempo indeterminato e parziale 
trenta ore settimanali. (22E13502) . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 20 

 Comune di Forcola: 

 Selezione pubblica, per soli esami, per la copertura 
di un posto di istruttore tecnico, categoria C, a tempo 
parziale diciotto ore settimanali ed indeterminato, per il 
servizio edilizia privata/lavori pubblici. (22E13656) . . .  Pag. 21 

 Comune di Frossasco: 

 Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un 
posto di istruttore tecnico, categoria C, a tempo pieno 
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tiva. (22E13634) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 21 

 Comune di Gorizia: 

 Conferimento dell’incarico di dirigente del settore 
delle opere pubbliche, dei servizi manutentivi e del pa-
trimonio, a tempo determinato. (22E13505)  . . . . . . . . .  Pag. 21 

 Comune di Loreto: 

 Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura 
di un posto di istruttore tecnico, categoria C, a tempo 
pieno e determinato. (22E13509) . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 21 

 Comune di Luino: 

 Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un 
posto di assistente sociale, categoria D, a tempo pieno 
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 Mobilità volontaria esterna, per colloquio, per la 
copertura di un posto di istruttore direttivo tecnico e 
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munale - UTC, categoria D, a tempo indeterminato e 
pieno, per l’area servizi al territorio. (22E13521)  . . . . .  Pag. 22 

 Comune di Martinsicuro: 

 Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura 
di due posti di istruttore amministrativo contabile, ca-
tegoria C, a tempo parziale ventiquattro ore settimanali 
ed indeterminato. (22E13638) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 22 

 Comune di Melegnano: 

 Concorso pubblico, per esami, per la copertura di 
due posti di agente di polizia locale, categoria C, a tem-
po pieno ed indeterminato. (22E13644) . . . . . . . . . . . . .  Pag. 22 
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 Concorso pubblico, per esami, per la copertura di 
un posto di istruttore tecnico, geometra, categoria C, a 
tempo pieno ed indeterminato. (22E13645) . . . . . . . . . .  Pag. 22 

 Comune di Montagna in Valtellina: 

 Riapertura dei termini del concorso pubblico, per 
esami, per la copertura di un posto di operaio specializ-
zato, categoria B3, a tempo indeterminato e pieno, per 
l’area tecnica. (22E13659) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 22 
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 Selezione pubblica, per esami, per la formazione di 
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 Comune di Pieve Emanuele: 

 Modifica e riapertura dei termini del concorso pub-
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 Comune di Sardara: 
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 Comune di Taggia: 

 Concorso pubblico, per soli esami, per la copertu-
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 Azienda ospedaliero-universitaria Città della 
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 AMMINISTRAZIONI CENTRALI 
  MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI

E DELLA COOPERAZIONE 
INTERNAZIONALE

      Mobilità volontaria per la copertura di posti di ruolo del 
personale delle aree funzionali, riservata al personale in 
comando presso il Ministero degli affari esteri e della coo-
perazione internazionale.    

     Il Ministero degli affari esteri e della cooperazione internazionale, 
rende noto di aver pubblicato sul proprio sito intranet un avviso di 
mobilità volontaria destinata alla copertura di posti di ruolo del perso-
nale delle aree funzionali presso il Ministero degli affari esteri e della 
cooperazione internazionale riservata, in applicazione del comma 2  -bis   
dell’art. 30, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, ai dipendenti 
di altre pubbliche amministrazioni in servizio in posizione di comando 
presso il Ministero degli affari esteri e della cooperazione internazionale 
alla data di scadenza del bando. 

 La domanda potrà essere presentata entro le ore 12,00 (ora di 
Roma) del 9 novembre 2022.   

  22E13675 

   MINISTERO DELLE INFRASTRUTTURE
E DELLA MOBILITÀ SOSTENIBILI

      Concorso pubblico per la copertura di due posti di aspirante 
pilota nella corporazione dei piloti dei porti di Augusta, 
Siracusa con estensione del servizio a Pozzallo, per la 
Capitaneria di porto di Augusta.    

     Il Capitano di Vascello, Capo del Compartimento marittimo e Coman-
dante del Porto di Augusta, rende noto che in data 26 settembre 2022 è ban-
dito un concorso per due posti di aspirante pilota nella corporazione dei 
piloti dei porti di Augusta, Siracusa con estensione del servizio a Pozzallo. 

 Il bando è consultabile nella sezione «Avvisi» del sito    web    della 
Capitaneria di porto di Augusta, al seguente indirizzo:   http://www.guar-
diacostiera.gov.it/augusta/Pages/avvisi.aspx 

 Tutti gli interessati potranno prendere visione integrale del bando 
anche presso la sezione tecnica, sicurezza e difesa portuale della Capi-
taneria di porto di Augusta - via dei Cantieri s.n.c. - 96011 Augusta - 
email:   cpaugusta@mit.gov.it   - tel. 0931525501 (centralino). 

 La domanda di ammissione al concorso, presentata secondo i det-
tami dell’art. 3 del bando, dovrà pervenire alla Capitaneria di porto di 
Augusta entro il termine perentorio di sessanta giorni dal giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente avviso, nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami».   

  22E13558 

   MINISTERO DELL’INTERNO
      Parziale rettifica dell’elenco dei candidati risultati ido-

nei agli accertamenti dell’efficienza fisica e dell’idoneità 
fisica, psichica e attitudinale, a seguito di scorrimento 
della graduatoria della prova scritta del concorso pub-
blico, per esame, per la copertura di ottocentonovantatré 
posti di allievo agente della Polizia di Stato.    

     In data odierna è pubblicato nel Bollettino Ufficiale del perso-
nale del Ministero dell’interno, supplemento straordinario n. 1/39 del 
4 novembre 2022 e sul sito istituzionale della Polizia di Stato, il decreto 
di parziale rettifica dell’elenco dei candidati risultati idonei al termine 
degli accertamenti dell’efficienza fisica e dell’idoneità fisica, psichica e 
attitudinale ai sensi dell’art. 260  -bis   del decreto-legge n. 34/2020 con-
vertito, con modificazioni, dalla legge 11 febbraio 2019, n. 12, che auto-
rizza l’assunzione degli allievi agenti della Polizia di Stato, mediante 
scorrimento della graduatoria della prova scritta di esame del concorso 
pubblico per l’assunzione di ottocentonovantatré allievi agenti della 
Polizia di Stato bandito con decreto del Capo della Polizia - Direttore 
generale della pubblica sicurezza 18 maggio 2017, pubblicato nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami» - n. 40 del 26 maggio 2017. 

 Tale comunicazione ha valore di notifica, a tutti gli effetti, nei con-
fronti degli interessati.   

  22E13676 

       Graduatoria di merito e dichiarazione dei vincitori del con-
corso pubblico, per esame e titoli, per l’assunzione di mil-
letrecentoottantuno allievi agente della Polizia di Stato, 
riservato ai volontari in ferma prefissata di un anno o 
quadriennale ovvero rafferma annuale in servizio o in 
congedo.    

     In data odierna è pubblicato nel Bollettino Ufficiale del perso-
nale del Ministero dell’interno, supplemento straordinario n. 1/39  -ter   
del 4 novembre 2022 e sul sito istituzionale della Polizia di Stato, 
il decreto del direttore centrale per gli affari generali e le politiche 
del personale della Polizia di Stato di approvazione della graduato-
ria di merito e della dichiarazione dei vincitori del concorso pubblico, 
per esame e titoli, per l’assunzione di milletrecentoottantuno allievi 
agenti della Polizia di Stato, pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 40 del 
20 maggio 2022. 

 Tale comunicazione ha valore di notifica, a tutti gli effetti, nei con-
fronti degli interessati.   

  22E13789  

 ENTI PUBBLICI 
  AGENZIA FORESTALE REGIONALE UMBRIA 

DI PERUGIA
      Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura di 

diciotto posti per vari profili professionali, categoria C, a 
tempo pieno ed indeterminato.    

      L’Agenzia Forestale Regionale dell’Umbria ha indetto le seguenti 
procedure concorsuali pubbliche, per titoli ed esami, per la copertura con 
contratto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato di diciotto posti di 

categoria C, posizione economica C1 del CCNL del comparto funzioni 
locali con sede di lavoro presso la sede legale dell’ente sita in Perugia o 
presso le sedi decentrate dell’ente nel territorio geografico della Regione 
Umbria, con riserva di posti ai sensi della vigente normativa:  

 concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a tempo 
pieno ed indeterminato, di quindici unità di personale di categoria C, 
posizione economica C1 - istruttore area tecnica; 

 concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a tempo 
pieno ed indeterminato, di tre unità di personale di categoria C, posizione 
economica C1 - Istruttore area amministrativa/amministrativa finanziaria. 
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 Scadenza per la presentazione delle domande: entro il termine 
perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno successivo alla data di 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale dei bandi, con l’indicazione dei requisiti e delle moda-
lità di partecipazione, è pubblicato in forma integrale nel sito dell’Agenzia 
Forestale Regionale, ed è consultabile collegandosi all’indirizzo www.afor.
umbria.it nella sezione bandi di concorso presente nell’home page o diret-
tamente al seguente indirizzo   https://www.afor.umbria.it/bandidiconcorso 

  Inoltre, i bandi sono pubblicati in amministrazione trasparente 
sezione bandi di concorso al seguente indirizzo:  

 h t t p s : / / c l o u d . u r b i . i t / u r b i / p r o g s / u r p / u r 1 U R 0 3 3 .
sto?DB_NAME=n1200252&NodoSel=23 

 Eventuali informazioni potranno essere richieste al servizio perso-
nale dell’Agenzia Forestale Regionale all’indirizzo e-mail: concorsi@
afor.umbria.it oppure telefonicamente ai seguenti numeri di telefono: 
075/51457251 martedì e venerdì dalle 10,00 alle 12,00 e 075/51457220 
lunedì dalle 10,00 alle 12,00 e giovedì dalle 16,00 alle 18,00.   

  22E13563 

       Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura di 
cinque posti per vari profili professionali, categoria D, a 
tempo pieno ed indeterminato.    

      L’Agenzia Forestale Regionale dell’Umbria ha indetto le seguenti 
procedure concorsuali pubbliche, per titoli ed esami, per la copertura con 
contratto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato di cinque posti di cate-
goria D, posizione economica D1 del CCNL del comparto funzioni locali 
con sede di lavoro presso la sede legale dell’ente sita in Perugia o presso 
le sedi decentrate dell’ente nel territorio geografico della Regione Umbria:  

 concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a tempo 
pieno ed indeterminato, di due unità di personale di categoria D, posi-
zione economica D1 - Istruttore direttivo area tecnica; 

 concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a tempo 
pieno ed indeterminato, di una unità di personale di categoria D, posi-
zione economica D1 - Istruttore direttivo area amministrativa; 

 concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a tempo 
pieno ed indeterminato, di una unità di personale di categoria D, posi-
zione economica D1 - Istruttore direttivo area informatica; 

 concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a tempo 
pieno ed indeterminato, di una unità di personale di categoria D, posi-
zione economica D1 - Istruttore direttivo gestione sistema della qualità. 

 Il testo integrale dei bandi, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione, è pubblicato in forma integrale nel sito 
dell’Agenzia Forestale Regionale, ed è consultabile collegandosi all’in-
dirizzo www.afor.umbria.it nella sezione bandi di concorso presente 
nell’home page o direttamente al seguente indirizzo   https://www.afor.
umbria.it/bandidiconcorso 

  Inoltre i bandi sono pubblicati in amministrazione trasparente 
sezione bandi di concorso al seguente indirizzo:  

 h t t p s : / / c l o u d . u r b i . i t / u r b i / p r o g s / u r p / u r 1 U R 0 3 3 .
sto?DB_NAME=n1200252&NodoSel=23 

 Eventuali informazioni potranno essere richieste al servizio perso-
nale dell’Agenzia Forestale Regionale all’indirizzo e-mail: concorsi@
afor.umbria.it oppure telefonicamente ai seguenti numeri di telefono: 
075/51457251 martedì e venerdì dalle 10,00 alle 12,00 e 075/51457220 
lunedì dalle 10,00 alle 12,00 e giovedì dalle 16,00 alle 18,00.   

  22E13564 

   AUTORITÀ DI SISTEMA PORTUALE
DEL MAR LIGURE ORIENTALE DI LA SPEZIA
      Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura di un 

posto di impiegato amministrativo di 4° livello, a tempo 
pieno ed indeterminato, riservata alle persone con disabi-
lità di cui all’articolo 1 della legge n. 68/1999.    

     L’Autorità di sistema portuale del Mar Ligure Orientale rende noto 
che procederà all’espletamento di un avviso di selezione pubblica, per 
titoli ed esami, riservata alle persone con disabilità di cui all’art. 1 della 

legge 12 marzo 1999, n. 68, per la copertura di un posto da impiegato 
amministrativo di IV livello con contratto di lavoro dipendente a tempo 
pieno ed indeterminato, con trattamento economico previsto dal C.C.N.L. 
dei lavoratori dei porti. 

 L’inoltro delle candidature potrà avvenire esclusivamente    on-line   , 
pena esclusione, entro e non oltre le ore 12,00 del giorno 30 novem-
bre 2022, attraverso il sito    internet    https://www.adspmarligureorientale.
it/ nella sezione Amministrazione trasparente/Bandi di concorso, dove 
il candidato sarà reindirizzato su una piattaforma fornita dalla società 
Synergie Italia Agenzia per il lavoro S.p.a. 

 Autorità di sistema portuale del Mar Ligure Orientale - via del 
Molo n. 1 - 19126 La Spezia, tel. 0187/546320, fax 0187/599664.   

  22E13562 

   CAMERA DI COMMERCIO, INDUSTRIA, 
ARTIGIANATO E AGRICOLTURA

DI NAPOLI
      Concorso pubblico, per esami, per aspiranti all’esercizio 

della professione di mediatore marittimo non abilitati ad 
esercitare pubblici uffici, riservati ai residenti o aventi 
domicilio professionale nelle province di Napoli, Avellino, 
Benevento e Caserta.    

     Con determinazione dirigenziale n. 197 dell’11 maggio 2022 della 
Camera di commercio industria artigianato e agricoltura di Napoli, è 
indetta, ai sensi della legge 12 marzo 1968, n. 478 e del relativo rego-
lamento decreto del Presidente della Repubblica 4 gennaio 1973, n. 66, 
una sessione d’esame per aspiranti all’esercizio della professione di 
mediatore marittimo non abilitati ad esercitare pubblici uffici (   ex    - 
sezione ordinaria del soppresso ruolo) riservata ai residenti o aventi 
domicilio professionale nelle Province di Napoli, Avellino, Benevento 
e Caserta. 

 Il superamento dell’esame abilita all’esercizio in campo nazionale 
della libera attività di mediatore marittimo (non abilitato ad esercitare 
pubblici uffici). 

 Le domande di ammissione all’esame, redatte sull’apposito 
modello reperibile sul sito   www.na.camcom.gov.it   - devono essere 
presentate alla Camera di commercio di Napoli nel termine di trenta 
giorni decorrenti dal giorno successivo alla data di pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale    della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami», utilizzando una delle seguenti 
modalità:  

 1) invio a mezzo pec alla casella:   albiruoli@na.legalmail.cam-
com.it   - (scansione in f.to pdf non modificabile) firmata digitalmente, 
con allegata ricevuta PAGOPA dell’avvenuto pagamento dei diritti di 
segreteria e bollo; 

 2) invio a mezzo pec alla casella:   albiruoli@na.legalmail.cam-
com.it   - (scansione in f.to pdf non modificabile) con firma autografa, 
con allegato valido documento di riconoscimento e ricevuta PAGOPA 
dell’avvenuto pagamento dei diritti di segreteria e bollo; 

 3) a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, completa di 
copia di un valido documento di riconoscimento e della ricevuta PAGOPA 
dell’avvenuto pagamento dei diritti di segreteria e bollo, indirizzata a 
«Camera di commercio I.A.A. di Napoli, Ufficio albi e ruoli, mediatori 
marittimi, Segreteria esami - corso Meridionale n. 58 - 80143 Napoli». 

 Giova evidenziare che per la data di presentazione delle domande spe-
dite a mezzo raccomandata, fa fede il timbro e la data dell’ufficio postale 
accettante. La Camera di commercio di Napoli non assume alcuna respon-
sabilità per eventuali disguidi postali o per dispersione di comunicazioni. 
Per le domande inviate via pec, si ricorda che fa fede la ricevuta con la data 
di avvenuta consegna inviata automaticamente dal proprio gestore di pec. 

 Per ulteriori informazioni è possibile contattare la Segrete-
ria esami al seguente recapito telefonico: 081 7607514 oppure alla 
seguente casella peo: segreteria.esami@na.camcom.it oppure consul-
tando il sito istituzionale della Camera di commercio di Napoli: www.
na.camcom.gov.it   

  22E13566 
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   ISTITUTO NAZIONALE
PER LA VALUTAZIONE DEL SISTEMA 

EDUCATIVO DI ISTRUZIONE
E DI FORMAZIONE

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
otto posti di operatore tecnico VIII livello, a tempo pieno 
e determinato per la durata di sei mesi.    

     È indetto concorso pubblico nazionale, per titoli ed esami, per l’as-
sunzione a tempo pieno e determinato, per sei mesi presso l’INVALSI, 
di otto unità di personale nel profilo di operatore tecnico enti di ricerca 
(OT), VIII livello professionale di cui al decreto del Presidente della 
Repubblica n. 171/1991. 

 I candidati devono produrre la domanda di partecipazione al con-
corso utilizzando le modalità indicate nel bando. 

 Le domande dovranno essere presentate entro e non oltre il tren-
tesimo giorno non festivo decorrente dal giorno successivo alla data di 
pubblicazione, del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è stato pubblicato sul sito inter-
net ufficiale dell’INVALSI www.invalsi.it - sezione Risorse Umane, 
Bandi e avvisi. 

 Date e luoghi di svolgimento delle prove verranno pubblicati sul 
sito ufficiale dell’INVALSI. Tale comunicazione avrà valore di notifica 
a tutti gli effetti nei confronti dei soggetti interessati.   

  22E13492  

 ENTI DI RICERCA 
  AGENZIA SPAZIALE ITALIANA

      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 
posto di operatore tecnico VIII livello, a tempo pieno ed 
indeterminato, per la sede ASI di Matera, in possesso dei 
requisiti di cui all’articolo 1, della legge n. 68/1999.    

     Si comunica che l’A.S.I. (Agenzia spaziale italiana) ha ema-
nato concorso pubblico, per soli esami, volto al reclutamento di una 
unità di personale in possesso dei requisiti di cui all’art. 1, della legge 
n. 68/1999, profilo di operatore tecnico, livello professionale VIII, da 
assumere con contratto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato presso 
la sede ASI di Matera (bando n. 21/2022). 

 Il bando di concorso in versione integrale (completo del    format    
per la presentazione delle candidature), ove sono riportati i requisiti di 
partecipazione e le condizioni di ammissione, i motivi di esclusione e 
le modalità di svolgimento della selezione, è reperibile sulla pagina del 
sito    web    dell’ASI: https://www.asi.it/bandi-e-concorsi/tutti-i-bandi-e-
concorsi/opportunita-di-lavoro/ ed è l’unico testo definitivo che prevale 
in caso di discordanza. 

 Le candidature, complete di ogni elemento, come precisato nel 
bando di concorso integrale, devono essere presentate in formato PDF 
mediante invio da un indirizzo di posta elettronica certificata (PEC) 
all’indirizzo concorsi@asi.postacert.it 

 Nell’oggetto della mail dovrà essere riportata la seguente dicitura 
«Domanda di partecipazione al bando di concorso n. 21/2022». 

 Le domande dovranno essere presentate entro e non oltre il termine 
perentorio di trenta giorni a decorrere dal giorno successivo alla data di 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Qualora tale termine venga a cadere in un giorno festivo si inten-
derà protratto al primo giorno non festivo immediatamente seguente.   

  22E13567 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un 
posto di funzionario di amministrazione V livello, a tempo 
pieno ed indeterminato, per l’area risorse umane.    

     Si comunica che l’A.S.I. (Agenzia spaziale italiana) ha emanato 
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto a 
tempo pieno ed indeterminato nell’Agenzia spaziale italiana, profilo 
di funzionario di amministrazione, V livello professionale, area risorse 
umane (bando n. 22/2022). 

 Il bando di concorso in versione integrale (completo del    format    
per la presentazione delle candidature), ove sono riportati i requisiti di 
partecipazione e le condizioni di ammissione, i motivi di esclusione e 
le modalità di svolgimento della selezione, è reperibile sulla pagina del 
sito    web    dell’ASI: https://www.asi.it/bandi-e-concorsi/tutti-i-bandi-e-
concorsi/opportunita-di-lavoro/ ed è l’unico testo definitivo che prevale 
in caso di discordanza. 

 Le candidature, complete di ogni elemento, come precisato nel 
bando di concorso integrale, devono essere presentate in formato PDF 
mediante invio da un indirizzo di posta elettronica certificata (PEC) 
all’indirizzo concorsi@asi.postacert.it 

 Nell’oggetto della mail dovrà essere riportata la seguente dicitura 
«Domanda di partecipazione al bando di concorso n. 22/2022». 

 Le domande dovranno essere presentate entro e non oltre il termine 
perentorio di trenta giorni a decorrere dal giorno successivo alla data di 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Qualora tale termine venga a cadere in un giorno festivo si inten-
derà protratto al primo giorno non festivo immediatamente seguente.   

  22E13568 

   AREA DI RICERCA SCIENTIFICA
E TECNOLOGICA DI TRIESTE - AREA 

SCIENCE PARK

      Graduatoria finale e nomina del vincitore del concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto di 
tecnologo III livello, a tempo pieno ed indeterminato.    

     Si rende noto che, con disposizione n. 309 d.d. 3 ottobre 2022, è 
stata approvata la graduatoria finale e del vincitore del concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per l’assunzione, con contratto di lavoro a 
tempo pieno ed indeterminato, di un tecnologo di III livello professio-
nale del C.C.N.L. istruzione e ricerca. (Settore di attività: sistemi infor-
matici - specialista in digitalizzazione). Riferimento: bando n. 5/2022. 
(  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami» - n. 60 del 29 luglio 2022). 

 La graduatoria di merito e del vincitore è stata pubblicata sul 
sito internet dell’Area di ricerca scientifica e tecnologica di Trie-
ste - Area    Science Park   , all’indirizzo https://www.areasciencepark.it/
lavora-in-area/selezioni-pubbliche/ 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso decorre il termine 
per eventuali impugnative.   

  22E13598 
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   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
      Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura di 

sette posti di vari profili professionali, a tempo pieno ed 
indeterminato, per varie aree di ricerca ed unità.    

     Si comunica che sono pubblicati sul sito istituzionale del Consiglio 
nazionale delle ricerche   http://www.urp.cnr.it/   (sezione lavoro e forma-
zione) e nel sistema di selezioni    on-line    CNR   https://selezionionline.cnr.
it/   i bandi di concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione con 
contratto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato di due unità di personale 
con profilo di operatore tecnico VIII livello professionale e cinque unità di 
personale con profilo di tecnologo III livello professionale, da assegnare 
alle aree di ricerca ed unità del Consiglio nazionale delle ricerche: bando 
n. 367.416 OTP area Bologna; bando n. 367.412 TEC area Padova; bando 
n. 367.413 TEC area Napoli1; bando n. 367.414 TEC area Napoli1; bando 
n. 367.415 TEC area Bologna; bando n. 367.417 TEC unità comunicazione. 

 Il termine di scadenza per la presentazione della domanda è di 
trenta giorni decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Si considera prodotta nei termini 
la domanda pervenuta entro le ore 18,00 dell’ultimo giorno utile.   

  22E13588 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
trenta posti di collaboratore tecnico VI livello, a tempo 
pieno ed indeterminato, per varie aree di ricerca ed unità.    

     Si comunica sono pubblicati sul sito istituzionale del Consiglio 
nazionale delle ricerche   http://www.urp.cnr.it/   (sezione lavoro e forma-
zione) e nel sistema di selezioni    on-line    CNR   https://selezionionline.
cnr.it/   i bandi di concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assun-
zione con contratto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato di trenta 
unità di personale con profilo di collaboratore tecnico enti di ricerca 
VI livello professionale, da assegnare alle aree di ricerca del Consi-
glio nazionale delle ricerche: bando 367.386 CTER area Torino; bando 
367.387 CTER area Torino; bando 367.388 CTER area Torino; bando 
367.389 CTER area Roma1; bando 367.390 CTER area Roma1; bando 
367.391 CTER area Milano1; bando 367.392 CTER area Milano1; 
bando 367.393 CTER area Milano1; bando 367.394 CTER area Bolo-
gna; bando 367.395 CTER area Cosenza; bando 367.396 CTER area 
Firenze; bando 367.397 CTER area Firenze; bando 367.398 CTER area 
Genova; bando 367.399 CTER area Genova; bando 367.400 CTER area 
Milano4; bando 367.401 CTER area Milano3; bando 367.402 CTER 
area Napoli3; bando 367.403 CTER area Napoli3; bando 367.404 
CTER area Napoli3; bando 367.405 CTER area Padova; bando 367.406 
CTER area Pisa; bando 367.407 CTER area Potenza; bando 367.408 
CTER area Napoli1; bando 367.409 CTER area Sassari; bando 367.410 
CTER area Palermo; bando 367.411 CTER area Padova; bando 367.418 
CTER area Bari; bando 367.419 CTER area Bari. 

 Il termine di scadenza per la presentazione della domanda è di 
trenta giorni decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Si considera prodotta nei termini 
la domanda pervenuta entro le ore 18,00 dell’ultimo giorno utile.   

  22E13589 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO DI INFORMATICA E TELEMATICA DI PISA

      Approvazione atti, graduatoria e nomina del vincitore della pro-
cedura di selezione, per titoli e prova orale, per la copertura 
di un posto di ricercatore III livello, a tempo determinato.    

     Si avvisa che l’Istituto di informatica e telematica di Pisa (IIT) ha 
pubblicato l’approvazione atti, graduatoria e nomina del vincitore del 
bando 390.35 RIC IIT per la selezione, per titoli e prova orale, di una 

unità di personale con profilo professionale di ricercatore - III livello, 
pubblicato, per estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica ita-
liana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 55 del 12 luglio 
2022. 

 Il provvedimento è affisso all’albo ufficiale dell’Istituto di infor-
matica e telematica (IIT) ed è altresì disponibile sul sito internet all’in-
dirizzo: www.urp.cnr.it   

  22E13592 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO DI INGEGNERIA DEL MARE DI ROMA

      Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura
di un posto di ricercatore III livello, a tempo determinato.    

      Si comunica che è pubblicato sul sito istituzionale del Consiglio 
nazionale delle ricerche http://www.urp.cnr.it/ (Sezione lavoro e for-
mazione) e nel Sistema di selezioni online CNR https://selezionion-
line.cnr.it , il seguente bando:  

 Selezione pubblica, per titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 8 del 
«Disciplinare concernente le assunzioni di personale con contratto di 
lavoro a tempo determinato», per l’assunzione, ai sensi dell’art. 83 del 
CCNL del comparto «Istruzione e ricerca» 2016-2018, sottoscritto in data 
19 aprile 2018, di una unità di personale con profilo professionale di ricer-
catore terzo livello, presso l’Istituto di ingegneria del mare INM – Roma, 
per lo svolgimento della seguente attività di ricerca scientifica: sviluppo 
e applicazione a casi di interesse di metodi di apprendimento automatico 
per la predizione di grandezze spazio/tempo varianti di un sistema multi-
disciplinare necessari allo sviluppo del gemello digitale della città (Bando 
n. 390.58 RIC   INM)  . 

 Le domande di partecipazione devono essere compilate e presen-
tate esclusivamente via    internet   , utilizzando un’applicazione informa-
tica disponibile nell’area concorsi del sito CNR all’indirizzo https://
selezionionline.cnr.it . 

 Il termine di scadenza per la presentazione delle domande è di 
trenta giorni decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Si considera prodotta nei termini 
la domanda pervenuta entro le ore 18,00 dell’ultimo giorno utile. 

 Tale termine, qualora venga a scadere in un giorno festivo, è proro-
gato al primo giorno non festivo immediatamente seguente.   

  22E13496 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO DI SCIENZE E TECNOLOGIE CHIMICHE

GIULIO NATTA DI MILANO

      Conferimento di una borsa di studio da usufruirsi
presso la sede secondaria di Milano    

     Si avvisa che l’Istituto di scienze e tecnologie chimiche «Giulio 
Natta» del CNR ha indetto selezione pubblica per una borsa di studio 
per laureati, per ricerche inerenti l’area scientifica chimica, da usufruirsi 
presso la sede secondaria di Milano sita in via Mario Bianco n. 9. 

 La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta in 
carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato A del bando n. SCI-
TEC_021_2022_MIb e indirizzata all’Istituto di scienze e tecnologie chi-
miche «Giulio Natta» del CNR, dovrà essere presentata, esclusivamente 
tramite PEC, entro ventuno giorni successivi alla pubblicazione del pre-
sente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami» - secondo quanto previsto dall’art. 4 del 
bando stesso. 
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 Il bando integrale è affisso all’albo ufficiale dell’Istituto di scienze 
e tecnologie chimiche «Giulio Natta» del CNR ed è altresì disponi-
bile sul sito internet all’indirizzo: www.urp.cnr.it al link «Lavoro e 
Formazione».   

  22E13591 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO PER L’ENDOCRINOLOGIA

E L’ONCOLOGIA SPERIMENTALE
G. SALVATORE DI NAPOLI

      Conferimento di una borsa di studio    

      Si avvisa che l’Istituto per l’endocrinologia e l’oncologia speri-
mentale «G. Salvatore» del CNR ha indetto selezione pubblica ad una 
borsa di studio (Bando n. IEOS BS 23/2022) per laureati in:  

 titolo di studio (vecchio ordinamento): laurea in scienze bio-
logiche, laurea in biotecnologie indirizzo medico, farmaceutico e 
veterinario; 

 decreto ministeriale 5 maggio 2004: CLS 6/S Laurea speciali-
stica in biologia, CLS 9/S Laurea specialistica in biotecnologie medi-
che, farmaceutiche e veterinarie; 

 decreto ministeriale 9 luglio 2009: LM-6 Laurea magistrale in 
biologia, LM-9 Laurea magistrale in biotecnologie mediche, farmaceu-
tiche e veterinarie. 

 La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta 
secondo lo schema di cui all’allegato del bando n. IEOS BS 23/2022, 
dovrà essere inviata esclusivamente per Posta elettronica certificata 
(PEC) all’Istituto per l’endocrinologia e l’oncologia sperimentale «G. 
Salvatore», all’indirizzo: protocollo.ieos@pec.cnr.it entro trenta giorni 
successivi alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami». 

 Il bando è affisso all’albo ufficiale dell’istituto presso la segreteria 
in via Sergio Pansini n. 5 ed è altresì disponibile sul sito internet all’in-
dirizzo: www.urp.cnr.it link Lavoro e Formazione.   

  22E13590 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO PER LA PROTEZIONE SOSTENIBILE DELLE PIANTE

DI TORINO

      Conferimento di una borsa di studio da usufruirsi
presso la sede secondaria di Portici    

     Si avvisa che l’Istituto per la protezione sostenibile delle piante del 
CNR ha indetto selezione pubblica ad una borsa di studio per laureati da 
usufruirsi presso la sede secondaria di Portici in piazzale Enrico Fermi 
n. 1 - 80055 Portici (NA). (Bando IPSP BS44 2022   NA)  . 

 La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta 
esclusivamente secondo lo schema di cui all’allegato del bando IPSP 
BS44 2022 NA, dovrà essere inviata esclusivamente per Posta elet-
tronica certificata (PEC) all’Istituto per la protezione sostenibile delle 
piante all’indirizzo: protocollo.ipsp@pec.cnr.it entro trenta giorni a 
decorrere dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando è pubblicato sul sito ufficiale dell’Istituto per la prote-
zione sostenibile delle piante ed è altresì disponibile sul sito internet 
all’indirizzo: www.urp.cnr.it link Lavoro e Formazione.   

  22E13593 

       Conferimento di una borsa di studio da usufruirsi
presso la sede secondaria di Portici    

     Si avvisa che l’Istituto per la protezione sostenibile delle piante del 
CNR ha indetto selezione pubblica ad una borsa di studio per laureati da 
usufruirsi presso la sede secondaria di Portici in piazzale Enrico Fermi 
n. 1 - 80055 Portici (NA). (Bando IPSP BS45 2022   NA)  . 

 La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta 
esclusivamente secondo lo schema di cui all’allegato del bando IPSP 
BS45 2022 NA, dovrà essere inviata esclusivamente per Posta elet-
tronica certificata (PEC) all’Istituto per la protezione sostenibile delle 
piante all’indirizzo: protocollo.ipsp@pec.cnr.it entro trenta giorni suc-
cessivi alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami». 

 Il bando è pubblicato sul sito ufficiale dell’Istituto per la prote-
zione sostenibile delle piante ed è altresì disponibile sul sito internet 
all’indirizzo: www.urp.cnr.it link Lavoro e Formazione.   

  22E13594 

   CONSIGLIO PER LA RICERCA 
IN AGRICOLTURA E L’ANALISI 

DELL’ECONOMIA AGRARIA

      Conferimento, per titoli e colloquio, di un assegno di ricerca 
da usufruirsi presso il Centro di ricerca foreste e legno, 
sede di Arezzo.    

     Si comunica che è pubblicato sul sito istituzionale di CREA - Con-
siglio per la ricerca in agricoltura e l’analisi dell’economia agraria: 
www.crea.gov.it sezione Amministrazione, link “Gare e Concorsi”, il 
«Bando FL_18-2022» della selezione pubblica, per titoli e colloquio, 
finalizzata al conferimento di un assegno di ricerca nell’ambito del pro-
getto    LIFE SPAN    condotto da CREA - Centro di ricerca foreste e legno, 
sede di Arezzo con riferimento alla seguente tematica: «Esperto in sel-
vicoltura e    microhabitat   ». 

 Le candidature, come precisato nel bando di concorso integrale, 
dovranno essere inoltrate, con le modalità nello stesso previste, entro 
il termine perentorio di trenta giorni, pena l’esclusione dalla selezione, 
decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami». Qualora il termine di scadenza cada di 
giorno festivo, la scadenza è prorogata al primo giorno feriale utile 
successivo.   

  22E13595 

       Concorso pubblico, per titoli ed esame-colloquio, per la 
copertura di un posto di collaboratore di amministrazione 
VII livello, a tempo parziale 33,33% e determinato della 
durata di otto mesi, per il Centro di olivicoltura, frutticol-
tura e agrumicoltura, sede di Acireale.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esame-colloquio, per 
l’assunzione a tempo parziale 33,33% e determinato di una unità di 
personale per la durata di otto mesi, nel profilo di collaboratore di 
amministrazione, livello VII, nell’ambito delle attività collegate al pro-
getto di ricerca «EauSiris -    Nouvelle Stratégie de gestion des Eaux, des 
Sols et Implémentation des technologies vertes pour une agRIculture 
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réSiliente aux changements climatique   » (DDG n. 897 del 1° dicembre 
2021 della Regione Siciliana), presso la sede di Acireale (CT) del Cen-
tro di ricerca olivicoltura, frutticoltura e agrumicoltura (CREA-OFA). 
(Codice bando: CAM_OFA_ACI_bando 2/2022). 

 Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione 
al concorso, che dovranno essere presentate esclusivamente tramite 
PEC all’indirizzo: ofa@pec.crea.gov.it utilizzando lo schema allegato 
al bando di concorso, scade perentoriamente il trentesimo giorno suc-
cessivo a quello della data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Il bando di selezione, in versione integrale, è disponibile sul sito 
internet istituzionale http://www.crea.gov.it al link “Gare e Concorsi - 
Bandi di concorso - Bandi a tempo determinato” e costituisce l’unico 
testo definitivo che prevale in caso di discordanza.   

  22E13596 

       Concorso pubblico, per titoli ed esame-colloquio, per la 
copertura di un posto di ricercatore III livello, a tempo 
parziale 83,33% e determinato della durata di dieci mesi, 
per il Centro di olivicoltura, frutticoltura e agrumicoltura, 
sede di Acireale.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esame-colloquio, per 
l’assunzione a tempo parziale 83,33% e determinato di una unità di 
personale per la durata di dieci mesi, nel profilo di ricercatore, livello 
III, nell’ambito delle attività collegate al progetto di ricerca «EauSiris 
-    Nouvelle Stratégie de gestion des Eaux, des Sols et Implémentation 
des technologies vertes pour une agRIculture réSiliente aux change-
ments climatique   » (DDG n. 897 del 1° dicembre 2021 della Regione 
Siciliana), presso la sede di Acireale (CT) del Centro di ricerca oli-
vicoltura, frutticoltura e agrumicoltura (CREA-OFA). (Codice bando: 
RIC_OFA_ACI_bando 2022). 

 Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione 
al concorso, che dovranno essere presentate esclusivamente tramite 
PEC all’indirizzo: ofa@pec.crea.gov.it utilizzando lo schema allegato 
al bando di concorso, scade perentoriamente il trentesimo giorno suc-
cessivo a quello della data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Il bando di selezione, in versione integrale, è disponibile sul sito 
internet istituzionale http://www.crea.gov.it al link “Gare e Concorsi - 
Bandi di concorso - Bandi a tempo determinato” e costituisce l’unico 
testo definitivo che prevale in caso di discordanza.   

  22E13597 

   ISTITUTO NAZIONALE
PER L’ANALISI DELLE POLITICHE 

PUBBLICHE

      Graduatoria finale del concorso pubblico, per titoli ed esami, 
per la copertura di quattro posti di collaboratore di ammi-
nistrazione VII livello, a tempo pieno ed indeterminato.    

     Si comunica che nell’apposita sezione del sito internet dell’INAPP 
https://inapp.org/it/amministrazione-trasparente/bandi-di-concorso/
bando-di-concorso-n-12022 è pubblicata, ai sensi dell’art. 11, comma 2, 
del bando n. 1 del 2022 (emanato con determina n. 2 del 5 gennaio 

2022, pubblicato sul sito istituzionale dell’INAPP l’8 febbraio 2022 
e della cui pubblicazione è stato dato avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 11 
dell’8 febbraio 2022), la graduatoria finale, approvata con determina 
n. 380 dell’11 ottobre 2022, del concorso pubblico, per titoli ed esami, 
per il reclutamento di quattro unità di personale non dirigenziale, a 
tempo pieno ed indeterminato, con inquadramento nel profilo di colla-
boratore di amministrazione di VII livello professionale (codici identi-
ficativi CAM-VII-2022-0A e CAMVII-2022-0B). 

 Per eventuali informazioni, gli interessati potranno rivolgersi 
all’ufficio dirigenziale gestione e valorizzazione delle risorse umane 
dell’INAPP all’indirizzo di posta elettronica personale@inapp.org   

  22E13565 

   ISTITUTO NAZIONALE
DI ASTROFISICA

  ISTITUTO DI ASTROFISICA
E PLANETOLOGIA SPAZIALI DI ROMA

      Graduatoria di merito del concorso pubblico, per titoli ed 
esami, per la copertura di un posto di ricercatore III 
livello, a tempo pieno e determinato.    

     Si rende noto che sul sito dell’INAF www.inaf.it e sul sito 
dell’IAPS www.iaps.inaf.it è stata pubblicata la graduatoria di merito 
del concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di ricercatore - 
III livello - con contratto di lavoro a tempo pieno e determinato presso 
l’INAF- Istituto di astrofisica e planetologia spaziali di Roma (bando 
2021-TD 10  RIC), ai sensi dell’art. 83 del C.C.N.L. enti di ricerca 
2016/2018, il cui avviso è pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 40 del 
20 maggio 2022.   

  22E13561 

   ISTITUTO NAZIONALE
DI FISICA NUCLEARE

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di tecnologo III livello, a tempo indeterminato, 
per la sezione di Bari.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto per 
il profilo professionale di tecnologo di terzo livello professionale con 
contratto di lavoro a tempo indeterminato, per attività di sviluppo e 
caratterizzazione di rivelatori a semiconduttore di alta granularità per 
esperimenti di fisica nucleare, subnucleare e astroparticellare e appli-
cazioni in ambito medico, ambientale e dei beni culturali. (Bando 
n. 24836/2022). 

 La sede di lavoro di prima assegnazione sarà la Sezione di Bari 
dell’INFN. 

  Per la partecipazione al concorso sono richiesti, oltre ai requisiti 
generali prescritti per l’ammissione al pubblico impiego, anche:  

 il possesso della laurea vecchio ordinamento in fisica o in inge-
gneria o della laurea specialistica o della laurea magistrale in tutte le 
classi equiparate ai sensi del decreto interministeriale 9 luglio 2009 
secondo la tabella allegata al decreto stesso o analogo titolo di studio 
estero; 

 l’aver svolto per un triennio post-laurea vecchio ordinamento 
o laurea specialistica o laurea magistrale attività professionale o di 
ricerca nel campo dello sviluppo e caratterizzazione di rivelatori a 
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semiconduttore di alta granularità per esperimenti di fisica nucle-
are, subnucleare e astroparticellare e applicazioni in ambito medico, 
ambientale e dei beni culturali, anche nell’ambito di contratti a ter-
mine connessi ad attività programmate ovvero nell’ambito di asse-
gni di ricerca tecnologica o borse di studio. Tali attività dovranno 
essere svolte presso università o qualificati enti, organismi o centri di 
ricerca pubblici e privati, ovvero imprese pubbliche o private, anche 
straniere; 

 ovvero il possesso del titolo di dott. di ricerca in fisica o inge-
gneria o analogo titolo estero. 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami». Qualora tale termine venga a scadere in giorno 
festivo si intende protratto al primo giorno non festivo immediatamente 
seguente. 

 Per quanto riguarda i requisiti generali di ammissione, le cause 
ostative alla partecipazione al concorso, la modalità di presentazione 
della domanda di partecipazione e degli eventuali documenti prescritti, 
le dichiarazioni da rendere nella domanda stessa, i titoli valutabili, i 
relativi punteggi e i criteri di valutazione dei titoli, i titoli di precedenza 
e preferenza, si rimanda al bando di concorso disponibile alla pagina 
«Opportunità di lavoro», «Assunzioni tempo indeterminato», del sito 
   internet    dell’INFN (http://www.infn.it) . 

 Per ogni ulteriore informazione rivolgersi all’Amministrazione 
centrale dell’INFN - Ufficio reclutamento - via Enrico Fermi, 54 - Fra-
scati (RM) - e-mail: ac.dru.reclutamento@lists.infn.it .   

  22E13497 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di tecnologo III livello, a tempo indeterminato, 
per la sezione di Pisa.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto 
per il profilo professionale di tecnologo di terzo livello professionale 
con contratto di lavoro a tempo indeterminato, per attività di sup-
porto alle azioni di gestione dei progetti e dei processi scientifici e 
tecnologici della Sezione di Pisa con tecniche di    project management   , 
   quality assurance    e    risk assesment    applicando anche valutazione 
EVM nell’ambito delle metodologie approvate dall’Istituto. (Bando 
n. 24837/2022). 

 La sede di lavoro di prima assegnazione sarà la Sezione di Pisa 
dell’INFN. 

  Per la partecipazione al concorso sono richiesti, oltre ai requisiti 
generali prescritti per l’ammissione al pubblico impiego, anche:  

 il possesso della laurea vecchio ordinamento in ingegneria 
gestionale, ingegneria meccanica, ingegneria aerospaziale o ingegneria 
nucleare oppure della laurea specialistica o della laurea magistrale in 
tutte le classi equiparate ai sensi del decreto interministeriale 9 luglio 
2009 secondo la tabella allegata al decreto stesso o analogo titolo di 
studio estero; 

 l’aver svolto per un triennio post-laurea vecchio ordinamento 
o laurea specialistica o laurea magistrale attività professionale o di 
ricerca inerente alla gestione dei progetti con tecniche di    project 
management    e    quality assurance    anche nell’ambito di contratti a ter-
mine connessi ad attività programmate ovvero nell’ambito di asse-
gni di ricerca tecnologica o borse di studio. Tali attività dovranno 
essere svolte presso università o qualificati enti, organismi o centri di 
ricerca pubblici e privati, ovvero imprese pubbliche o private, anche 
straniere. 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami». Qualora tale termine venga a scadere in giorno 
festivo si intende protratto al primo giorno non festivo immediatamente 
seguente. 

 Per quanto riguarda i requisiti generali di ammissione, le cause 
ostative alla partecipazione al concorso, la modalità di presentazione 
della domanda di partecipazione e degli eventuali documenti prescritti, 
le dichiarazioni da rendere nella domanda stessa, i titoli valutabili, i 
relativi punteggi e i criteri di valutazione dei titoli, i titoli di precedenza 
e preferenza, si rimanda al bando di concorso disponibile alla pagina 
«Opportunità di lavoro», «Assunzioni tempo indeterminato», del sito 
   internet    dell’INFN (http://www.infn.it) . 

 Per ogni ulteriore informazione rivolgersi all’Amministrazione 
centrale dell’INFN - Ufficio reclutamento - via Enrico Fermi, 54 - Fra-
scati (RM) -    e-mail   : ac.dru.reclutamento@lists.infn.it .   

  22E13498 

   ISTITUTO SUPERIORE DI SANITÀ

      Selezione pubblica, per titoli e prova-colloquio, per la coper-
tura di due posti di ricercatore, a tempo determinato per 
la durata di due anni, per il Dipartimento ambiente e 
salute.    

     È indetta una selezione pubblica, per titoli e prova-colloquio, per 
l’assunzione, con contratto a tempo determinato di due unità di per-
sonale con il profilo di ricercatore presso il Dipartimento ambiente e 
salute della durata di due anni - codice concorso: TD RIC DAMSA 
2022 04. 

 Il bando della selezione sopra citata è disponibile presso il sito 
   web    dell’Istituto all’indirizzo www.iss.it nell’area «Bandi di con-
corso» e nella piattaforma selezionionline.iss.it ove è possibile presen-
tare domanda di partecipazione in formato elettronico compilando il 
«modulo di domanda» presente nell’applicazione stessa, con esclusione 
di qualsiasi altro mezzo, entro il termine perentorio di giorni trenta che 
decorre dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami».   

  22E13559 

       Selezione pubblica, per titoli e prova-colloquio, per la coper-
tura di un posto di ricercatore, a tempo determinato per la 
durata di due anni, per il Centro nazionale per la preven-
zione delle malattie e la promozione della salute.    

     È indetta selezione pubblica, per titoli e prova-colloquio, per l’as-
sunzione con contratto a tempo determinato di una unità di personale 
con il profilo di ricercatore presso il Centro nazionale per la preven-
zione delle malattie e la promozione della salute della durata di due 
anni - codice concorso: TD RIC CNAPS 2022 02. 

 Il bando della selezione sopra citata è disponibile presso il sito 
   web    dell’Istituto all’indirizzo: www.iss.it - nell’area «Bandi di con-
corso» e nella piattaforma selezionionline.iss.it - ove è possibile pre-
sentare domanda di partecipazione in formato elettronico compilando il 
«modulo di domanda» presente nell’applicazione stessa, con esclusione 
di qualsiasi altro mezzo, entro il termine perentorio di giorni trenta che 
decorre dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami».   

  22E13560  
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 UNIVERSITÀ E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE 
  LIBERA UNIVERSITÀ DI BOLZANO

FREIE UNIVERSITÄT BOZEN
      Procedura di selezione per la copertura di un posto

di professore di seconda fascia.  

  Auswahlverfahren für die Besetzung einer Stelle als Profes-
sor zweiter Ebene - Dekret des Rektors Nr. 1431/2022 vom 
06.10.2022.    

      La Libera Università di Bolzano ha indetto una procedura di sele-
zione, per la copertura di un posto di professore/professoressa di seconda 
fascia, decreto del Rettore del 6 ottobre 2022, n. 1431/2022, per la strut-
tura organizzativa e il settore scientifico-disciplinare di seguito indicati:  

 Facoltà di scienze e tecnologie informatiche 
 professore/professoressa di seconda fascia 
 settore concorsuale: 01/B1 - Informatica 
 settore scientifico-disciplinare: INF/01 - Informatica. 

 Tipo di selezione: valutazione delle pubblicazioni scientifiche, del 
   curriculum vitae   , dell’attività didattica, della prova didattica e della 
conoscenza dell’italiano. 

 Conoscenze linguistiche richieste (requisito di ammissione): Cer-
tificato per la conoscenza delle lingue tedesco e inglese a livello C1 ai 
sensi della lista allegata dei «Certificati e attestati di lingua riconosciuti 
ai fini concorsuali e per il conseguimento dell’indennità lingue». Nel 
caso in cui una delle due lingue sopra citate (tedesco o inglese) fosse la 
madrelingua, non è necessario presentare il certificato per questa lingua. 
La comprovata conoscenza di queste lingue è requisito per l’ammis-
sione al procedimento. Buona conoscenza dell’italiano. 

 Numero massimo di pubblicazioni che ciascun candidato può pre-
sentare per la valutazione: 12 

 Le domande di partecipazione alle presenti procedure, redatte in 
carta libera, e le pubblicazioni dovranno essere indirizzate alla: Libera 
Università di Bolzano - Ufficio personale accademico (Concorsi) 
-Piazza Università, 1 - C. p. 276 - 39100 Bolzano -Italia e dovranno 
essere presentate secondo le modalità previste dal bando entro e non 
oltre trenta giorni decorrenti dal giorno successivo a quello di pubbli-
cazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Per ulteriori informazioni, è possibile prendere visione del bando 
disponibile sul sito web della Libera Università di Bolzano https://www.
unibz.it/it/home/position-calls/ oppure rivolgersi all’ufficio personale 
accademico (tel. +39 0471 011312, e-mail personnel_academic@unibz.it). 

 Il responsabile del procedimento è il dott. Marco Carreri. 
 Tel. +39 0471 011312 
 E-mail:   personnel_academic@unibz.it 
 Ai sensi dell’art. 5, commi 2 e 3 del decreto del Presidente della 

Repubblica del 15 luglio 1988, n. 574, si comunica che nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Trentino-Alto Adige n. 41 del 12 ottobre 2022, 
è pubblicato nelle lingue italiana e tedesca il succitato avviso. 

 Gemäß Artikel 5 Absätze 2 und 3, des Dekretes des Präsidenten 
der Republik Nr. 574 vom 15. Juli 1988, wird bekannt gemacht, dass im 
Amtsblatt der Region Trentino-Südtirol Nr. 41 vom 12 ottobre 2022, der 
oben angeführte Hinweis in zweisprachiger Fassung veröf fen tlicht ist.   

  22E13618 

   LIBERA UNIVERSITÀ
MARIA SANTISSIMA ASSUNTA DI ROMA

      Valutazione comparativa per la copertura di un posto di 
ricercatore     junior     a tempo determinato di durata triennale 
e pieno, settore concorsuale 12/E4, per il Dipartimento di 
giurisprudenza, economia, politica e lingue moderne.    

     Ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a), della legge n. 240 del 
2010 e del regolamento della LUMSA per il reclutamento dei ricer-
catori a tempo determinato, è indetta la procedura selettiva per la 

copertura di un posto di ricercatore a tempo determinato    junior    (   ex    
art. 24, comma 3, lettera   a)  , legge 30 dicembre 2010, n. 240), per il 
settore concorsuale 12/E4, settore scientifico-disciplinare IUS/14 diritto 
dell’Unione europea, presso il Dipartimento di giurisprudenza, eono-
mia, politica e lingue moderne - azione PNR 2021-2027. 

 Dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine di venti giorni per la pre-
sentazione della domanda di partecipazione, secondo le modalità indi-
cate nel bando di concorso. Il testo integrale del bando con allegato il 
fac-simile di domanda e con l’indicazione dei requisiti e delle modalità 
di partecipazione alla predetta procedura selettiva è consultabile al sito 
   web    dell’ateneo:   http://www.lumsa.it/ateneo_consel   oppure sul sito del 
MIUR all’indirizzo   http://bandi.miur.it/   oppure sul sito    web    dell’Unione 
europea http://ec.europa.eu/euraxess/   

  22E13619 

   POLITECNICO DI MILANO

      Selezione pubblica, per esami, per la copertura di un posto 
di categoria D1, a tempo indeterminato e pieno, area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, per il polo 
territoriale di Cremona.    

     È indetta una procedura di selezione pubblica per esami, d.d. 
n. 10945 del 24 ottobre 2022, prot. n. 0244334, a un posto a tempo 
indeterminato, di categoria e posizione economica D1, area tecnica, 
tecnico-scientifica ed elaborazione dati, a tempo pieno, trentasei ore set-
timanali, per il polo territoriale di Cremona del Politecnico di Milano, 
2022_PTA_TI_D_PCR_2. 

 La domanda di ammissione alla procedura di selezione pubblica, 
redatta in carta libera, secondo il modello allegato al bando, dovrà 
essere indirizzata e inviata, al direttore generale del Politecnico di 
Milano, piazza Leonardo da Vinci, 32 - 20133 Milano e dovrà essere 
presentata, pena esclusione, entro il termine perentorio di trenta giorni, 
che decorrono dal giorno successivo a quello della pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale    della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami». La domanda di ammissione alla 
procedura di selezione pubblica si considera prodotta in tempo utile se 
spedita entro il termine di scadenza sopracitato e se presentata secondo 
una delle seguenti modalità:  

 a mano, entro il termine perentorio di trenta giorni dal giorno 
successivo a quello della pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami», all’area sistema archivistico e bibliotecario, servizio posta, 
protocollo e archivio /    mail, registration office and archive    del Politec-
nico di Milano, piazza Leonardo da Vinci, 32, dal lunedì al venerdì dalle 
ore 9,30 alle ore 12,30 - dalle 13,30 alle ore 16,00; 

 a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, entro il 
suddetto termine, indirizzandola al direttore generale del Politecnico 
di Milano, p.zza L. da Vinci, 32 - 20133 Milano. A tal fine fa fede il 
timbro portante la data dell’ufficio postale accettante. Tale modalità è 
indispensabile qualora la scadenza del bando coincida con un giorno 
non lavorativo; 

 a mezzo posta elettronica certificata (Pec), inviando dal proprio 
indirizzo di Pec personale all’indirizzo   pecateneo@cert.polimi.it   entro 
il suddetto termine. L’invio della domanda potrà essere effettuato esclu-
sivamente da altra Pec: non sarà ritenuta valida la domanda trasmessa 
da un indirizzo di posta elettronica non certificata o se trasmessa da una 
casella di posta elettronica certificata diversa dalla propria. La domanda 
e gli allegati alla medesima dovranno essere inviati in formati portabili 
statici non modificabili (es.   Pdf)   che non possono contenere macroistru-
zioni o codici eseguibili e che non superino i 35 MB di dimensione. La 
domanda debitamente sottoscritta, dovrà essere comprensiva dei relativi 
allegati e copia di un documento di identità in corso di validità. Il mes-
saggio dovrà riportare nell’oggetto la seguente dicitura: Pec Domanda 
- Procedura di selezione pubblica 2022_PTA_TI_D_PCR_2. 
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  Il testo integrale del bando, con allegato il relativo fac-simile 
di domanda, verrà reso pubblico all’albo ufficiale del Politecnico di 
Milano:  

  https://www.protocollo.polimi.it/albo/viewer?view=html  
  sarà altresì disponibile in internet all’indirizzo:  

  http://www.polimi.it/bandi/tecniciamministrativi  
 e sarà inoltre disponibile presso l’area risorse umane e organiz-

zazione - servizio gestione personale tecnico e amministrativo, tel. 02 
23992271.   

  22E13670 

   SAPIENZA UNIVERSITÀ DI ROMA

      Procedura di selezione, per titoli e colloquio, per la coper-
tura di un posto di ricercatore a tempo determinato della 
durata di tre anni, eventualmente prorogabile per un 
ulteriore biennio e pieno, settore concorsuale 13/D1, per il 
Dipartimento di scienze sociali ed economiche.    

     Ai sensi dell’art 24 della legge n. 240/2010 e del regolamento per 
il reclutamento di ricercatori con contratto a tempo determinato, ema-
nato dall’Università Sapienza di Roma con decreto rettorale n. 2578 
dell’11 novembre 2017, è indetta procedura selettiva, per titoli e col-
loquio, per il reclutamento di un ricercatore con rapporto di lavoro 
a tempo determinato di tipologia A, con regime di impegno a tempo 
pieno, per svolgere attività di ricerca, di didattica, di didattica integra-
tiva e di servizio agli studenti della durata di tre anni, eventualmente 
prorogabile per un ulteriore biennio, settore concorsuale 13/D1, set-
tore scientifico-disciplinare SECS-S/01 - Statistica:    Cluster analysis    e 
modelli di serie storiche con applicazioni a finanza e scienze sociali, 
presso il Dipartimento di scienze sociali ed economiche. 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine di trenta giorni per la 
presentazione della domanda di partecipazione, secondo le modalità 
indicate nel bando. 

 Il testo integrale del bando, con allegato il    fac-simile     di domanda 
e con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione alla 
predetta procedura di valutazione selettiva, è consultabile:  

 sul sito web dell’ateneo: https://web.uniroma1.it/trasparenza/
bandi_concorso_docenti/1152%2B1153%2B1484 

 sul sito web del dipartimento: https://web.uniroma1.it/disse/
bandi 

 nonché in stralcio sul sito del Miur http://bandi.miur.it 
 e sul sito web dell’Unione europea: http://ec.europa.eu/euraxess   

  22E13612 

       Annullamento, in autotutela, della procedura di selezione, 
per titoli e colloquio, per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato e pieno, settore concorsuale 
10/F2 - Letteratura italiana contemporanea, per il Dipar-
timento di studi europei, americani e interculturali.    

     Si comunica che, con disposizione direttoriale n. 37/2022 prot. 
1388/2022, è stato disposto l’annullamento in autotutela della procedura 
di selezione per il reclutamento di un ricercatore a tempo determinato, 
ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   b)   della legge n. 240/2010, settore 
concorsuale 10/F2 - settore scientifico-disciplinare L-FIL-LET/11, il 
cui avviso è pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica ita-
liana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 42 del 27 maggio 
2022, presso il Dipartimento di studi europei, americani e interculturali 
- Sapienza Università di Roma.   

  22E13613 

       Concorso pubblico, per esami, per la copertura di venti posti 
di categoria C con competenze informatiche, a tempo 
indeterminato, area tecnica, tecnico-scientifica ed elabo-
razione dati, di cui sei posti riservati prioritariamente ai 
volontari delle Forze armate.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, a venti posti di catego-
ria C, posizione economica C1, dell’area tecnica, tecnico-scientifica ed 
elaborazione dati, a tempo indeterminato, con competenze informati-
che, per le esigenze di Sapienza Università di Roma. (Codice concorso: 
20/C/INFORMATICI). 

 Sei posti sono prioritariamente riservati agli appartenenti alle cate-
gorie di cui all’art. 1014, comma 3, e all’art. 678, comma 9, del decreto 
legislativo 15 marzo 2010, n. 66. 

 I posti eventualmente non utilizzati dal personale riservatario di 
cui alle categorie suddette devono intendersi pubblici e saranno pertanto 
ricoperti mediante l’utilizzo della graduatoria generale di merito. 

 La domanda di ammissione alla procedura concorsuale di cui 
sopra, redatta secondo il modello allegato al bando, dovrà essere inviata 
secondo la modalità prevista dal bando stesso, entro il termine di trenta 
giorni a decorrere dal giorno successivo a quello di pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando relativo al concorso pubblico, per esami, sarà reso dispo-
nibile: per via telematica sul sito di questo Ateneo: https://web.uni-
roma1.it/trasparenza/bandi_concorso_tab/80   

  22E13614 

       Concorso pubblico, per esami, per la copertura di venti-
tré posti di categoria D con competenze informatiche, a 
tempo indeterminato, area tecnica, tecnico-scientifica ed 
elaborazione dati, di cui sette posti riservati prioritaria-
mente ai volontari delle Forze armate.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, a ventitre posti di catego-
ria D, posizione economica D1, dell’area tecnica, tecnico-scientifica ed 
elaborazione dati, a tempo indeterminato, con competenze informati-
che, per le esigenze di Sapienza Università di Roma. (Codice concorso: 
23/D/INFORMATICI). 

 Sette posti sono prioritariamente riservati agli appartenenti alle 
categorie di cui all’art. 1014, comma 3, e all’art. 678, comma 9, del 
decreto legislativo 15 marzo 2010, n. 66. 

 I posti eventualmente non utilizzati dal personale riservatario di 
cui alle categorie suddette devono intendersi pubblici e saranno pertanto 
ricoperti mediante l’utilizzo della graduatoria generale di merito. 

 La domanda di ammissione alla procedura concorsuale di cui 
sopra, redatta secondo il modello allegato al bando, dovrà essere inviata 
secondo la modalità prevista dal bando stesso, entro il termine di trenta 
giorni a decorrere dal giorno successivo a quello di pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando relativo al concorso pubblico, per esami, sarà reso dispo-
nibile: per via telematica sul sito di questo Ateneo:   https://web.uni-
roma1.it/trasparenza/bandi_concorso_tab/80   

  22E13615 

   SCUOLA IMT ALTI STUDI DI LUCCA
      Graduatoria ammissione al XXXVIII ciclo dei programmi 

di dottorato di ricerca - anno accademico 2022/2023    

     Ai sensi dell’art. 15 del decreto del Presidente della Repubblica 
9 maggio 1995, n. 487, si rende noto che le graduatorie del bando di 
concorso pubblico, per l’accesso ai Programmi di dottorato di ricerca 
in «   Cognitive and Cultural Systems   », «   Economics, Analytics and Deci-
sion Sciences   » e «   Systems Science   » (XXXVIII ciclo), pubblicato, per 
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estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - n. 32 del 22 aprile 2022, sono pubblicate 
all’albo    on-line    della Scuola IMT Alti studi Lucca (www.imtlucca.it) e 
sono altresì consultabili al seguente indirizzo:   https://www.imtlucca.it/
it/phd/informazioni-per-studenti   

  22E13621 

   SCUOLA SUPERIORE MERIDIONALE
DI NAPOLI

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto di dirigente di seconda fascia, per gli affari 
istituzionali e negoziali dell’amministrazione, a tempo 
indeterminato.    

     Si rende noto che, presso la Scuola superiore meridionale, è indetto 
concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a tempo indeter-
minato di un dirigente di seconda fascia - affari istituzionali e negoziali 
dell’amministrazione (cod. rif. SSM/1). 

 Scadenza di presentazione della domanda: quindici giorni dal 
giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso di indi-
zione nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, i requisiti per partecipare e il modulo 
per la domanda sono disponibili sul sito della Scuola superiore meri-
dionale: https://www.unissme.it/it-it/la-scuola/bandi-di-concorso/
avvisi-pubblici-di-selezione   

  22E13608 

   SCUOLA UNIVERSITARIA SUPERIORE 
SANT’ANNA DI PISA

      Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato di durata triennale, settore 
concorsuale 09/G2 - Bioingegneria, per la Classe accade-
mica di scienze sperimentali e applicate - Centro di ricerca 
interdisciplinare in     Health Sciences    .    

     La Scuola superiore Sant’Anna di Pisa indice una selezione pub-
blica, per la stipula di un contratto, di durata triennale, di ricercatore/
ricercatrice a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, let-
tera a), della legge n. 240/2010 presso la Classe accademica di scienze 
sperimentali e applicate - Centro di ricerca interdisciplinare in    Health 
Sciences    per il settore concorsuale 09/G2 - Bioingegneria - settore 
scientifico-disciplinare ING-INF/06 - Bioingegneria elettronica e 
informatica. 

 Le domande di ammissione alla selezione devono essere com-
pilate entro il 24 novembre 2022 esclusivamente mediante la proce-
dura di registrazione    on-line    disponibile al link   https://pica.cineca.it/
santanna/2022-rtda-07/   nella pagina    web    dedicata alla selezione:   https://
www.santannapisa.it/it/selezioni/selezione-pubblica-la-stipula-di-un-
contratto-di-ricercatorericercatrice-tempo-0   nella sezione «Concorsi, 
selezioni e gare», 

 La data del colloquio e la data in cui verrà reso noto l’elenco degli 
ammessi verranno pubblicate il giorno 21 dicembre 2022 sul sito della 
scuola nella pagina    web    dedicata alla selezione nella pagina    web    dedi-
cata alla selezione:   https://www.santannapisa.it/it/selezioni/selezione-
pubblica-la-stipula-di-un-contratto-di-ricercatorericercatrice-tempo-0   
nella sezione «Concorsi, selezioni e gare». 

 Ai candidati ammessi non verrà data comunicazione personale. La 
pubblicazione dell’elenco vale come convocazione. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione 
del bando sul sito della Scuola nella pagina    web    dedicata alla selezione 
nella nella pagina    web    dedicata alla selezione:   https://www.santanna-
pisa.it/it/selezioni/selezione-pubblica-la-stipula-di-un-contratto-di-

ricercatorericercatrice-tempo-0   nella sezione «Concorsi, selezioni e 
gare», oppure potranno rivolgersi all’U.O. Personale docente e di sup-
porto alla ricerca della Scuola Sant’Anna, tel. 050-883575/258 dalle 
ore 10 alle ore 13 dal lunedì al venerdì. 

 Responsabile del procedimento è la dott.ssa Maria Alessia Car-
lucci, responsabile dell’area risorse umane della Scuola superiore 
Sant’Anna - e-mail:   infodocenti@santannapisa.it   

  22E13616 

   UNIVERSITÀ DI CAGLIARI
      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 

un posto di categoria C, a tempo indeterminato e pieno, 
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, per 
il Dipartimento di ingegneria civile, ambientale e architet-
tura, prioritariamente riservato ai volontari delle Forze 
armate.    

     Si comunica che presso questa Università è indetto concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto a tempo indeter-
minato e a tempo pieno di categoria C, posizione economica C1, area 
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati - C.C.N.L. Università, 
per le esigenze del Dipartimento di ingegneria civile, ambientale e 
architettura, prioritariamente riservato alle categorie di militari di cui 
agli articoli 1014 e 678 del decreto legislativo 15 marzo 2010 n. 66, cod. 
sel. C/CHIM_36TA_2022. 

 Le domande di ammissione al concorso, nonché i titoli posseduti 
e i documenti ritenuti utili per la selezione, devono essere presentati, 
a pena di esclusione, per via telematica, utilizzando l’applicazione 
informatica dedicata alla pagina https://pica.cineca.it/, entro e non oltre 
trenta giorni che decorrono dal giorno successivo a quello di pubbli-
cazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana – 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Qualora il termine di scadenza cada in un giorno festivo, la sca-
denza è posticipata al primo giorno lavorativo successivo. 

 Il testo integrale del bando è disponibile sul sito    web    di Ateneo 
all’indirizzo https://dirpersonale.unica.it/settoreconcorsi/ . 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi al Set-
tore concorsi personale T.A.A. (indirizzo e-mail: concorsi@amm.unica.
it; indirizzo p.e.c.: concorsi@pec.unica.it) .   

  22E13494 

   UNIVERSITÀ DI CAMERINO
      Concorso pubblico, per esami, per la formazione di una gra-

duatoria per la copertura di posti di categoria D, a tempo 
pieno, area amministrativa, per varie aree e strutture.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, al fine di formare una 
graduatoria di categoria D, area amministrativa, posizione economica 
D1, in regime di tempo pieno, per le esigenze delle aree e delle strut-
ture dell’Ateneo anche ai fini dell’implementazione delle politiche di 
sostenibilità di Ateneo e del supporto amministrativo e gestionale dei 
progetti finanziati (disposizione del direttore generale prot. n. 69157 
dell’11 ottobre 2022). 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine di trenta giorni per la 
presentazione della domanda di partecipazione, secondo le modalità 
espressamente indicate nell’art. 4 del bando. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione del profilo ricercato, 
dei requisiti e delle modalità di partecipazione al suddetto concorso è 
pubblicato e, quindi, consultabile sul sito web dell’Università di Came-
rino https://www.unicam.it al seguente indirizzo: Concorsi e Selezioni | 
Università di Camerino (unicam.it) - Personale Tecnico-Amministrativo 
e Dirigente, alla voce «Bandi di Concorso per il Personale Tecnico-
Amministrativo» - in particolare al link «Bandi aperti». 
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 Gli interessati potranno rivolgersi, per informazioni, alla dott.ssa 
Claudia Caprodossi, area persone, organizzazione e sviluppo - via Gen-
tile III Da Varano n. 5 - 62032 Camerino (MC), tel. 0737/404618, dalle 
ore 8,30 alle ore 14,00 dal lunedì al venerdì. 

 La responsabile del procedimento in questione è la dott.ssa Gisella 
Claudi, tel. 0737/402090, e-mail: gisella.claudi@unicam.it   

  22E13611 

   UNIVERSITÀ FEDERICO II
DI NAPOLI

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di categoria D, area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati, a tempo pieno ed indeterminato, per il Diparti-
mento di scienze biomediche avanzate.    

     Con decreto del direttore generale n. 1009 del 19 ottobre 2022, 
l’Università degli studi di Napoli Federico II ha indetto il concorso 
pubblico, per esami, ad un posto di categoria D, posizione economica 
D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, con contratto 
individuale di lavoro subordinato a tempo indeterminato e con regime 
d’impegno a tempo pieno, per le esigenze del Dipartimento di Scienze 
biomediche avanzate (cod. rif. 2226). 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nella sezione informa-
tica dell’albo ufficiale di Ateneo, nonché sul sito web dell’Ateneo al 
seguente link:   http://www.unina.it/ateneo/concorsi/concorsi-personale/
concorsi-pubblici 

 La domanda di partecipazione al concorso dovrà essere presen-
tata, a pena di esclusione, unicamente tramite procedura telematica, 
mediante l’utilizzo dell’applicazione informatica dedicata alla pagina: 
  https://pica.cineca.it/unina   entro e non oltre quindici giorni decorrenti 
dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale 
«Concorsi ed esami» - secondo le modalità riportate nel bando. 

 Qualora tale termine cada in giorno festivo, è prorogato di diritto 
al giorno seguente non festivo.   

  22E13475 

       Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di categoria D, area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati, a tempo pieno ed indeterminato, per il Diparti-
mento di sanità pubblica.    

     Con decreto del direttore generale n. 1006 del 19 ottobre 2022, 
l’Università degli studi di Napoli Federico II ha indetto concorso pub-
blico, per esami, ad un posto di categoria D, posizione economica D1, 
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, con contratto 
individuale di lavoro subordinato a tempo indeterminato e con regime 
d’impegno a tempo pieno, per le esigenze del Dipartimento di sanità 
pubblica (cod. rif. 2227). 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nella sezione informa-
tica dell’albo ufficiale di Ateneo, nonché sul sito    web    dell’Ateneo al 
seguente    link   : http://www.unina.it/ateneo/concorsi/concorsi-personale/
concorsi-pubblici 

 La domanda di partecipazione al concorso dovrà essere presen-
tata, a pena di esclusione, unicamente tramite procedura telematica, 
mediante l’utilizzo dell’applicazione informatica dedicata alla pagina: 
  https://pica.cineca.it/unina   - entro e non oltre quindici giorni decorrenti 
dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami», secondo le modalità riportate nel bando. 

 Qualora tale termine cada in giorno festivo, è prorogato di diritto 
al giorno seguente non festivo.   

  22E13476 

       Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di categoria D, area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati, a tempo pieno ed indeterminato, per il Dipar-
timento di farmacia.    

     Con decreto del direttore generale n. 1008 del 19 ottobre 2022, 
l’Università degli studi di Napoli Federico II ha indetto concorso pub-
blico, per esami, ad un’unità di categoria D, posizione economica D1, 
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, con contratto 
individuale di lavoro subordinato a tempo indeterminato e con regime 
d’impegno a tempo pieno, per le esigenze del Dipartimento di farmacia 
dell’Università degli studi di Napoli Federico II (cod. rif. 2228). 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nella sezione informa-
tica dell’albo ufficiale di Ateneo, nonché sul sito web dell’Ateneo al 
seguente link: http://www.unina.it/ateneo/concorsi/concorsi-personale/
concorsi-pubblici 

 La domanda di partecipazione al concorso dovrà essere presen-
tata, a pena di esclusione, unicamente tramite procedura telematica, 
mediante l’utilizzo dell’applicazione informatica dedicata alla pagina: 
https://pica.cineca.it/unina entro e non oltre quindici giorni decorrenti 
dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami» - secondo le modalità riportate nel bando. 

 Qualora tale termine cada in giorno festivo, è prorogato di diritto 
al giorno seguente non festivo.   

  22E13477 

       Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di categoria D, area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati, a tempo pieno ed indeterminato, per il Dipar-
timento di medicina molecolare e biotecnologie mediche.    

     Con decreto del direttore generale n. 1007 del 19 ottobre 2022, 
l’Università degli studi di Napoli Federico II ha indetto il concorso 
pubblico, per esami, a una unità di categoria D, posizione economica 
D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, con contratto 
individuale di lavoro subordinato a tempo indeterminato e con regime 
d’impegno a tempo pieno per le esigenze del Dipartimento di Medi-
cina molecolare e biotecnologie mediche dell’Università degli Studi di 
Napoli Federico II (Cod. Rif. 2229). 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nella sezione informa-
tica dell’Albo ufficiale di Ateneo, nonché sul sito web dell’Ateneo al 
seguente link:   http://www.unina.it/ateneo/concorsi/concorsi-personale/
concorsi-pubblici 

 La domanda di partecipazione al concorso dovrà essere presen-
tata, a pena di esclusione, unicamente tramite procedura telematica, 
mediante l’utilizzo dell’applicazione informatica dedicata alla pagina: 
  https://pica.cineca.it/unina   - entro e non oltre quindici giorni decorrenti 
dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami», secondo le modalità riportate nel bando. 

 Qualora tale termine cada in giorno festivo, è prorogato di diritto 
al giorno seguente non festivo.   

  22E13478 

       Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di categoria D, area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati, a tempo pieno ed indeterminato, per il Diparti-
mento di ingegneria civile, edile e ambientale.    

     Con decreto del direttore generale n. 1015 del 20 ottobre 2022, 
l’Università degli Studi di Napoli Federico II ha indetto il concorso 
pubblico, per esami, a una unità di categoria D, posizione economica 
D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, con con-
tratto individuale di lavoro subordinato a tempo indeterminato e con 
regime d’impegno a tempo pieno, per le esigenze del laboratorio di 
Strade «Luigi Tocchetti» del Dipartimento di ingegneria civile, edile 
e ambientale dell’Università degli Studi di Napoli Federico II (Cod. 
Rif. 2230). 
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 Il testo integrale del bando è pubblicato nella sezione informa-
tica dell’Albo ufficiale di Ateneo, nonché sul sito web dell’Ateneo al 
seguente link:   http://www.unina.it/ateneo/concorsi/concorsi-personale/
concorsi-pubblici 

 La domanda di partecipazione al concorso dovrà essere presen-
tata, a pena di esclusione, unicamente tramite procedura telematica, 
mediante l’utilizzo dell’applicazione informatica dedicata alla pagina: 
  https://pica.cineca.it/unina   - entro e non oltre quindici giorni decorrenti 
dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami», secondo le modalità riportate nel bando. 

 Qualora tale termine cada in giorno festivo, è prorogato di diritto 
al giorno seguente non festivo.   

  22E13479 

       Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di categoria C, area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati, a tempo pieno ed indeterminato, per il Diparti-
mento di ingegneria industriale.    

     Con decreto del direttore generale n. 1013 del 20 ottobre 2022, 
l’Università degli Studi di Napoli Federico II ha indetto il concorso 
pubblico, per esami, a un posto di categoria C, posizione economica 
C1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, con contratto 
individuale di lavoro subordinato a tempo indeterminato e con regime 
d’impegno a tempo pieno, per le esigenze del Dipartimento di ingegne-
ria industriale (cod. rif. 2231). 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nella sezione informa-
tica dell’Albo ufficiale di Ateneo, nonché sul sito web dell’Ateneo al 
seguente link:   http://www.unina.it/ateneo/concorsi/concorsi-personale/
concorsi-pubblici 

 La domanda di partecipazione al concorso dovrà essere presen-
tata, a pena di esclusione, unicamente tramite procedura telematica, 
mediante l’utilizzo dell’applicazione informatica dedicata alla pagina: 
https://pica.cineca.it/unina, entro e non oltre quindici giorni decorrenti 
dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami», secondo le modalità riportate nel bando. 

 Qualora tale termine cada in giorno festivo, è prorogato di diritto 
al giorno seguente non festivo.   

  22E13480 

       Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di categoria D, area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati, a tempo pieno ed indeterminato, per il Diparti-
mento di scienze della terra, dell’ambiente e delle risorse.    

     Con decreto del direttore generale n. 1014 del 20 ottobre 2022, 
l’Università degli Studi di Napoli - Federico II ha indetto il concorso 
pubblico, per esami, a un posto di categoria D, posizione economica 
D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, con contratto 
individuale di lavoro subordinato a tempo indeterminato e con regime 
d’impegno a tempo pieno, per le esigenze del Dipartimento di Scienze 
della terra, dell’ambiente e delle risorse (cod. rif. 2232). 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nella sezione informa-
tica dell’Albo ufficiale di Ateneo, nonché sul sito web dell’Ateneo al 
seguente link:   http://www.unina.it/ateneo/concorsi/concorsi-personale/
concorsi-pubblici 

 La domanda di partecipazione al concorso dovrà essere presen-
tata, a pena di esclusione, unicamente tramite procedura telematica, 
mediante l’utilizzo dell’applicazione informatica dedicata alla pagina: 
  https://pica.cineca.it/unina   - entro e non oltre quindici giorni decorrenti 
dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami», secondo le modalità riportate nel bando. 

 Qualora tale termine cada in giorno festivo, è prorogato di diritto 
al giorno seguente non festivo.   

  22E13481 

       Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di categoria D, area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati, a tempo pieno ed indeterminato, per il Dipar-
timento di matematica e applicazioni Renato Caccioppoli.    

     Con decreto del direttore generale n. 1017 del 20 ottobre 2022, 
l’Università degli Studi di Napoli Federico II ha indetto il concorso 
pubblico, per esami, a una unità di categoria D, posizione economica 
D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, con contratto 
di lavoro subordinato a tempo indeterminato e con regime d’impegno a 
tempo pieno, per le esigenze del Dipartimento di matematica e applica-
zioni Renato Caccioppoli (COD. RIF. 2233). 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nella sezione informa-
tica dell’albo ufficiale di Ateneo, nonché sul sito web dell’Ateneo al 
seguente link:   http://www.unina.it/ateneo/concorsi/concorsi-personale/
concorsi-pubblici 

 La domanda di partecipazione al concorso dovrà essere presen-
tata, a pena di esclusione, unicamente tramite procedura telematica, 
mediante l’utilizzo dell’applicazione informatica dedicata alla pagina: 
  https://pica.cineca.it/unina   entro e non oltre quindici giorni decorrenti 
dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami», secondo le modalità riportate nel bando. 

 Qualora tale termine cada in giorno festivo, è prorogato di diritto 
al giorno seguente non festivo.   

  22E13482 

   UNIVERSITÀ DI FERRARA

      Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato della durata di trentasei mesi 
e pieno, settore concorsuale 09/F1 - Campi elettromagne-
tici, per il Dipartimento di ingegneria.    

     È indetta procedura di selezione per la copertura di un posto di 
ricercatore universitario, con contratto di lavoro subordinato a tempo 
determinato della durata di trentasei mesi con regime di impegno a 
tempo pieno, ai sensi della lettera   a)   , dell’art. 24, comma 3, della legge 
30 dicembre 2010, n. 240 con le seguenti caratteristiche:  

 settore 
concorsuale:  09/F1 - Campi elettromagnetici 

 settore scientifico-
disciplinare:  ING-INF/02 - Campi elettromagnetici 

 Dipartimento di 
afferenza:  ingegneria 

 Titolo del progetto 
di ricerca: 

 onde elettromagnetiche non lineari: fenomeno-
logia, applicazioni, e analogie fluidodinamiche 

 Riferimenti al 
PNR 2021-2027: 

 Ambito di ricerca: 5.3. Sicurezza per i sistemi 
sociali
- Area di intervento: 5.3.2. Sicurezza sistemi 
naturali
Articolazione 1: Conoscenza di base, processi 
e modelli
Ambito di ricerca: 5.4. Digitale, industria, 
aerospazio
- Area di intervento: 5.4.2    High performance 
computing e big data   
Articolazione 2: Ricerca di base e fonda-
mentale in ingegneria, scienze, e tecnologie 
informatiche per HPC e    big data   
- Area di intervento: 5.4.5 Tecnologie quantisti-
che
Articolazione 1: Tecnologie quantistiche per 
   computer    e simulatori 

 Durata del 
contratto:  tre anni 
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 Numero massimo 
di pubblicazioni 
da presentare: 

 quindici 

 Lingua straniera:  inglese 

   
 La domanda di ammissione alla selezione, comprensiva della 

documentazione indicata, deve essere redatta e inviata elettronicamente, 
a pena di esclusione, entro le ore 12,00 del termine perentorio di quin-
dici giorni a decorrere dal giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana 
- 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» utilizzando esclusivamente l’ap-
posita procedura    on-line   , disponibile all’indirizzo:   https://pica.cineca.
it/unife/ 

 Il bando relativo al concorso di cui sopra, disponibile presso la 
sede dell’amministrazione centrale - ufficio concorsi e docenti a con-
tratto, via Ariosto, 35 - 44121 Ferrara, è pubblicato all’albo del rettorato 
ed è consultabile anche al seguente indirizzo telematico:   http://www.
unife.it/concorsi 

 Responsabile del procedimento: dott.ssa Daniela Toselli, ufficio 
concorsi e docenti a contratto, tel. 0532293344, e-mail:   concorsi@
unife.it   

  22E13666 

       Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato della durata di trentasei mesi 
e pieno, settore concorsuale 09/C2 - Fisica tecnica ed inge-
gneria nucleare, per il Dipartimento di ingegneria.    

     È indetta procedura di selezione per la copertura di un posto di 
ricercatore universitario, con contratto di lavoro subordinato a tempo 
determinato, della durata di trentasei mesi con regime di impegno a 
tempo definito ai sensi della lettera   a)   , dell’art. 24, comma 3 della legge 
30 dicembre 2010, n. 240 con le seguenti caratteristiche:  

 settore concorsuale:  09/C2 - Fisica tecnica ed ingegneria 
nucleare 

 settore 
scientifico-disciplinare: 

 ING-IND/11 - Fisica tecnica 
ambientale 

 Dipartimento di
afferenza:  ingegneria 

 Titolo del progetto
di ricerca: 

 Modellazione previsionale e spe-
rimentazione vibro-acustica per il 
controllo del rumore e la caratteriz-
zazione dei materiali 

 Riferimenti al PNR 
2021-2027: 

 Ambito di ricerca: 5.4. Digitale, 
industria, aerospazio
Area di intervento: 5.4.6. Innova-
zione per l’industria manifatturiera
Articolazione 1: Industria circolare, 
pulita ed efficiente.
Ambito di ricerca: 5.5. Clima, ener-
gia e mobilità sostenibile
Area di intervento: 5.5.4 Energetica 
ambientale
Articolazione 1: Edifici,    storage   , e 
interazione con    energy communities 
e smart energy grid  

 Durata del contratto:  tre anni 

 Numero massimo di pubbli-
cazioni da presentare:  dodici 

 Lingua straniera:  inglese 

 La domanda di ammissione alla selezione, comprensiva della docu-
mentazione indicata, deve essere redatta e inviata elettronicamente, a 
pena di esclusione, entro le ore 12,00 del termine perentorio di quindici 
giorni a decorrere dal giorno successivo alla data di pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami» utilizzando esclusivamente l’apposita 
procedura    on-line   , disponibile all’indirizzo:   https://pica.cineca.it/unife/ 

 Il bando relativo al concorso di cui sopra, disponibile presso la sede 
dell’amministrazione centrale - ufficio concorsi e docenti a contratto, via 
Ariosto, 35 - 44121 Ferrara, è pubblicato all’albo del rettorato ed è consul-
tabile anche al seguente indirizzo telematico:   http://www.unife.it/concorsi 

 Responsabile del procedimento: dott.ssa Daniela Toselli, ufficio 
concorsi e docenti a contratto, tel. 0532293344, e-mail:   concorsi@
unife.it   

  22E13667 

   UNIVERSITÀ MAGNA GRÆCIA
DI CATANZARO

      Assegnazione di sette borse di dottorato per i corsi di dot-
torato di ricerca, XXXVIII ciclo, anno accademico 
2022/2023, finanziate nell’ambito delle risorse del PNRR.    

     In attuazione del Programma di ricerca e innovazione dal titolo 
«   Tech4You - Technologies for climate change adaption and quality of 
life improvement   » di cui all’ecosistema dell’innovazione «   Tech4You - 
Technologies for climate change adaption and quality of life improve-
ment   » finanziato nell’ambito delle risorse del PNRR, l’Università degli 
studi Magna Græcia di Catanzaro indice un bando di selezione, per l’as-
segnazione di sette borse di dottorato per i corsi di dottorato di ricerca, 
XXXVIII ciclo, anno accademico 2022/2023. 

 Tutte le informazioni, eventuali modifiche, aggiornamenti o inte-
grazioni relativi al suddetto bando sono disponibili, in via esclusiva, tra-
mite pubblicazione sul sito dell’Ateneo all’indirizzo   https://web.unicz.
it/it/category/bandi-ateneo 

 La scadenza per la presentazione delle domande di ammissione 
alla selezione, secondo le modalità stabilite nel bando, è il 14 novembre 
2022, ore 12,00.   

  22E13668 

   UNIVERSITÀ DI MILANO - BICOCCA
      Approvazione atti del concorso pubblico, per esami, per la 

copertura di due posti di categoria D, a tempo pieno ed 
indeterminato, area tecnica, tecnico-scientifica ed elabo-
razione dati, di cui un posto riservato prioritariamente ai 
volontari delle Forze armate, per l’area infrastrutture ed 
approvvigionamenti.    

     In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 15, comma sesto, 
del decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, 
si comunica che in data 19 ottobre 2022 è pubblicato, mediante affis-
sione all’Albo Ufficiale dell’Università degli studi di Milano - Bicocca 
nonché tramite il sito internet dell’Ateneo   www.unimib.it/concorsi   - il 
decreto di approvazione degli atti del concorso pubblico, per esami, di 
due posti di categoria D, posizione economica D1, area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati, con rapporto di lavoro subordinato a 
tempo indeterminato e pieno presso l’amministrazione centrale, per le 
esigenze dell’area infrastrutture e approvvigionamenti di cui uno prio-
ritariamente riservato alle categorie di volontari delle Forze armate di 
cui agli articoli 1014 e 678 del decreto legislativo 15 marzo 2010, n. 66 
(cod. 22PTA024), indetto decreto n. 4066/2022 del 15 luglio 2022 di cui 
è stato dato avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami» n. 59 del 26 luglio 2022.   

  22E13487 
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       Approvazione atti della selezione pubblica, per esami, per la 
copertura di un posto di categoria D, a tempo determinato 
della durata di dodici mesi e pieno, area amministrativa-
gestionale, per l’area della ricerca e Terza missione.    

     In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 16, comma sesto, 
del decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si 
comunica che in data 18 ottobre 2022 è pubblicato, mediante affissione 
nell’albo ufficiale dell’Università degli studi di Milano - Bicocca nonché 
tramite il sito internet dell’Ateneo   www.unimib.it/concorsi   il decreto di 
approvazione degli atti della selezione pubblica, per esami, di una unità 
di personale di categoria D, posizione economica D1, area amministra-
tiva-gestionale, con rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato 
e pieno (dodici mesi) per le esigenze dell’Area della ricerca e Terza mis-
sione (cod. 22PTA029), indetto decreto n. 4068/2022 del 15 luglio 2022 
di cui è stato dato avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica ita-
liana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 69 del 26 luglio 2022.   

  22E13488 

   UNIVERSITÀ DI PALERMO
      Procedura di selezione, per titoli e colloquio, per la copertura 

di un posto di ricercatore a tempo determinato e pieno, set-
tore concorsuale 13/A2 - Politica economica, per il Diparti-
mento di scienze economiche, aziendali e statistiche.    

     Il rettore dell’Università degli studi di Palermo, con il d.r. n. 4476 
del 17 ottobre 2022 indice, presso il Dipartimento di scienze econo-
miche, aziendali e statistiche e per il settore di seguito indicato la pro-
cedura selettiva, per titoli e colloquio, finalizzata alla copertura di un 
posto di ricercatore a tempo determinato della tipologia contrattuale 
prevista al comma 3, lettera   a)    dell’art. 24 - legge n. 240/2010 con il 
regime di impegno a tempo pieno, nell’ambito del Progetto PRIN 2017:  

 Dipartimento di scienze economiche, aziendali e statistiche; 
 settore concorsuale: 13/A2 - Politica economica - settore scien-

tifico-disciplinare SECS-P/02 - Politica economica. 
 La domanda di partecipazione alla procedura selettiva, nonché i 

titoli posseduti, i documenti e le pubblicazioni ritenute utili per la proce-
dura, devono essere presentati, a pena di esclusione, per via telematica, 
utilizzando l’applicazione informatica dedicata reperibile alla pagina: 
https://pica.cineca.it/unipa/ 

 Il candidato potrà registrarsi e accedere utilizzando credenziali rila-
sciate direttamente dalla piattaforma o autenticarsi con il proprio    account    
LOGINMIUR, REPRISE o REFEREES, qualora in possesso. L’applica-
zione informatica richiederà necessariamente il possesso di un indirizzo 
di posta elettronica per poter effettuare la registrazione al sistema. 

 La procedura di compilazione e invio telematico della domanda dovrà 
essere completata entro e non oltre le ore 23,59 del trentesimo giorno suc-
cessivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Pena l’esclusione, la domanda deve essere firmata, deve contenere 
tutti i dati richiesti ed essere corredata da un documento di riconosci-
mento in corso di validità. 

 I candidati sono tenuti a versare entro la data di scadenza del ter-
mine di presentazione della domanda un contributo di euro 35,00. Tale 
contributo dovrà essere versato tramite bonifico bancario con accre-
dito sul c/c n. 000300004577 intestato all’Università di Palermo 
- Agenzia A - via Roma, Palermo - UniCredit S.p.a. - codice IBAN 
IT09A0200804682000300004577 - indicando nella causale: «Con-
tributo concorso 2022RTDA13/A2 SSD SECS-P/02». Per i bonifici 
dall’estero - codice    Swift/code   : UNCRITMMXXX. 

 La ricevuta del bonifico effettuato dovrà essere allegata alla 
domanda di concorso. 

 Il bando di indizione della procedura selettiva, emanata con 
decreto del rettore, sarà pubblicizzato, dopo la pubblicazione del pre-
sente avviso nella   Gazzetta Ufficiale    della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami»:  

 all’albo ufficiale di Ateneo http://www.unipa.it/albo.html 
 sul sito di Ateneo: https://bit.ly/ricercatoriTD 
 sul sito del MIUR http://bandi.miur.it/index.php 
 su sito dell’Unione europea: http://www.euraxess.it/   

  22E13473 

   UNIVERSITÀ PARTHENOPE
DI NAPOLI

      Valutazione comparativa per la chiamata di un professore 
di seconda fascia, settore concorsuale 01/B1, per il Dipar-
timento DISEGIM.    

     L’Università degli studi di Napoli «Parthenope» indice una proce-
dura selettiva per il reclutamento di un posto di professore universitario 
di seconda fascia, da coprire mediante chiamata ai sensi dell’art. 18, 
comma 4, della legge n. 240/2010, riservata a coloro che nell’ultimo trien-
nio non hanno prestato servizio presso l’Università degli studi di Napoli 
«Parthenope» quale professore associato di ruolo, ricercatore a tempo 
indeterminato, ricercatore a tempo determinato di cui all’art. 24, comma 3, 
lettere   a)   e   b)   o non sono stati titolari di assegni di ricerca ovvero iscritti 
a corsi universitari nel medesimo ateneo, ovvero alla chiamata di cui 
all’art. 7, comma 5  -bis   , finanziata a valere sulle risorse assegnate nell’am-
bito del decreto ministeriale n. 1096/2021, presso il Dipartimento e per il 
settore concorsuale e scientifico-disciplinare di seguito riportati:  

  Posti   Dipartimento   Settore scientifico-
disciplinare 

 Settore 
concorsuale 

 1    DISEGIM   INF/01  01/B1 

 La domanda di partecipazione dovrà essere inoltrata entro il ter-
mine perentorio, a pena di esclusione, di quindici giorni che decorrono 
dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Con-
corsi ed esami» - utilizzando le modalità enunciate nel bando integrale 
disponibile sull’albo ufficiale di Ateneo, sul sito istituzionale di Ateneo 
https://www.uniparthenope.it alla sezione amministrazione trasparente 
- bandi di concorso e sulla piattaforma https://pica.cineca.it/uniparthe-
nope le principali informazioni sono, altresì, pubblicate sul sito dedicato 
alle procedure di cui trattasi del MUR e dell’Unione europea. 

 Eventuali informazioni o chiarimenti in merito alle modalità di 
presentazione delle domande possono essere richiesti all’ufficio reclu-
tamento del personale docente e ricercatore   reclutamento.docenti@uni-
parthenope.it   

  22E13605 

       Valutazione comparativa per la copertura di un posto di 
ricercatore a tempo determinato e pieno, settore concor-
suale 01/A3, per il Dipartimento DISEGIM.    

     L’Università degli studi di Napoli «Parthenope» indice una pro-
cedura selettiva per il reclutamento di un ricercatore a tempo determi-
nato, mediante stipula di contratto di lavoro subordinato ed in regime 
di tempo pieno, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   b)   , della legge 
n. 240/2010, a valere sui fondi del «Secondo piano straordinario 2020 
per il reclutamento ricercatori di cui all’articolo 24, comma 3, lettera B 
– della legge n. 240/2010» (decreto ministeriale n. 856 del 16 novembre 
2020), per lo svolgimento di attività di ricerca e di didattica, di didattica 
integrativa e di servizio agli studenti, presso il Dipartimento e per il 
settore concorsuale e scientifico-disciplinare di seguito riportati:  

  Posti   Dipartimento   Settore scientifico-
disciplinare 

 Settore 
concorsuale 

  1   DISEGIM   MAT/05  01/A3 

 La domanda di partecipazione, dovrà essere inoltrata entro il ter-
mine perentorio, a pena di esclusione, di trenta giorni che decorrono dal 
giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Con-
corsi ed esami» - utilizzando le modalità enunciate nel bando integrale 
disponibile sull’albo ufficiale di Ateneo, sul sito istituzionale di Ateneo 
https://www.uniparthenope.it alla sezione amministrazione trasparente 
- bandi di concorso - e sulla piattaforma   https://pica.cineca.it/uniparthe-
nope   le principali informazioni sono, altresì, pubblicate sul sito dedicato 
alle procedure di cui trattasi del MUR e dell’Unione europea. 
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 Eventuali informazioni o chiarimenti in merito alle modalità di 
presentazione delle domande possono essere richiesti all’ufficio reclu-
tamento del personale docente e ricercatore   reclutamento.docenti@uni-
parthenope.it   

  22E13606 

   UNIVERSITÀ POLITECNICA
DELLE MARCHE DI ANCONA

      Procedure di selezione per la copertura di tre posti di ricer-
catore a tempo determinato, per vari settori concorsuali e 
Dipartimenti.    

     Sono indette presso l’ateneo procedure di selezione per la coper-
tura di tre posti di ricercatore a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, 
comma 3, lettera   a)    della legge n. 240 del 30 dicembre 2010 come di 
seguito specificato:  

 un posto; settore concorsuale: 09/E3 - Elettronica; settore scien-
tifico-disciplinare: ING-INF/01 - Elettronica; struttura: Dipartimento di 
ingegneria dell’informazione; 

 un posto; settore concorsuale: 09/H1 - Sistemi di elaborazione 
delle informazioni; settore scientifico-disciplinare: ING-INF/05 - 
Sistemi di elaborazione delle informazioni; struttura: Dipartimento di 
ingegneria dell’informazione; 

 un posto; settore concorsuale: 09/A3 - Progettazione industriale, 
costruzioni meccaniche e metallurgia; settore scientifico-disciplinare: 
ING-IND/21 - Metallurgia; struttura: Dipartimento di ingegneria indu-
striale e scienze matematiche. 

 Gli interessati potranno prendere visione del bando consultando 
il sito internet dell’ateneo all’indirizzo: http://www.univpm.it sotto la 
voce «Ateneo - Bandi, concorsi e gare - concorsi e selezioni - personale 
docente - concorsi ricercatori a tempo determinato». 

 Coloro che intendono partecipare alle selezioni sono tenuti a farne 
domanda al rettore dell’Università politecnica delle Marche entro il 
ventesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami».   

  22E13933 

   UNIVERSITÀ ROMA TRE
DI ROMA

      Approvazione atti delle procedure di selezione per posti di 
ricercatore a tempo determinato, per vari settori concor-
suali e Dipartimenti.    

     Si comunica che sono stati pubblicati, mediante affissione nell’albo 
pretorio dell’Università degli studi Roma Tre i decreti di approvazione 
degli atti delle procedure pubbliche di selezione per posti di ricercatore 
a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   B)   , della 
legge n. 240/2010, come riportato nella seguente tabella:  

 Dipartimento 

 Settore 
concor-
suale 

- Settore 
scientifico-
discipinare 

 Indizione 
con D.R. 

 Avviso in 
Gazzetta 
Ufficiale 

 Affissione 
albo 

 Giurispru-
denza 

 12/D1 
- IUS/10 

 n. 60963 
del 

16/06/2022   
 n. 57 del 

19/07/2022   17/10/2022  

 Economia 
aziendale 

 13/B4 - 
SECS-P/11 

 n. 72905 
del 

20/07/2022  
 n. 61 del 

02/08/2022   17/10/2022  

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» 
- decorre il termine per le eventuali impugnative.   

  22E13489 

       Graduatoria del concorso pubblico, per esami, per la coper-
tura di un posto di categoria C, a tempo indeterminato, 
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, per i 
servizi di Ateneo con particolare riferimento alle strutture 
didattiche e di ricerca.    

     In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 15, comma 6 del decreto 
del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994 n. 487, si comunica che 
in data 11 ottobre 2022 è stata pubblicata all’albo pretorio di Ateneo la 
graduatoria del vincitore del concorso pubblico, per esami, per la coper-
tura di un posto a tempo indeterminato di categoria C, posizione eco-
nomica 1 - area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, per le 
esigenze dei servizi di Ateneo con particolare riferimento alle strutture 
didattiche e di ricerca (codice identificativo concorso: AM2C1T21), 
pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami» - n. 101 del 21 dicembre 2021, all’albo 
pretorio e sul sito web di Ateneo in pari data. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» 
- decorre il termine per eventuali impugnative.   

  22E13609 

   UNIVERSITÀ DI SIENA
      Valutazione comparativa, per titoli e discussione pubblica e 

prova orale, per la copertura di un posto di ricercatore 
    junior     a tempo determinato di durata triennale e pieno, 
settore concorsuale 10/F2 - Letteratura italiana contem-
poranea, per il Dipartimento di filologia e critica delle let-
terature antiche e moderne.    

     Si rende noto che sono bandite procedure di valutazione compara-
tiva, per titoli e discussione pubblica e prova orale, per il reclutamento 
di un ricercatore/trice a tempo determinato,    junior   , art. 24, comma 3, 
lettera   a)   , legge n. 240/2010 di durata triennale a tempo pieno, per lo 
svolgimento di attività di ricerca, di didattica e di didattica integrativa, 
presso i dipartimenti e nei settori scientifico disciplinari/concorsuali 
come di seguito indicati, (d.r. n. 2174/2022, prot n. 208347 del 10 otto-
bre 2022):  

 1. Dipartimento di filologia e critica delle letterature antiche e 
moderne - settore concorsuale: 10/F2 - Letteratura italiana contempo-
ranea - settore scientifico-disciplinare: L-FIL-LET/11 - Letteratura ita-
liana contemporanea. 

 La domanda di ammissione alle procedure e gli allegati indicati 
all’art. 3 del bando (in formato pdf - la dimensione massima consentita 
per un singolo pdf è di 30   MB)  , devono essere presentati, entro il ter-
mine perentorio di quindici giorni a decorrere dal giorno successivo a 
quello di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - esclusiva-
mente per via telematica tramite la piattaforma   https://pica.cineca.it/
unisi 

 Non sono ammesse modalità diverse di presentazione/invio della 
domanda di partecipazione, pena esclusione dalla selezione. Non sono 
ammesse integrazioni/modifiche alla domanda dopo la presentazione 
della medesima. Per qualsiasi problema di natura tecnica legato alla 
compilazione della domanda è possibile contattare il supporto di 
CINECA tramite il link presente in fondo alla pagina   https://pica.cineca.
it/unisi   cliccando su «supporto». 

 Il bando, l’estratto in lingua inglese e ulteriori informazioni rela-
tive al presente avviso saranno consultabili sull’albo    on-line    di Ateneo, 
sul sito dell’Università di Siena all’indirizzo   https://www.unisi.it/Ate-
neo/concorsi-gare-e-appalti   sul sito del Ministero dell’università e della 
ricerca all’indirizzo   https://bandi.miur.it/   e sul portale dell’Unione euro-
pea all’indirizzo   http://ec.europa.eu/euraxess/   

  22E13617 
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   UNIVERSITÀ PER STRANIERI
DI PERUGIA

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di categoria D, a tempo indeterminato e pieno, area 
amministrativa-gestionale, per il settore patrimonio e 
contratti.    

     È indetto, con D.D.G. n. 388 del 7 ottobre 2022, concorso pub-
blico, per esami, ad un posto di categoria D, area amministrativa-
gestionale, per le esigenze del settore patrimonio e contratti dell’Uni-
versità per stranieri di Perugia con assunzione a tempo indeterminato 
e pieno. 

 La domanda di partecipazione al concorso, redatta in carta sem-
plice secondo lo schema allegato al bando, dovrà essere indirizzata al 
direttore generale dell’Università per stranieri di Perugia - piazza Forte-
braccio n. 4 - 06123 Perugia, ed essere presentata, a pena di esclusione, 
entro il termine perentorio di trenta giorni a decorrere dal giorno succes-
sivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

  La domanda dovrà essere presentata utilizzando esclusivamente 
una delle seguenti modalità:  

   a)   a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento. Farà fede 
il timbro recante la data dell’ufficio postale accettante; 

   b)   presentazione diretta presso l’ufficio protocollo dell’Univer-
sità per stranieri di Perugia, situato al piano terra di Palazzo Gallenga - 
piazza Fortebraccio n. 4 - 06123 Perugia, nel seguente orario: dal lunedì 
al venerdì, dalle 10,00 alle 13,00. Farà fede la data indicata nella rice-
vuta rilasciata dallo stesso ufficio all’atto della consegna; 

   c)   trasmissione per via telematica tramite la modalità di 
posta elettronica certificata (PEC) personale del candidato (non sono 
ammesse PEC istituzionali accreditate ad enti pubblici, privati, etc.), ai 
sensi delle vigenti disposizioni di legge, all’indirizzo PEC: protocollo@
pec.unistrapg.it Farà fede la data indicata nella ricevuta di accettazione. 

 Il testo integrale del bando, con i relativi allegati, sarà reso disponi-
bile mediante pubblicazione nel sito istituzionale di Ateneo alla pagina 
www.unistrapg.it/node/27 nella sezione «Personale amministrativo».   

  22E13610 

   UNIVERSITÀ DEGLI STUDI 
INTERNAZIONALI DI ROMA

      Valutazione comparativa per la chiamata di un professore 
di seconda fascia, settore concorsuale 11/E3 - Psicologia 
sociale, del lavoro e delle organizzazioni, per la Facoltà 
di economia.    

     È indetta procedura pubblica di chiamata per la copertura di un 
professore universitario di ruolo di seconda fascia settore concorsuale 
11/E3 - Psicologia sociale, del lavoro e delle organizzazioni, settore 
scientifico-disciplinare M-PSI/06 - Psicologia del lavoro e delle orga-
nizzazioni, presso la Facoltà di economia dell’Università degli studi 
Internazionali di Roma - UNINT. 

 Le domande di ammissione alla procedura, completate secondo le 
modalità previste dal bando, devono essere inoltrate entro il termine 
perentorio, di quindici giorni decorrenti dal giorno successivo alla data 
di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Qualora 
il termine di scadenza indicato cada in giorno festivo, la scadenza è 
posticipata al primo giorno feriale utile. 

 Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti di 
ammissione alla procedura e delle modalità di partecipazione al con-
corso è disponibile sul sito    web    dell’Università degli studi Internazio-
nali di Roma - UNINT -   www.unint.eu   sezione concorsi e selezioni. 

 Cura il procedimento la dott.ssa Francesca Gabrielli dell’ufficio 
concorsi, contattabile ai seguenti recapiti: tel. 06.510777278 - PEO   uffi-
cio.concorsi@unint.eu-indirizzo   di posta certificata unint@pec.it   

  22E13620 

   UNIVERSITÀ DELLA VALLE D’AOSTA 
UNIVERSITÉ DE LA VALLÉE D’AOSTE

      Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato, settore concorsuale 10/L1 - 
Lingue, letterature e culture inglese e anglo-americana, 
per il Dipartimento di scienze umane e sociali.    

     Ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   b)  , della legge 30 dicem-
bre 2010, n. 240, nel testo vigente alla data del 28 giugno 2022, e del 
regolamento di Ateneo per il reclutamento dei ricercatori mediante il 
conferimento di contratti di diritto privato di lavoro subordinato a tempo 
determinato, ai sensi dell’art. 24, della legge 30 dicembre 2010, n. 240, 
si comunica che l’Università della Valle d’Aosta - Université de la Val-
lée d’Aoste ha indetto, con decreto del rettore n. 140, del 12 ottobre 
2022, procedura selettiva per la copertura di un posto di ricercatore a 
tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   b)  , della legge 
30 dicembre 2010, n. 240, settore concorsuale 10/L1 - Lingue, lettera-
ture e culture inglese e anglo-americana, settore scientifico-disciplinare 
L-LIN/10 - Letteratura inglese, presso il Dipartimento di scienze umane 
e sociali dell’Università della Valle d’Aosta - Université de la Vallée 
d’Aoste (codice: UNIVDA/SHS/RTDB/01/2022). 

 La domanda, corredata di tutta la documentazione, deve pervenire 
esclusivamente per via telematica, utilizzando l’applicazione informa-
tica dedicata alla pagina della piattaforma Pica: https://pica.cineca.it/
univda/univda-shs-rtdb-01-2022/ 

 Al riguardo i candidati sono invitati a consultare le linee guida PICA, 
disponibili alla pagina: https://www.univda.it/Bandi,_avvisi_e_appalti/
Procedure_di_valutazione_comparativa 

 La procedura di compilazione e invio telematico della domanda 
dovrà essere completata entro e non oltre le ore 23,59 (ora italiana) del 
trentesimo giorno, decorrente dal giorno successivo alla data di pubbli-
cazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 All’applicazione informatica è possibile accedere tramite SPID, 
scegliendo dalla pagina delle federazioni disponibili l’ente Università 
della Valle d’Aosta - Université de la Vallée d’Aoste; in alternativa, 
l’applicazione richiederà necessariamente il possesso di un indirizzo di 
posta elettronica per poter effettuare la registrazione al sistema. Il candi-
dato dovrà inserire tutti i dati richiesti per la produzione della domanda 
e allegare, in formato elettronico, i documenti di cui al bando. 

 Entro il termine di scadenza di presentazione della domanda, il 
sistema consente il salvataggio in modalità bozza. La data di presen-
tazione telematica della domanda di partecipazione alla selezione è 
certificata dal sistema informatico mediante ricevuta, che verrà automa-
ticamente inviata via e-mail. Allo scadere del termine utile per la pre-
sentazione, il sistema non permetterà più l’accesso e l’invio del modulo 
elettronico. 

 In caso di accesso tramite SPID, non verrà richiesta alcuna firma 
in fase di presentazione della domanda. In caso di accesso al sistema 
con un’altra modalità, la presentazione della domanda di partecipazione 
dovrà essere perfezionata e conclusa mediante firma digitale o auto-
grafa, secondo quanto indicato nel foglio riepilogativo dell’applicazione 
informatica. 

 È onere del candidato accertarsi, prima della presentazione della 
domanda, di aver caricato tutte le pubblicazioni. 

 Non saranno prese in considerazione le domande non sottoscritte o 
sottoscritte in modalità diversa da firma digitale o autografa. 

 Non saranno, altresì, prese in considerazione le domande inviate 
con modalità diverse da quella prevista dal bando. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione, è pubblicato all’albo    on-line     dell’Ateneo e 
disponibile per via telematica:  

 a. sul sito web dell’Ateneo all’indirizzo: http://www.univda.it - 
sezione Bandi, avvisi appalti; 

 b. sul sito web del Ministero dell’università e della ricerca all’in-
dirizzo: http://bandi.miur.it/ 

 Il responsabile del procedimento è la dott.ssa Valeria Vichi, fun-
zionario dell’ufficio personale docente e collaboratore dell’Università 
della Valle d’Aosta - Université de la Vallée d’Aoste (mail: personale-
docente@univda.it)   

  22E13607  
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 ENTI LOCALI 
  COMUNE DI ALESSANDRIA

      Selezione pubblica, per esami, per la copertura di un posto di 
assistente ai servizi amministrativi e di supporto - messo 
comunale, categoria B3, a tempo indeterminato e pieno.    

     È indetta presso il Comune di Alessandria selezione pubblica, per 
esami, per la copertura di un posto a tempo indeterminato e pieno in 
categoria B3, nel profilo professionale assistente ai servizi amministra-
tivi e di supporto (messo comunale). 

 Termine di presentazione delle domande: trentesimo giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando è reperibile sul sito istituzionale del 
Comune di Alessandria: www.comune.alessandria.it - Amministrazione 
Trasparente - Bandi di Concorso, nonché all’albo on-line e la domanda 
di partecipazione alla selezione dovrà essere inoltrata esclusivamente 
attraverso la procedura dettagliatamente descritta nel bando predetto. 

 Il diario, il luogo e la modalità dello svolgimento delle prove sarà 
pubblicato sul sito web istituzionale del Comune di Alessandria, come 
sopra specificato.   

  22E13632 

   COMUNE DI ARCIDOSSO
      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 

un posto di istruttore di vigilanza - agente di polizia locale, 
categoria C, a tempo indeterminato e pieno.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a 
tempo indeterminato e pieno di un posto di categoria C, posizione eco-
nomica C1, con profilo professionale di istruttore di vigilanza - agente 
di polizia locale. 

 I requisiti di partecipazione sono indicati nel bando di concorso. 
 Le domande dovranno pervenire al Comune di Arcidosso (GR), 

entro e non oltre le ore 12,00 del trentesimo giorno successivo alla 
data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando è pubblicato sul sito internet del Comune 
di Arcidosso: www.comune.arcidosso.gr.it nelle sezioni «bandi, avvisi e 
concorsi» oppure «Albo pretorio», nonché in «amministrazione traspa-
rente - bandi di concorso».   

  22E13501 

   COMUNE DI ASTI
      Mobilità esterna per la copertura di un posto

di funzionario informatico, categoria D, a tempo pieno    

     È attivata una procedura di mobilità esterna ai sensi dell’art. 30 del 
decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni 
ed integrazioni, per la copertura di un posto di funzionario informatico, 
categoria D, a tempo pieno. 

 Scadenza: le domande di partecipazione, conformi al modello pre-
disposto dall’amministrazione, devono pervenire alla casella di Posta 
elettronica certificata istituzionale (PEC) del Comune di Asti entro le 
ore 12,00 del trentesimo giorno successivo alla pubblicazione del pre-
sente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami». 

 Per i titoli e requisiti attenersi a quanto precisato nell’avviso di 
mobilità. 

 L’avviso di mobilità in versione integrale, unitamente al modulo di 
domanda, sarà pubblicato all’albo pretorio on-line del Comune di Asti e 
sul sito all’indirizzo: www.comune.asti.it nella sezione “Concorsi” alla 
voce “Avvisi”.   

  22E13631 

   COMUNE DI BALVANO
      Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura di 

un posto di operaio specializzato - conduttore macchine 
operatrici complesse, categoria B, a tempo parziale ed 
indeterminato, per il settore servizi tecnici.    

     È indetto bando di selezione pubblica, per titoli ed esami, fina-
lizzato all’individuazione di un posto di operaio specializzato - con-
duttore macchine operatrici complesse - categoria B, posizione econo-
mica B3, da assegnare al settore servizi tecnici,    part-time    ed a tempo 
indeterminato. 

 Il testo integrale del bando ed il modello della domanda sono pub-
blicati sul sito internet del Comune di Balvano, all’indirizzo https://
comune.balvano.pz.it/ nonché nella sezione Amministrazione Traspa-
rente/Bandi di concorso. 

 Le domande di partecipazione dovranno essere presentate entro 
il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». Qualora il termine di scadenza per la presen-
tazione delle domande coincida con un giorno festivo, il predetto termine 
si intende differito al primo giorno feriale immediatamente successivo.   

  22E13630 

   COMUNE DI BRESCIA
      Mobilità volontaria per la copertura di quattro posti

di commissario aggiunto di polizia locale, categoria D.    

     È avviata la procedura di mobilità volontaria tra enti pubblici per 
la copertura di quattro posti di commissario aggiunto di polizia locale 
(categoria   D)  . 

 Il testo integrale dell’avviso contenente i requisiti richiesti e le 
modalità di presentazione delle domande, è pubblicato sul sito internet 
del Comune di Brescia (www.comune.brescia.it > il comune > concorsi 
e mobilità > mobilità fra enti > procedure di mobilità aperte o in fase 
di espletamento > Commissario aggiunto di Polizia locale) e all’albo 
pretorio    on-line    del Comune a partire dal giorno 4 novembre 2022. Le 
domande di partecipazione devono essere presentate, esclusivamente tra-
mite piattaforma informatica raggiungibile dal sito internet del Comune 
di Brescia, entro il giorno 5 dicembre 2022. 

 Per informazioni rivolgersi al servizio assunzioni del Comune di 
Brescia (tel. 0302978314-8317-8318-8319-7370).   

  22E13483 

   COMUNE DI BUGGERRU
      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 

un posto di istruttore direttivo tecnico, categoria D1, a 
tempo pieno ed indeterminato, con riserva prioritaria a 
favore dei volontari delle Forze armate.    

     Il responsabile del servizio rende noto che è indetto concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per la copertura di un istruttore direttivo tec-
nico, categoria D1, a tempo pieno ed indeterminato, con riserva priori-
taria per i volontari delle Forze armate ai sensi dell’art. 1014, comma 4 
e dell’art. 678, comma 9 del decreto legislativo n. 66/2010 
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 Il termine di presentazione delle domande scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando è disponibile sul sito dell’ente all’in-
dirizzo   http://www.comunebuggerru.it   sezione albo pretorio e ammini-
strazione trasparente sezione concorsi.   

  22E13641 

   COMUNE DI CAIVANO

      Rettifica e proroga dei termini delle manifestazioni di inte-
resse per l’utilizzo di graduatorie di idonei approvate da 
altri enti per la copertura di undici posti di vari profili 
professionali, a tempo pieno ed indeterminato.    

      Con riferimento agli avvisi relativi a manifestazioni di interesse 
riguardanti:  

 1) assunzione a tempo pieno ed indeterminato di due istruttori 
direttivi di vigilanza, categoria D; 

 2) assunzione a tempo pieno ed indeterminato di un istruttore 
direttivo prof. tecnico, categoria D; 

 3) assunzione a tempo pieno ed indeterminato di un istruttore 
direttivo contabile, categoria D; 

 4) assunzione a tempo pieno ed indeterminato di un istruttore 
direttivo amministrativo, categoria D; 

 5) assunzione a tempo pieno ed indeterminato di due assistenti 
sociali, categoria D; 

 6) assunzione a tempo pieno ed indeterminato di quattro istrut-
tori di vigilanza, categoria C, 

 i cui estratti sono pubblicati nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 86 del 28 otto-
bre 2022, rilevato che è stata per errore individuata una non corretta 
scadenza, si precisa che il termine di scadenza delle domande per 
manifestazioni di interesse è da intendersi quello delle ore 12,00 del 
21 novembre 2022 (ore 24,00 se inviate a mezzo pec ).   

  22E13939 

   COMUNE DI CAPUA

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di due posti 
di istruttore amministrativo, categoria C, a tempo pieno 
ed indeterminato, esclusivamente riservato alle categorie 
protette ai sensi della legge n. 68/1999.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo 
pieno ed indeterminato di due posti di istruttore amministrativo, cate-
goria C, posizione economica C1, presso il Comune di Capua esclusi-
vamente riservato alle categorie protette di cui alla legge n. 68/1999. 

 Il termine di scadenza di presentazione delle domande è indero-
gabilmente fissato nel ventesimo giorno successivo a quello di pubbli-
cazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Copia integrale del bando e modalità di presentazione della 
domanda sono disponibili nella sezione Amministrazione trasparente/
bandi di concorso del sito internet del Comune di Capua. 

 Per informazioni rivolgersi all’ufficio del personale del Comune di 
Capua tel. 0823/560366 - pec: ufficio.personale@pec.comunedicapua.
it - e-mail: a.cipullo@comunedicapua.it   

  22E13625 

   COMUNE DI CASALE MONFERRATO
      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di due posti 

di collaboratore tecnico, categoria B3, a tempo indetermi-
nato e pieno, per il settore tutela ambiente, di cui un posto 
riservato ai volontari delle Forze armate.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di due 
posti di collaboratore tecnico, categoria B3, C.C.N.L. 21 maggio 2018, 
con rapporto di lavoro a tempo indeterminato e a tempo pieno, settore 
tutela ambiente, di cui un posto riservato ai militari volontari delle Forze 
armate. 

 Copia integrale del bando di concorso con i requisiti richiesti e 
lo schema di domanda può essere ritirato presso l’URP del Comune di 
Casale Monferrato o scaricato direttamente dal sito ufficiale del comune 
all’indirizzo: http://www.comune.casale-monferrato.al.it 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine di trenta giorni per la 
presentazione della domanda di partecipazione, secondo le modalità 
indicate nel bando. 

 Gli interessati potranno richiedere qualsiasi chiarimento inerente 
al suddetto bando al settore affari generali personale e demografia - 
ufficio personale del Comune di Casale Monferrato (tel. 0142/444200 
- 444259 o tramite posta elettronica all’indirizzo: persorg@comune.
casale-monferrato.al.it).   

  22E13635 

   COMUNE DI CASTRONUOVO
DI SANT’ANDREA

      Selezione pubblica, per soli esami, per la copertura di un 
posto di agente di polizia locale, categoria C, a tempo 
pieno ed indeterminato.    

     Il Comune di Castronuovo di Sant’Andrea rende noto che è indetta 
selezione pubblica, per soli esami, per la copertura a tempo pieno ed 
indeterminato di un posto di agente di polizia locale, categoria C, posi-
zione economica C1. 

 La domanda, redatta in carta semplice deve essere indirizzata al 
Comune di Castronuovo di Sant’Andrea - CAP 85030 - Castronuovo di 
Sant’Andrea - via Giardino - entro il termine perentorio delle ore 13,00 
del trentesimo giorno, decorrente da quello successivo al giorno di pub-
blicazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - a pena di esclusione. 

 Qualora il termine venga a cadere in un giorno festivo, esso è proro-
gato al primo giorno successivo non festivo. Si precisa che non saranno 
prese in considerazione le domande presentate in data antecedente a 
quella di pubblicazione dell’estratto del bando nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando integrale è pubblicato, insieme al modello di domanda, 
all’albo pretorio    on-line    e sul sito internet istituzionale all’indirizzo: 
http://www.comune.castronuovo.pz.it/ e nella sezione Amministrazione 
Trasparente «Bandi di concorso». 

 Ogni altra informazione potrà essere richiesta dal lunedì al venerdì, 
dalle ore 10,00 alle ore 13,00, al seguente numero: tel. 0973-835045 o 
al seguente indirizzo di pec: comune.castronuovo@pec.it   

  22E13601 

       Selezione pubblica, per soli esami, per la copertura di un 
posto di agente di polizia locale, categoria C, a tempo par-
ziale diciotto ore settimanali ed indeterminato.    

     Il Comune di Castronuovo di Sant’Andrea rende noto che è indetta 
selezione pubblica, per soli esami, per la copertura a tempo parziale al 
50% dell’orario settimanale d’obbligo (diciotto ore settimanali) ed inde-
terminato di un posto di agente di polizia locale, categoria C, posizione 
economica C1. 
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 La domanda, redatta in carta semplice deve essere indirizzata al 
Comune di Castronuovo di Sant’Andrea - CAP 85030 - Castronuovo di 
Sant’Andrea - via Giardino - entro il termine perentorio delle ore 13,00 
del trentesimo giorno, decorrente da quello successivo al giorno di pub-
blicazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - a pena di esclusione. 

 Qualora il termine venga a cadere in un giorno festivo, esso è proro-
gato al primo giorno successivo non festivo. Si precisa che non saranno 
prese in considerazione le domande presentate in data antecedente a 
quella di pubblicazione dell’estratto del bando nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando integrale è pubblicato, insieme al modello di domanda, 
all’albo pretorio    on-line    e sul sito internet istituzionale all’indirizzo: 
http://www.comune.castronuovo.pz.it/ e nella sezione Amministrazione 
Trasparente «Bandi di concorso». 

 Ogni altra informazione potrà essere richiesta dal lunedì al venerdì, 
dalle ore 10,00 alle ore 13,00, al seguente numero: tel. 0973-835045 o 
al seguente indirizzo di pec: comune.castronuovo@pec.it   

  22E13602 

   COMUNE DI CERNUSCO
SUL NAVIGLIO

      Concorsi pubblici per la copertura di due posti di vari
profili professionali, a tempo pieno ed indeterminato    

      In esecuzione della deliberazione della giunta comunale 
n. 233/2022 sono indetti i seguenti concorsi pubblici per l’assunzione a 
tempo pieno ed indeterminato di:  

 un istruttore direttivo polizia locale, categoria D; 
 un collaboratore professionale terminalista, categoria B3. 

 Scadenza domande: trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Informazioni: ufficio personale - tel. 02 9278288. 
 Il bando è disponibile sul sito internet del comune: www.comune.

cernuscosulnaviglio.mi.it   

  22E13623 

       Concorso pubblico per la copertura di due posti di operaio 
specializzato, categoria B1, a tempo pieno ed indeterminato    

     In esecuzione della deliberazione della giunta comunale 
n. 233/2022 è indetto concorso pubblico per l’assunzione a tempo pieno 
ed indeterminato di due operai specializzati, categoria B1. 

 Scadenza domande: trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Informazioni: ufficio personale - tel. 02 9278288. 
 Il bando è disponibile sul sito internet del comune: www.comune.

cernuscosulnaviglio.mi.it   

  22E13624 

   COMUNE DI CERRO MAGGIORE
      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 

di specialista, categoria D, a tempo pieno ed indetermi-
nato, per l’area servizi alla persona, con riserva priorita-
ria ai volontari delle Forze armate.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, a tempo indeterminato e 
pieno, per la copertura di un posto di specialista, categoria D, posizione 
economica D1, presso l’area servizi alla persona. 

 Ai sensi dell’art. 1014, commi 3 e 4, e dell’art. 678, comma 9, del 
decreto legislativo n. 66/2010 e successive modifiche e integrazioni, 
essendosi determinato un cumulo di frazioni di riserva pari/superiore 
all’unità, il posto in concorso è riservato prioritariamente ai volontari 
delle Forze armate (riserva a favore dei militari di truppa delle Forze 
armate, volontari congedati senza demerito dalla ferma contratta - 
VFP1 e VFP4, rispettivamente ferma di un anno e di quattro anni e 
VFB in ferma breve triennale - nonché gli ufficiali di complemento in 
ferma biennale o in ferma prefissata). Nel caso non vi siano candidati 
idonei appartenenti ad anzidetta categoria il posto sarà assegnato ad 
altri candidati utilmente collocati in graduatoria. 

 Scadenza di presentazione delle domande: trentesimo giorno suc-
cessivo alla pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - (ter-
mine perentorio). 

 Copia integrale del bando e della scheda della domanda sono 
reperibili sul sito internet del Comune di Cerro Maggiore: www.cer-
romaggiore.org - Sezione Amministrazione Trasparente - Bandi di 
concorso. 

 Il diario delle prove d’esame, dell’eventuale    test    preselettivo e tutte 
le comunicazioni ai candidati saranno resi noti mediante avvisi pubbli-
cati nella medesima sezione del sito internet comunale. 

 Eventuali informazioni e chiarimenti potranno essere richiesti 
all’ufficio personale tel. 0331/423648 - 423647 - e-mail: personale@
cerromaggiore.org   

  22E13513 

   COMUNE DI CLUSONE

      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 
posto di operaio specializzato, categoria B3, a tempo pieno 
ed indeterminato.    

     Si rende noto che è indetto concorso pubblico, per soli esami, per 
l’assunzione a tempo pieno ed indeterminato di un operaio specializ-
zato, categoria B3. 

 Il bando integrale è disponibile sul sito istituzionale del Comune di 
Clusone (www.comune.clusone.bg.it). 

 Le domande di partecipazione dovranno pervenire entro il termine 
perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno successivo alla data di 
pubblicazione del presente bando per estratto nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami».   

  22E13650 

       Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 
posto di assistente sociale, categoria D, a tempo pieno ed 
indeterminato.    

     Si rende noto che è indetto concorso pubblico, per soli esami, per 
l’assunzione a tempo pieno ed indeterminato, di un assistente sociale, 
categoria D. 

 Il bando integrale è disponibile sul sito istituzionale del Comune di 
Clusone (www.comune.clusone.bg.it). 

 Le domande di partecipazione dovranno pervenire entro il termine 
perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno successivo alla data di 
pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami».   

  22E13651 
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   COMUNE DI CRISSOLO
      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 

di istruttore tecnico geometra, categoria C, a tempo deter-
minato per dodici mesi trasformabile in tempo pieno ed 
indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo 
determinato di un posto di istruttore tecnico geometra, categoria giuri-
dica C quale contratto di formazione lavoro per dodici mesi, trasforma-
bile in tempo pieno ed indeterminato in caso di superamento del periodo 
formativo, presso il Comune di Crissolo (CN). 

 Scadenza termine per la presentazione delle domande: entro le 
ore 23,59 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Requisiti per l’ammissione: requisiti previsti ed indicati nel 
bando. 

 Copia integrale del bando e schema di domanda sono reperibili sul 
sito internet del Comune di Crissolo,   https://www.comune.crissolo.cn.it   
nelle sezioni «Bandi, avvisi e concorsi» oppure «Albo pretorio», nonché 
in «Amministrazione Trasparente - Bandi di concorso». 

 Per informazioni è possibile rivolgersi al Comune di Crissolo Via 
Umberto I, 39 - 12030 Crissolo - telefono 0175-94902.   

  22E13511 

   COMUNE DI CROPANI
      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 

di istruttore amministrativo, categoria C, a tempo par-
ziale ed indeterminato, per l’area demografica.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un 
posto di istruttore amministrativo, area demografica, a tempo    part-time    
ed indeterminato, categoria C, posizione economica C1. 

 Le domande di ammissione devono pervenire entro le ore 12,00 
del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando integrale è reperibile sul sito web del comune: www.
comune.cropani.cz.it 

 Per informazioni rivolgersi al Comune di Cropani, tel. 0961/557636 
int. 2. Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 agosto 1990, 
n. 241, il responsabile del procedimento concorsuale è Antonio Murfone 
- istruttore direttivo amministrativo.   

  22E13512 

   COMUNE DI DAVAGNA
      Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura 

di un posto di operaio, categoria B, a tempo pieno ed 
indeterminato, per l’area tecnica, urbanistica e lavori 
pubblici.    

     È indetta selezione pubblica, per titoli ed esami, per l’assunzione 
di un posto di operaio, categoria B – posizione economica B/1 – tempo 
pieno ed indeterminato presso l’area tecnica, urbanistica e lavori 
pubblici. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte sull’apposito 
modulo allegato al bando di concorso e corredate dei documenti pre-
scritti, scade alle ore 24,00 del trentesimo giorno successivo alla pub-
blicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami» del presente avviso. 

 Il testo integrale del bando, con allegata la domanda di partecipa-
zione alla selezione, è reperibile sul sito internet   http://www.comune.
davagna.ge.it/   del Comune Davagna (GE) nella sezione «Amministra-
zione trasparente» - «Bandi di concorso». 

 Per eventuali informazioni contattare l’ufficio amministrativo - 
Comune di Davagna, telefono 010-907107 da lunedì a venerdì dalle 
9,00 alle 13,00 

 indirizzo di posta elettronica:   info.davagna@comunedavagna.it 
 indirizzo di posta elettronica certificata:   comune.davagna@pec.net   

  22E13627 

   COMUNE DI ERACLEA
      Mobilità esterna per la copertura di due posti di istruttore 

di vigilanza - agente di polizia locale, categoria C.    

     È indetto avviso pubblico per passaggio diretto di personale tra 
amministrazioni diverse    ex    art. 30, decreto legislativo n. 165/2001 
(mobilità esterna) per la copertura di due posti di agente di polizia locale 
- istruttore di vigilanza - categoria professionale C. 

 Scadenza avviso: entro e non oltre le ore 12,00 del 9 novembre 2022. 
 Recapiti per informazioni: Comune di Eraclea - Ufficio personale 

tel. 0421/234141 oppure via    e-mail   :   personale@comune:eraclea.ve.it 
 Sito pubblicazione avviso:   http://www.comune.eraclea.ve.it/   

sezione Amministrazione Trasparente.   

  22E13490 

   COMUNE DI ERCOLANO
      Selezione pubblica, per     curriculum     e colloquio, per la coper-

tura di un posto di dirigente settore affari generali, area 
amministrativa, a tempo pieno e determinato della durata 
di tre anni.    

     Si rende noto che questa amministrazione intende procedere, 
mediante avviso di selezione pubblica per mezzo di procedura com-
parativa dei candidati sulla base del    curriculum vitae et studiorum    e di 
colloquio, alla copertura di un posto di dirigente settore affari generali, 
area amministrativa, qualifica unica dirigenziale, a tempo pieno e deter-
minato, per un periodo di anni tre e, comunque, non oltre il mandato 
elettivo del sindaco, con l’instaurazione di singolo rapporto di lavoro a 
tempo pieno e determinato e di diritto pubblico,    ex    art. 110, comma 1 
del decreto legislativo n. 267/2000. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno suc-
cessivo a quello della data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami». Se detto termine scadrà in giorno festivo, esso è prorogato al primo 
giorno successivo non festivo. Eventuali chiarimenti e la copia integrale del 
bando potranno essere richiesti all’ufficio gestione e sviluppo delle risorse 
- tel. 081/7881213/214 - indirizzo: corso Resina n. 39 - 80056 Ercolano 
(NA). Tutta la documentazione utile per la partecipazione alla selezione è 
pubblicata sul sito web del comune: www.comune.ercolano.na.it   

  22E13636 

   COMUNE DI FOIANO DI VAL FORTORE
      Procedura di stabilizzazione per la copertura di un posto 

di istruttore tecnico direttivo - responsabile area tecnica, 
categoria D, a tempo indeterminato e parziale trenta ore 
settimanali.    

     Con determinazione dell’area amministrativa n. 472/AMM - 632/
RG del 21 settembre 2022 è stata indetta procedura selettiva pubblica 
di stabilizzazione riservata ai soggetti in possesso dei requisiti previsti 
dall’art. 20, comma 2, del decreto legislativo n. 75/2017, finalizzata 
all’assunzione a tempo indeterminato e    part-time    (trenta   ore)   di una 
unità di personale da inquadrare in categoria D, posizione economica 
D3 del C.C.N.L. comparto funzioni locali, con profilo professionale di 
istruttore tecnico direttivo - responsabile area tecnica. 
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 Scadenza presentazione domande entro le ore 12,00 del quindice-
simo giorno successivo alla data della pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami». 

 L’avviso completo su https://www.comune.foianodivalfortore.bn.it 
in amministrazione trasparente - bandi di concorso.   

  22E13502 

   COMUNE DI FORCOLA
      Selezione pubblica, per soli esami, per la copertura di un 

posto di istruttore tecnico, categoria C, a tempo parziale 
diciotto ore settimanali ed indeterminato, per il servizio 
edilizia privata/lavori pubblici.    

     È indetta selezione pubblica, per soli esami, per l’assunzione di 
un istruttore tecnico, categoria C, economica C.1, a tempo parziale, 
diciotto ore settimanali ed indeterminato, da assegnare al servizio edili-
zia privata/lavori pubblici. 

 Ai fini dell’ammissione al concorso è necessario che i candidati 
siano in possesso dei requisiti indicati nel bando. 

 Termine di presentazione delle domande: trenta giorni dal giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami», redatta secondo lo schema allegato al bando. 

 Le prove di esame di svolgeranno presso il Municipio in via Roma 
n. 29 a Forcola, o in alternativa, presso altra sede che verrà comunicata 
tramite il sito istituzionale. 

 Il diario delle prove scritte e orali ed ogni altro provvedimento 
successivo saranno pubblicati sul sito dell’ente. 

 Il bando di concorso e il fac-simile per la domanda saranno dispo-
nibili nella sezione Amministrazione trasparente - «Bandi di concorso», 
del sito internet istituzionale   www.comune.forcola.so.it/ 

 Tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti e non sarà 
effettuata nessun’altra comunicazione scritta ai candidati. 

 Per eventuali informazioni gli interessati possono rivolgersi all’uf-
ficio segreteria - Comune di Forcola, via Roma n. 29 - 23010 - tele-
fono 0342/668130 o tramite email:   amministrazione@comune.forcola.
so.it   

  22E13656 

   COMUNE DI FROSSASCO
      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 

di istruttore tecnico, categoria C, a tempo pieno ed inde-
terminato, per l’area tecnica e tecnico-manutentiva.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo 
pieno ed indeterminato di un posto di istruttore tecnico, categoria C, 
posizione economica C1, C.C.N.L. funzioni locali, presso l’area tecnica 
e tecnico-manutentiva. 

 I requisiti richiesti per la partecipazione sono indicati nel bando 
di concorso. 

 Scadenza per la presentazione delle domande: quindicesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Modalità, condizioni e requisiti per la partecipazione al presente 
concorso nonché diario e programma delle prove d’esame sono indicati 
integralmente nel bando di concorso, disponibile presso il Comune di 
Frossasco - tel. 0121/352104 - int. 4 e sul sito dell’ente: www.comune.
frossasco.to.it   

  22E13634 

   COMUNE DI GORIZIA

      Conferimento dell’incarico di dirigente del settore delle 
opere pubbliche, dei servizi manutentivi e del patrimonio, 
a tempo determinato.    

     Il responsabile del settore sviluppo e gestione risorse umane rende 
noto che è bandita la selezione pubblica per il conferimento dell’inca-
rico di Dirigente del settore delle opere pubbliche, dei servizi manu-
tentivi e del patrimonio del Comune di Gorizia, con contratto a tempo 
determinato, ai sensi dell’art. 110, comma 1, del decreto legislativo 
n. 267/2000. 

 Le domande di partecipazione alla selezione pubblica dovranno 
pervenire esclusivamente secondo le modalità indicate nell’avviso. 
Termine per la presentazione delle domande: mercoledì 30 novembre 
2022. 

 Il testo integrale dell’avviso, con l’indicazione di tutti i requisiti e 
delle modalità di partecipazione relativi alla procedura selettiva è dispo-
nibile sul sito internet www.comune.gorizia.it nella sezione «Ammini-
strazione Trasparente - Bandi di concorso» e all’albo pretorio on-line 
dell’ente.   

  22E13505 

   COMUNE DI LORETO

      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 
posto di istruttore tecnico, categoria C, a tempo pieno e 
determinato.    

     È indetto concorso pubblico, per soli esami, finalizzato all’assun-
zione a tempo pieno e determinato di una unità di personale di categoria 
«C», profilo professionale «Istruttore tecnico». Date, orari e sede delle 
prove sono indicati nel bando. 

 Termine di scadenza del bando: trenta giorni successivi alla data di 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, è disponibile sul sito internet del 
Comune di Loreto: www.comune.loreto.an.it   

  22E13509 

   COMUNE DI LUINO

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di assistente sociale, categoria D, a tempo pieno ed inde-
terminato, con riserva a favore dei volontari delle Forze 
armate.    

     L’Amministrazione comunale di Luino rende noto che è indetto 
concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto a tempo pieno 
ed indeterminato, di assistente sociale, categoria giuridica D, posizione 
economica 1, con riserva ai volontari delle Forze armate. 

 Gli interessati possono presentare apposita domanda da far perve-
nire al Comune di Luino entro le ore 12,00 del trentesimo giorno suc-
cessivo alla pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 L’avviso pubblico integrale è pubblicato sul sito istituzionale 
  http://www.comune.luino.va.it/   al    link    Amministrazione trasparente, 
Bandi di concorso. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio personale del 
Comune di Luino, telefono 0332-543.586.   

  22E13658 
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   COMUNE DI MARCHIROLO

      Mobilità volontaria esterna, per colloquio, per la copertura 
di un posto di istruttore direttivo tecnico e successivo inca-
rico di responsabile ufficio tecnico comunale - UTC, cate-
goria D, a tempo indeterminato e pieno, per l’area servizi 
al territorio.    

     È indetta procedura concorsuale per mobilità volontaria esterna 
relativa ad assunzione, per colloquio, a tempo indeterminato e pieno a 
trentasei ore settimanali, ex art. 30, comma 1, 2 e 2  -bis  , del decreto 
legislativo n. 165/2001 e successive modificazioni ed integrazioni, di 
un posto con inquadramento in qualità di istruttore direttivo tecnico e 
successivo incarico di responsabile ufficio tecnico comunale - UTC, 
categoria D, da destinare all’area servizi al territorio. 

 Termine di presentazione delle domande: entro le ore 12:00 del 
14 novembre 2022 del trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso sul sito istituzionale dell’ente www.
comune.marchirolo.varese.it - Amministrazione Trasparente - sezione 
Bandi di Concorso. 

 Il testo integrale del bando e il fac-simile della domanda sono 
disponibili sul sito internet dell’ente: www.comune.marchirolo.varese.
it - «Amministrazione Trasparente - sezione Bandi di Concorso». 

 Per informazioni: tel. 0332-997130, ufficio personale.   

  22E13521 

   COMUNE DI MARTINSICURO

      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di 
due posti di istruttore amministrativo contabile, catego-
ria C, a tempo parziale ventiquattro ore settimanali ed 
indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura a 
tempo parziale 66,66 % - ventiquattro ore settimanali - ed indeterminato 
del seguente profilo professionale: due posti di istruttore amministrativo 
contabile, categoria C, posizione economica C1. 

 La predetta procedura è subordinata all’esito negativo della proce-
dura, già avviata, di cui all’art. 34  -bis   del decreto legislativo 30 marzo 
2001, n. 165. 

 Scadenza termine presentazione domande: trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - secondo le indica-
zioni previste dal bando di concorso. 

 I requisiti richiesti per la partecipazione sono stabiliti nel bando di 
concorso. Le date delle prove di concorso saranno rese note mediante 
pubblicazione esclusivamente sul sito istituzionale dell’ente. Non sarà 
effettuata alcuna comunicazione ai candidati. 

 Copia del bando di concorso è consultabile sul sito web www.
comune.martinsicuro.te.it - sezione Amministrazione trasparente.   

  22E13638 

   COMUNE DI MELEGNANO

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di due posti 
di agente di polizia locale, categoria C, a tempo pieno ed 
indeterminato.    

     Il Comune di Melegnano indice concorso pubblico, per esami, per 
la copertura a tempo pieno ed indeterminato di due posti nel profilo 
professionale di agente di polizia locale, categoria C. 

 Il testo integrale del bando è pubblicato sul sito istituzionale del 
Comune di Melegnano -   www.comune.melegnano.mi.it   all’Albo pre-
torio e in Amministrazione Trasparente - Sezione «Bandi di concorso». 

 Il termine di scadenza per la presentazione delle domande è il tren-
tesimo giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami».   

  22E13644 

       Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di istruttore tecnico, geometra, categoria C, a tempo pieno 
ed indeterminato.    

     Il Comune di Melegnano indice concorso pubblico, per esami, per 
la copertura a tempo pieno ed indeterminato di un posto nel profilo 
professionale di istruttore tecnico geometra. categoria C. 

 Il testo integrale del bando è pubblicato sul sito istituzionale del 
Comune di Melegnano -   www.comune.melegnano.mi.it   all’Albo pre-
torio e in Amministrazione Trasparente - Sezione «Bandi di concorso». 

 Il termine di scadenza per la presentazione delle domande è il tren-
tesimo giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami».   

  22E13645 

   COMUNE DI MONTAGNA
IN VALTELLINA

      Riapertura dei termini del concorso pubblico, per esami, per 
la copertura di un posto di operaio specializzato, categoria 
B3, a tempo indeterminato e pieno, per l’area tecnica.    

     Il responsabile rende noto che, con determinazione n. 447 R.G. del 
4 ottobre 2022, sono riaperti i termini per la presentazione delle domande 
di partecipazione del concorso pubblico, per esami, per la copertura di un 
posto di operaio specializzato, categoria B3, del CCNL Comparto fun-
zioni locali, a tempo pieno ed indeterminato, destinato all’area tecnica 
conservato al protocollo n. 5923/2022, pubblicato sul sito del Comune 
di Montagna in Valtellina dal 2 settembre 2022 al 2 ottobre 2022 e, per 
estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - n. 70 del 2 settembre 2022. 

 I termini di presentazione delle domande decorrono dalla data di 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» e scadono nel primo 
giorno lavorativo successivo al trentesimo giorno di pubblicazione. 

 Le domande già pervenute nei termini del bando di concorso sopra 
citato dal 2 settembre 2022 al 2 ottobre 2022 sono da considerarsi vali-
damente acquisite, se corrispondenti ai requisiti richiesti dal bando di 
concorso protocollo 5923/2022.   

  22E13659 

   COMUNE DI MONTECATINI TERME
      Selezione pubblica, per esami, per la formazione di una 

graduatoria per la copertura di posti di agente di polizia 
municipale, categoria C, a tempo determinato.    

     Questa amministrazione con determinazione n. 767/2022, ha 
indetto una selezione pubblica, per esami, per la formazione di una gra-
duatoria per eventuali assunzioni a tempo determinato di personale nel 
profilo di: «Agente di polizia municipale», categoria C, pos. econ. C1. 

 Scadenza: quindici giorni dal giorno successivo alla pubblicazione 
del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Tutte le informazioni relative al bando di concorso si possono tro-
vare sul sito internet del comune: www.comune.montecatini-terme.pt.it   

  22E13506 
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   COMUNE DI MONTECCHIO
MAGGIORE

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di istruttore direttivo area tecnica, categoria D, per il set-
tore terzo, servizio edilizia privata/SUE.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un 
posto di istruttore direttivo, area tecnica categoria D, posizione econo-
mica 1 nel settore terzo, servizio edilizia privata/SUE. 

 Scadenza presentazione domande: entro le ore 12,00 del trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

  Diario delle prove:  
 prova scritta 14 dicembre 2022; 
 prova orale 21 dicembre 2022. 

 La sede e le modalità di espletamento delle prove saranno pubbli-
cati unicamente sul sito   http:/www.comune.montecchio-maggiore.vi.it 

 Per informazioni: ufficio personale tel. 0444-705716 o sito internet 
  http://www.comune.montecchio-maggiore.vi.it   

  22E13649 

   COMUNE DI MONTE ISOLA

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di istruttore direttivo tecnico, categoria D1, a tempo pieno 
ed indeterminato.    

     Si rende noto che è indetto concorso pubblico, per esami, per l’as-
sunzione a tempo pieno ed indeterminato di un istruttore direttivo tec-
nico, categoria D1, CCNL funzioni locali 21 maggio 2018. 

 Il bando, con l’indicazione dei requisiti necessari per l’ammissione 
alle selezioni e delle modalità di partecipazione, è disponibile sul sito 
del Comune di Monte Isola: www.comune.monteisola.bs.it 

 Le domande di partecipazione alla selezione dovranno essere 
redatte secondo le modalità indicate nel relativo bando e presentate 
entro il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del pre-
sente avviso sulla   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie 
speciale «Concorsi ed esami».   

  22E13508 

   COMUNE DI NAVELLI

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di istruttore direttivo tecnico, categoria D, a tempo pieno 
ed indeterminato.    

     È indetto bando di concorso pubblico, per esami, per la copertura 
di un posto di istruttore direttivo tecnico, categoria D C.C.N.L. com-
parto funzioni locali, a tempo pieno ed indeterminato. 

  Il testo integrale del bando è consultabile sul sito del Comune di 
Navelli al seguente indirizzo:  

 https://comune.navelli.aq.it   nella sezione Amministrazione tra-
sparente-Bandi di concorso. 

 Le domande di partecipazione dovranno essere presentate entro 
il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami».   

  22E13629 

   COMUNE DI OPPIDO LUCANO
      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 

di operaio ed autista, categoria B, a tempo pieno ed 
indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un 
posto a tempo pieno ed indeterminato di operaio ed autista, categoria B, 
posizione economica B1. 

 I requisiti richiesti sono quelli di cui al bando di concorso pubbli-
cato integralmente sul sito web del Comune di Oppido Lucano: www.
comuneoppidolucano.eu nella sezione “Amministrazione Trasparente - 
Bandi di concorso” e all’albo pretorio on-line dell’ente. 

 È prevista una prova preselettiva qualora il numero delle domande 
di partecipazione risultasse superiore alle venti unità. 

 Le date, l’ora e la sede dell’eventuale prova preselettiva e delle prove 
d’esame saranno pubblicate sul sito internet istituzionale del Comune di 
Oppido Lucano: www.comuneoppidolucano.eu nella sezione “Amministra-
zione Trasparente - Bandi di concorso” e all’albo pretorio on-line dell’ente. 

 Il termine per la presentazione delle domande scade perentoria-
mente il quindicesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del 
presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami».   

  22E13599 

       Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di istruttore tecnico, categoria C, a tempo pieno ed 
indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un 
posto a tempo pieno ed indeterminato di istruttore tecnico, categoria C, 
posizione economica C1. 

 I requisiti richiesti sono quelli di cui al bando di concorso pubbli-
cato integralmente sul sito web del Comune di Oppido Lucano: www.
comuneoppidolucano.eu - nella «Sezione Amministrazione Trasparente 
- Bandi di Concorso» e all’albo pretorio    on-line    dell’ente. 

 È prevista una prova preselettiva qualora il numero delle domande 
di partecipazione risultasse superiore alle venti unità. 

 Le date, l’ora e la sede dell’eventuale prova preselettiva e delle 
prove d’esame saranno pubblicate sul sito internet istituzionale del 
Comune di Oppido Lucano: www.comuneoppidolucano.eu - nella 
«Sezione Amministrazione Trasparente - Bandi di Concorso» e all’albo 
pretorio    on-line    dell’ente. 

 Il termine per la presentazione delle domande scade perentoria-
mente il quindicesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del 
presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami».   

  22E13600 

   COMUNE DI ORTONA
      Mobilità per la copertura di due posti di istruttore ammi-

nistrativo contabile, categoria C, a tempo indeterminato, 
per il settore affari generali e servizi alla persona.    

     È indetta procedura di mobilità, ai sensi dell’art. 30, comma 1, 
decreto legislativo n. 165/2001, per la copertura a tempo indeterminato di 
due posti di categoria C, profilo professionale istruttore amministrativo 
contabile, da assegnare al settore affari generali e servizi alla persona. 

 Termine presentazione domanda: trenta giorni successivi alla pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del relativo avviso è pubblicato all’albo pretorio 
dell’Ente ed è consultabile sul sito internet del Comune www.comune-
ortona.ch.it nella Sezione «Amministrazione Trasparente» - «Bandi di 
concorso».   

  22E13514 
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   COMUNE DI PALAZZOLO
SULL’OGLIO

      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 
posto di istruttore informatico, categoria C, a tempo pieno 
e determinato della durata di tre anni.    

     È indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di 
un posto a tempo pieno e determinato (tre anni) del profilo professio-
nale istruttore informatico, categoria giuridica C e posizione economica 
C1 a supporto e per l’attuazione degli interventi nell’ambito del Piano 
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) finanziati dall’Unione europea. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione, è pubblicato sul sito internet del Comune 
di Palazzolo sull’Oglio   www.comune.palazzolosulloglio.bs.it   - sezione 
Bandi di Concorso. 

 Per informazioni contattare l’ufficio personale (tel. 0307405583). 
 Il termine per la presentazione delle domande è fissato alle 

ore 12,30 del giorno 5 dicembre 2022.   

  22E13647 

       Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 
posto di istruttore direttivo, categoria D, a tempo pieno 
e determinato della durata di tre anni, per l’area servizi 
alla persona.    

     È indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 
posto a tempo pieno e determinato (massimo tre anni) del profilo profes-
sionale istruttore direttivo, area servizi alla persona, categoria giuridica 
D e posizione economica D1, a supporto e per l’attuazione degli inter-
venti nell’ambito del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) 
finanziati dall’Unione europea - NEXT Generation EU. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione, è pubblicato sul sito internet del Comune 
di Palazzolo sull’Oglio:   www.comune.palazzolosulloglio.bs.it   - sezione 
Bandi di Concorso. 

 Per informazioni contattare l’ufficio personale (tel. 0307405583). 
 Il termine per la presentazione delle domande è fissato alle 

ore 12,30 del giorno 5 dicembre 2022.   

  22E13648 

   COMUNE DI PIEVE EMANUELE

      Modifica e riapertura dei termini del concorso pubblico, 
per soli esami, per la copertura di un posto di istrut-
tore direttivo farmacista, categoria D, a tempo pieno ed 
indeterminato.    

     In merito all’avviso pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» n. 72 del 
9 settembre 2022 e relativo all’indizione del concorso pubblico, per 
soli esami, per la copertura di un posto di istruttore direttivo farmacista 
nell’area programmazione economica e servizi culturali - categoria D - 
posizione economica iniziale D1, a tempo indeterminato ed a tempo 
pieno, C.C.N.L. comparto funzioni locali, è disposta la riapertura dei 
termini di presentazione delle domande di partecipazione e la riserva del 
posto a favore dei volontari delle Forze armate,    ex    art. 1014 comma 4 e 
art. 678 comma 9 del decreto legislativo n. 66/2010. 

 Scadenza presentazione domande: entro e non oltre il termine 
perentorio di trenta giorni a decorrere dal giorno successivo alla data di 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami», pena l’esclusione 
dalla selezione. 

 Sono considerate valide, ai fini della partecipazione, le domande 
presentate in adesione al bando precedentemente pubblicato. 

 Copia integrale del bando è visionabile sul sito internet:   http://
www.comune.pieveemanuele.mi.it/   - Trasparenza/Bandi di Concorso 
e può essere richiesta al servizio risorse umane del Comune di Pieve 
Emanuele - telefono: 02.90788232 - 209 - 252 - 338.   

  22E13626 

   COMUNE DI ROVIGO
      Graduatoria finale di merito del concorso pubblico, per 

esami, per la copertura di un posto di dirigente tecnico 
gestionale, per il settore programmazione strategica ed 
europrogettazione, sistemi informativi, risorse umane, 
    privacy    , affari generali, elettorale, archivio e protocollo, 
ufficio acquisti e gare.    

     Si comunica che sul sito internet www.comune.rovigo.it - nella 
sezione «Amministrazione Trasparente/sottosezione Bandi di Con-
corso» è pubblicata la graduatoria finale di merito del concorso pub-
blico, per esami, per la copertura di un posto di dirigente tecnico gestio-
nale, da assegnare al settore programmazione strategica ed europro-
gettazione, sistemi informativi, risorse umane,    privacy   , affari generali, 
elettorale, archivio e protocollo, ufficio acquisti e gare, approvata con 
la determinazione dirigenziale n. 2771 del 29 settembre 2022 e di cui 
al bando di concorso pubblicato, per estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 33 
del 26 aprile 2022. 

 Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei con-
fronti di tutti i candidati.   

  22E13510 

   COMUNE DI SARDARA
      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 

di agente di polizia municipale, categoria C, a tempo pieno 
ed indeterminato.    

     Il Comune di Sardara (SU) ha indetto un concorso pubblico, per 
esami, per l’assunzione a tempo pieno ed indeterminato di un agente di 
polizia municipale, categoria C, posizione economica C1. 

 Termine per la presentazione delle domande: trentesimo giorno 
successivo a quello di pubblicazione del presente estratto nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Il testo integrale del bando e lo schema di domanda di parteci-
pazione sono disponibili sul sito internet istituzionale www.comune.
sardara.su.it 

 Per informazioni rivolgersi ai seguenti recapiti, e-mail: settore.
affarigenerali@comune.sardara.vs.it - Pec: affarigenerali@pec.comune.
sardara.vs.it   

  22E13503 

   COMUNE DI SAVOIA
DI LUCANIA

      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 
posto di istruttore tecnico, geometra, categoria C1, a 
tempo pieno ed indeterminato.    

     Il responsabile dell’area servizi generali - demografici e vigilanza, 
servizio personale, rende noto che con Dt. del servizio personale è 
indetto concorso pubblico, per soli esami, finalizzato all’assunzione di 
un istruttore tecnico - geometra, categoria C1, con rapporto di lavoro 
subordinato a tempo pieno ed indeterminato. 
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 Gli interessati, in possesso dei requisiti previsti, utilizzando la pro-
cedura informatica con le modalità descritte nel bando, devono presen-
tare domanda di partecipazione al concorso esclusivamente mediante 
compilazione del modulo    on-line   , entro la data di scadenza prevista 
per le ore 23,59 del trentesimo giorno decorrente dal giorno successivo 
alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Non 
saranno prese in considerazione le domande pervenute oltre tale termine 
perentorio. 

 È previsto, pena l’esclusione, l’obbligo del possesso della PEC 
(posta elettronica certificata). 

 L’Amministrazione si riserva la facoltà di sottoporre i candidati a 
prova preselettiva, qualora il numero delle domande di concorso presen-
tate risulti superiore a trenta. 

 La data, l’ora e la sede delle prove saranno rese note ai candidati 
mediante pubblicazione, con valore di notifica a tutti gli effetti di legge, 
sul sito istituzionale del Comune di Savoia di Lucania (  http://www.
comune.savoia.pz.it/  ). 

 L’Amministrazione si riserva la facoltà di rettificare, prorogare, 
riaprire il termine di scadenza o revocare il concorso qualora si ravvi-
sino effettive motivazioni di pubblico interesse. 

 Copia integrale del bando e l’accesso al modulo di domanda    on-
line    sono disponibili sul sito internet del Comune di Savoia di Lucania 
(PZ), sezione «Bandi di concorso». 

 Per tutte le informazioni contattare il numero di tel. 0971 711000.   

  22E13642 

       Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 
posto di istruttore amministrativo, categoria C1, a tempo 
parziale diciotto ore settimanali ed indeterminato.    

     Il responsabile dell’area servizi generali - demografici e vigi-
lanza, servizio personale, rende noto che con Dt. del Servizio perso-
nale è indetto concorso pubblico, per soli esami, finalizzato all’as-
sunzione di un istruttore amministrativo - categoria C1 - con rap-
porto di lavoro subordinato a tempo parziale al 50 % (diciotto   ore)   
ed indeterminato. 

 Gli interessati, in possesso dei requisiti previsti, utilizzando la 
procedura informatica con le modalità descritte nel bando, devono 
presentare domanda di partecipazione al concorso esclusivamente 
mediante compilazione del modulo    on-line   , entro la data di scadenza 
prevista per le ore 23,59 del trentesimo giorno decorrente dal giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». Non saranno prese in considerazione le domande pervenute 
oltre tale termine perentorio. 

 È previsto, pena l’esclusione, l’obbligo del possesso della PEC 
(posta elettronica certificata). 

 L’Amministrazione si riserva la facoltà di sottoporre i candidati a 
prova preselettiva, qualora il numero delle domande di concorso presen-
tate risulti superiore a trenta. 

 La data, l’ora e la sede delle prove saranno rese note ai candidati 
mediante pubblicazione, con valore di notifica a tutti gli effetti di legge, 
sul sito istituzionale del Comune di Savoia di Lucania (  http://www.
comune.savoia.pz.it/  ). 

 L’Amministrazione si riserva la facoltà di rettificare, prorogare, 
riaprire il termine di scadenza o revocare il concorso qualora si ravvi-
sino effettive motivazioni di pubblico interesse. 

 Copia integrale del bando e l’accesso al modulo di domanda    on-
line    sono disponibili sul sito internet del Comune di Savoia di Lucania 
(PZ), sezione «Bandi di concorso». 

 Per tutte le informazioni contattare il numero di tel. 0971 711000.   

  22E13643 

   COMUNE DI SESTO SAN GIOVANNI

      Selezione pubblica per la copertura di due posti di agente 
di polizia locale, categoria C1, a tempo indeterminato    

     Si avvisa che il Comune di Sesto San Giovanni (MI) ha reso noto 
una selezione pubblica per la copertura a tempo indeterminato di due 
posti di agente di polizia locale, categoria C1. 

 La domanda di ammissione alla selezione deve pervenire, entro 
il termine perentorio di trenta giorni a decorrere dal giorno successivo 
a quello di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - 
secondo le modalità indicate nel bando di selezione che è disponibile in 
visione integrale sul sito https://sestosg.net/documenti/tipologie-docu-
mento/concorsi/ o presso gli uffici del settore organizzazione, pianifica-
zione strategica e risorse umane del comune.   

  22E13603 

       Mobilità volontaria per la copertura di un posto di specia-
lista progettazione e realizzazione infrastrutture a rete, 
categoria D, a tempo pieno ed indeterminato, per il settore 
territorio e lavori pubblici.    

     Si avvisa che il Comune di Sesto San Giovanni (MI) ha reso noto 
un avviso di mobilità volontaria ai sensi dell’art. 30 del decreto legisla-
tivo n. 165/2001 per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di un 
posto di specialista progettazione e realizzazione infrastrutture a rete 
presso il settore territorio e lavori pubblici, categoria D. 

 Le domande di partecipazione dovranno essere presentate, entro le 
ore 12,00 del giorno 14 novembre 2022, secondo le modalità indicate 
nell’avviso di mobilità che è disponibile in versione integrale sul sito 
https://sestosg.net/documenti/tipologie-documento/concorsi/ o presso 
gli uffici del settore organizzazione, pianificazione strategica e risorse 
umane del comune.   

  22E13604 

   COMUNE DI SEVESO

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di tre posti 
di istruttore direttivo amministrativo/contabile, a tempo 
pieno ed indeterminato, per varie aree e settori.    

     Il Comune di Seveso rende noto che è indetto concorso pubblico, 
per esami, per la copertura di tre posti, a tempo pieno ed indeterminato, 
di istruttore direttivo amministrativo/contabile presso l’area ammini-
strazione e bilancio - settore servizi finanziari e l’area sicurezza e vigi-
lanza - settore sportello unico attività produttive. 

 Termine per la presentazione delle domande: entro il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami» - (qualora detto giorno sia un sabato o un giorno festivo, 
il termine si intende prorogato al primo giorno lavorativo successivo 
utile): nel caso di consegna diretta, la domanda deve essere presentata 
entro l’orario di apertura dell’ufficio protocollo. 

 Il testo integrale del bando di concorso può essere scaricato dal 
sito istituzionale dell’ente www.comune.seveso.mb.it - nella homepage 
- «Siti Tematici - Concorsi-Mobilità».   

  22E13637 
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   COMUNE DI SORISOLE
      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 

posto di istruttore amministrativo, categoria C, a tempo 
indeterminato e pieno, per il settore gestione risorse.    

     È indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 
posto a tempo indeterminato ed orario pieno - trentasei ore settimanali - 
di istruttore amministrativo, categoria C, posizione economica 1, settore 
gestione risorse. 

 Ai sensi dell’art. 1014, commi 3 e 4, e dell’art. 678, comma 9, del 
decreto legislativo n. 66/2010, e successive modifiche e integrazioni, con 
il presente concorso si determina una frazione di riserva di posto a favore 
dei volontari delle Forze armate che verrà cumulata ad altre frazioni già 
verificatesi o che si dovessero verificare nei prossimi provvedimenti di 
assunzione. 

 Calendario e sede delle prove d’esame saranno pubblicati sul sito 
internet istituzionale www.sorisole.com 

 Il testo integrale del bando è disponibile presso il Comune di 
Sorisole (Bergamo) tel. 035/4287207 - 035/4287208 - 035/4287209 - 
035/4287210 e sul sito internet comunale, alla sezione «Concorsi». 

 Scadenza presentazione domande: entro trenta giorni, dal giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami», e non oltre le ore 12,00.   

  22E13640 

   COMUNE DI SOVICILLE
      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 

di istruttore direttivo tecnico, categoria D, a tempo inde-
terminato e pieno, per il settore tecnico P.A.C. e LL.PP.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, per l’assunzione a tempo 
pieno ed indeterminato di un istruttore direttivo tecnico, categoria giuri-
dica D, posizione economica D1, da assegnare al settore tecnico P.A.C. 
e lavori pubblici. 

 Le domande dovranno pervenire nel termine perentorio del tren-
tesimo giorno decorrente da quello successivo alla pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando ed il fac-simile di domanda sono reperibili sul sito inter-
net del Comune di Sovicille all’indirizzo: www.comune.sovicille.si.it 
- nella sezione amministrazione trasparente/bandi di concorso. 

 Per informazioni tel. 0577 049240/049231 - e-mail: info@comune.
sovicille.si.it   

  22E13633 

   COMUNE DI TAGGIA
      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura

di un posto di istruttore amministrativo, categoria C.    

     È indetto bando di concorso pubblico, per soli esami, per la coper-
tura di un posto con profilo di istruttore amministrativo, categoria C, 
posizione economica C1. 

 L’avviso integrale del bando in oggetto e lo schema di domanda 
possono essere scaricati dal sito web istituzionale dell’ente al seguente 
indirizzo:   www.taggia.it/   - sezione «Amministrazione trasparente» sot-
tosezione «Bandi di concorso». 

 Il termine di scadenza per la presentazione delle domande è trenta 
giorni successivi alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Ulteriori informazioni possono essere richieste al settore ammini-
strativo, tel. 0184/476222 - servizio segreteria, indirizzo di posta elet-
tronica   info@comune.taggia.im.it   oppure tramite Pec a   comune.taggia.
im@certificamail.it   

  22E13657 

   COMUNE DI VERBANIA
      Avviamento numerico a selezione, riservata ai disabili, per 

la copertura di un posto di esecutore amministrativo, 
categoria B1, a tempo indeterminato e parziale, per il 
settore pubblica istruzione del dipartimento servizi alla 
persona.    

     È indetto avviamento numerico con il Centro per l’impiego per la 
copertura di un posto a tempo indeterminato -    part     time    di esecutore 
amministrativo, categoria B1, appartenente alle categorie protette - disa-
bili ai sensi dell’art. 1 della legge n. 68/1999 da assegnare al settore 
pubblica istruzione del Dipartimento servizi alla persona. 

  Requisiti richiesti:  
 essere iscritto come categoria protetta, disabile ai sensi dell’art. 1 

della legge n. 68/1999; 
 essere in possesso della patente di guida categoria B; 
 avere buone capacità di utilizzo del computer (posta elettronica, 

internet, word, excel, utilizzo banche dati); 
 possedere una buona capacità di relazione interpersonale e al 

contatto con il pubblico; 
 avere esperienza presso ufficio amministrativo. 

 Per informazioni Comune di Verbania Tel. 0323 542229 - 228 - 
249 - 248 - 265 o sito internet www.comune.verbania.it   

  22E13504 

       Avviamento numerico a selezione, riservata ai disabili, per la 
copertura di un posto di esecutore amministrativo, catego-
ria B1, a tempo indeterminato e pieno, per il Dipartimento 
direzione operativa.    

     È indetto avviamento numerico con il centro per l’impiego per la 
copertura di un posto a tempo indeterminato - tempo pieno di esecutore 
amministrativo categoria B1 appartenente alle categorie protette - disa-
bili ai sensi dell’art. 1 della legge n. 68/99 da assegnare al Dipartimento 
direzione operativa. 

  Requisiti richiesti:  
 essere iscritto come categoria protetta - disabile ai sensi 

dell’art. 1 della legge n. 68/1999; 
 essere in possesso della patente di guida categoria B; 
 avere buone capacità di utilizzo del computer (posta elettronica, 

internet, word, excel, utilizzo banche dati); 
 possedere una buona capacità di relazione interpersonale e al 

contatto con il pubblico; 
 avere esperienza presso ufficio amministrativo. 

 Per informazioni Comune di Verbania telefono 0323 542229 - 228 
- 249 - 248 - 265 o sito internet   http://www.comune.verbania.it/   

  22E13628 

   COMUNE DI VERDUNO
      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 

di istruttore direttivo amministrativo contabile, categoria 
D, a tempo indeterminato e pieno, per l’area amministra-
tiva contabile.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un 
posto a tempo indeterminato e pieno di istruttore direttivo amministra-
tivo contabile, categoria D, posizione economica D1 - area ammini-
strativa contabile. Titolo di studio: diploma di laurea come indicato nel 
bando. 

 Scadenza per la presentazione delle domande: trenta giorni suc-
cessivi alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 
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 Copia integrale del bando e fac-simile di domanda sono disponibili 
sul sito internet del Comune di Verduno www.comune.verduno.cn.it - 
nonché presso gli uffici comunali del predetto ente tel. 0172/470121 
- ed e-mail: protocollo@comune.verduno.cn.it   

  22E13639 

   COMUNE DI VIAREGGIO
      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un 

posto di specialista attività tecniche e progettuali, esperto 
in strutture, categoria D, a tempo pieno ed indeterminato.    

     Si rende noto che è indetto concorso pubblico, per titoli ed 
esami, per la copertura di un posto a tempo pieno ed indeterminato, 
di specialista attività tecniche e progettuali, esperto in strutture, cate-
goria D. 

 Il bando integrale verrà pubblicato sul sito istituzionale del 
Comune di Viareggio. 

 Scadenza per la presentazione delle domande: il trentesimo giorno 
decorrente dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami».   

  22E13655 

   COMUNE DI VICO EQUENSE
      Selezione pubblica per la copertura di cinque posti di vari 

profili professionali, a tempo indeterminato, pieno e par-
ziale al 50%.    

      Si comunica avviso di selezione pubblica per assunzioni a tempo 
indeterminato di vari profili:  

 due unità, profilo istruttore tecnico, categoria C, C.C.N.L. fun-
zioni locali 2016-2018, tempo indeterminato e parziale al 50%; 

 una unità, profilo custode-operaio specializzato-inumatore, 
categoria B, economica B3, C.C.N.L. funzioni locali 2016-2018, tempo 
pieno ed indeterminato; 

 due unità, operaio generico, categoria A1, C.C.N.L. funzioni 
locali 2016-2018, tempo indeterminato e parziale al 50%. 

 I bandi integrali ed i modelli di domanda sono pubblicati sulla 
homepage al seguente indirizzo: https://www.comunevicoequense.it - 
ed in «Amministrazione Trasparente sezione Bandi e Concorsi». 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami».   

  22E13622 

   PROVINCIA DI MONZA
E DELLA BRIANZA

      Riapertura dei termini del concorso pubblico unico, per 
esami, per la copertura di dieci posti di assistente tecnico, 
categoria C1, a tempo pieno ed indeterminato, per varie 
destinazioni, con talune riserve.    

     È disposta la riapertura dei termini per la presentazione delle 
domande di partecipazione al concorso pubblico unico, per esami, per 
l’assunzione a tempo pieno ed indeterminato di dieci istruttore tecnico 
(categoria C1), presso la Provincia di Monza e della Brianza ed i comuni 
di Besana in Brianza, Briosco, Cesano Maderno, Macherio, Ornago e Sul-
biate, di cui n. 2 posti con diritto di riserva a favore delle Forze armate 
ai sensi degli articoli 1014 e 678 del decreto legislativo n. 66/2010 e un 

posto riservato agli appartenenti alle categorie di cui all’art. 3 della legge 
n. 68/1999, pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 72 del 9 settembre 2022. 

 Le domande di partecipazione devono essere presentate, utiliz-
zando esclusivamente la procedura on-line attiva sul link https://provin-
cia-mb.elixforms.it/rwe2/module_preview.jsp?MODULE_TAG=MB_
ASSTEC_C_007 - disponibile sul sito istituzionale, entro il termine 
di quindici giorni decorrenti dal giorno successivo alla pubblicazione 
del presente avviso di riapertura termini nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Non saranno ammesse domande presentate prima della pubblica-
zione del presente avviso riapertura termini. 

 Restano acquisite le domande di partecipazione già pervenute 
entro il termine di scadenza originariamente previsto dal bando. I can-
didati che abbiano già presentato domanda    on-line    nei termini origina-
riamente previsti dal bando di concorso non dovranno pertanto ripresen-
tare nuova domanda di partecipazione. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi - indirizzo 
email:   concorsi@provincia.mb.it   

  22E13646 

   PROVINCIA DI PADOVA
      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di cinque 

posti di istruttore amministrativo, categoria C1, a tempo 
pieno ed indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, per l’assunzione a tempo 
pieno ed indeterminato, di cinque unità nel profilo di istruttore ammi-
nistrativo (categoria C1). 

 Requisiti di ammissione: diploma di scuola secondaria di secondo 
grado di durata quinquennale. 

 Termine di presentazione delle domande: ore 12 del trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 La sede e il diario dell’eventuale preselezione e delle prove 
d’esame saranno pubblicati sul sito internet della Provincia di Padova 
nonché all’albo pretorio    on-line   . 

 Informazioni e bando integrale sono reperibili all’U.R.P, (tel.049-
8201212) e-mail:   urp@provincia.padova.it   o sul sito istituzionale 
dell’ente:   www.provincia.padova.it   alla sezione «Amministrazione tra-
sparente» - sottosezione «Bandi di concorso».   

  22E13652 

       Concorso pubblico, per esami, per la copertura di tre posti 
di istruttore tecnico, categoria C1, a tempo pieno ed 
indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, per l’assunzione a tempo 
pieno ed indeterminato, di tre unità nel profilo di istruttore tecnico, cate-
goria C1. 

 Requisiti di ammissione: diploma di liceo tecnologico; diploma 
di istituto tecnico industriale; diploma di istituto tecnico per geometri. 

 Termine di presentazione delle domande: ore 12,00 del trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 La sede e il diario dell’eventuale preselezione e delle prove 
d’esame saranno pubblicati sul sito internet della Provincia di Padova 
nonché all’albo pretorio    on-line   . 

 Informazioni e bando integrale sono reperibili all’U.R.P., tel.049-
8201212 - e-mail:   urp@provincia.padova.it   o sul sito istituzionale 
dell’ente:   http://www.provincia.padova.it/   alla sezione «Amministra-
zione trasparente» - sottosezione «Bandi di concorso».   

  22E13653 
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   REGIONE SICILIANA

      Assegnazione delle sedi farmaceutiche poste a concorso 
a seguito dell’espletamento della quinta procedura di 
interpello.    

     Il dirigente generale del Dipartimento pianificazione strategica 
dell’Assessorato della salute, con decreto n. 965 del 17 ottobre 2022, 
ha disposto l’assegnazione delle sedi farmaceutiche poste a concorso, 
a seguito dell’espletamento della quinta procedura di interpello ai can-
didati idonei, pubblicato, per estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 70 del 
2 settembre 2022, mediante lo scorrimento della graduatoria, di cui al 
D.D.G. 1229/2016 e successive modificazioni ed integrazioni. 

 Le sedi farmaceutiche assegnate sono quelle indicate nell’allegato 
«A», parte integrante del citato decreto. 

 Il decreto, in forma integrale, è disponibile sul sito: https://www.
regione.sicilia.it/istituzioni/servizi-informativi/decreti-e-direttive/
ddg-n965-17102022   

  22E13493 

   UNIONE COMUNI PIANURA REGGIANA
DI CORREGGIO

      Selezione pubblica, per esami, per la copertura di due posti 
di istruttore amministrativo, categoria C, a tempo pieno 
ed indeterminato, per il Comune di Rio Saliceto e l’Unione 
comuni Pianura Reggiana.    

     Si informa che è pubblicato sul sito internet dell’Unione 
comuni Pianura Reggiana, www.pianurareggiana.it nella pagina dedi-
cata all’«Amministrazione trasparente» e all’albo pretorio    on-line    
dell’Unione comuni Pianura Reggiana, selezione pubblica, per esami, 
per l’assunzione a tempo pieno ed indeterminato di due posti da istrut-
tore amministrativo, categoria C, presso il Comune di Rio Saliceto e 
l’Unione comuni Pianura Reggiana. 

 Termine di scadenza del bando: trenta giorni successivi alla data di 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 La domanda di partecipazione al concorso deve essere redatta sul 
«Modello di domanda» indicato nel bando. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione di tutti i requisiti e 
delle modalità di partecipazione al concorso, sarà pubblicato sul sito 
internet dell’Unione comuni Pianura Reggiana, all’indirizzo internet 
www.pianurareggiana.it   

  22E13520 

   UNIONE DEI COMUNI DELLA VAL D’ENZA
DI MONTECCHIO EMILIA

      Selezione pubblica per la copertura di un posto di istrut-
tore direttivo tecnico, categoria D, a tempo determinato e 
pieno, per il settore lavori pubblici, patrimonio e ambiente 
del Comune di Canossa.    

     È indetta selezione pubblica, per l’assunzione a tempo determi-
nato    ex    art. 110, comma 1, decreto legislativo n. 267/2000 a tempo 
pieno di un istruttore direttivo tecnico, categoria D, responsabile del 
settore lavori pubblici, patrimonio e ambiente del Comune di Canossa 
(RE). 

 Termine di presentazione delle domande: entro trenta giorni a 
decorrere dal giorno successivo alla data di pubblicazione nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami» - del presente avviso. 

 Il bando è disponibile sul sito www.unionevaldenza.it 
 Per informazioni: servizio unico del personale tel. 0522/243776 

- 243773.   

  22E13518 

   UNIONE MONTANA FELTRINA
DI FELTRE

      Rettifica e proroga dei termini del concorso pubblico, per 
esami, per la copertura di due posti di istruttore direttivo 
di polizia locale, categoria D1, a tempo pieno ed indeter-
minato, per il servizio di polizia locale presso il Comune 
di Belluno.    

     Si rende nota la rettifica del bando di concorso pubblico, per esami, 
per l’assunzione a tempo pieno ed indeterminato di due istruttori diret-
tivi di polizia locale (categoria D1) da assegnare al servizio di polizia 
locale presso il Comune di Belluno (BL), pubblicato per estratto nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami» - n. 63 del 9 settembre 2022, con scadenza del termine 
per la presentazione delle domande di partecipazione in data 8 ottobre 
2022. 

 Sono contestualmente prorogati i termini per la presentazione delle 
domande fino al trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Restano acquisite le domande di partecipazione già pervenute entro 
il termine di scadenza originariamente previsto dell’8 ottobre 2022, con 
facoltà dei medesimi candidati di trasmettere eventuale documentazione 
integrativa nei termini del presente avviso. 

 Il testo integrale del bando di rettifica, le modalità e i requi-
siti di partecipazione sono disponibili presso l’ufficio del personale 
dell’Unione montana Feltrina in via C. Rizzarda, 21 a Feltre (BL), 
(tel. 0439.310259) e sul sito istituzionale dell’ente all’indirizzo: 
http://www.feltrino.bl.it/web/cmfeltrina nella sezione «Bandi di 
Concorso».   

  22E13519 

   UNIONE DELLE TERRE D’ARGINE
DI CARPI

      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di due 
posti di addetto al coordinamento e controllo, categoria D, 
a tempo indeterminato, per il settore polizia locale.    

     È indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura, a 
tempo indeterminato, di due posti di addetto al coordinamento e con-
trollo, categoria D, da assegnare al settore polizia locale dell’Unione 
delle Terre d’Argine. 

 Il bando di concorso, nel quale sono indicati i requisiti di ammis-
sione, le modalità e i termini per la presentazione dell’istanza di 
partecipazione, è pubblicato sul sito    internet    dell’Unione delle Terre 
d’Argine www.terredargine.it , nella pagina dedicata alla «Ammini-
strazione trasparente», e all’albo pretorio    on line    dell’Unione delle 
Terre d’Argine. 

 Il termine per la presentazione della domanda è fissato alle 
ore 12,30 del trentesimo giorno successivo alla pubblicazione del pre-
sente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana – 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami».   

  22E13495  
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 AZIENDE SANITARIE LOCALI ED 
ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE 

  AZIENDA OSPEDALIERA NAZIONALE
SS. ANTONIO E BIAGIO E CESARE ARRIGO 

DI ALESSANDRIA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di ottanta posti di collaboratore professionale sanitario, 
infermiere, a tempo indeterminato, indetto in forma con-
giunta tra l’Azienda ospedaliera nazionale SS. Antonio e 
Biagio e Cesare Arrigo di Alessandria e l’Azienda sanita-
ria locale AL di Alessandria.    

      In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 444 del 
5 ottobre 2022, è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la 
copertura a tempo indeterminato di:  

  ruolo sanitario - profilo professionale: collaboratore professio-
nale sanitario infermiere - ottanta posti di cui:  

 trentacinque unità per l’AO Alessandria, da assegnare a strut-
ture di degenza ospedaliera attive H24 per sette giorni su sette, anche in 
regime di pronta disponibilità; 

 quarantacinque unità per l’ASL AL, da assegnare a strutture 
di assistenza territoriale e/o di degenza ospedaliera attive H24 per sette 
giorni su sette, anche in regime di pronta disponibilità. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta 
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade perentoriamente 
il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». Qualora la scadenza coincida con un giorno 
festivo, il termine si intende prorogato al primo giorno successivo non 
festivo. 

 Le domande di ammissione al concorso, dovranno essere esclu-
sivamente prodotte mediante procedura telematica (pena l’esclusione) 
con le modalità descritte sul bando. La procedura è attiva ventiquattro 
ore su ventiquattro da qualsiasi postazione collegata alla rete in internet: 
le domande potranno essere inoltrate sino alle ore 23,59 del giorno di 
scadenza. Dopo tale termine la procedura informatica sarà disattivata. 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Piemonte n. 41 del 13 ottobre 2022. 

 Tale testo, integrato con la data di scadenza del termine, sarà con-
sultabile sul sito web aziendale: www.ospedale.al.it - sezione «Lavora 
con noi» - Concorsi - «Bandi di concorso» - «Concorsi assunzioni a 
tempo indeterminato». 

 Tutte le comunicazioni inerenti le presenti procedure concorsuali 
saranno notificate nella medesima modalità e avranno valore ufficiale 
di notifica: non sarà inviata alcuna altra comunicazione all’indirizzo 
indicato sulla domanda di partecipazione. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.C. Area politiche risorse 
umane - tel.: 0131/206728 - 206261.   

  22E13555 

   AZIENDA OSPEDALIERA ORDINE 
MAURIZIANO DI TORINO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico di nefrologia e dialisi, oltre 
ad ulteriori ed eventuali posti per l’ASL TO 4.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto di dirigente medico di nefrologia e dialisi presso l’Azienda 
ospedaliera Ordine Mauriziano di Torino oltre ad ulteriori ed eventuali 
posti per l’ASL TO 4. 

 Requisiti richiesti: laurea in medicina e chirurgia e abilitazione 
all’esercizio della professione medico chirurgica; iscrizione all’albo 
dell’ordine dei medici. L’iscrizione al corrispondente albo professionale 
di uno dei paesi dell’Unione europea consente la partecipazione alla 
selezione fermo restando l’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima 
dell’assunzione in servizio; specializzazione nella disciplina oggetto del 
concorso o in disciplina riconosciuta equipollente/affine dalle vigenti 
disposizioni (in alternativa iscrizione a partire dal terzo anno del corso di 
formazione specialistica nella specifica disciplina oggetto del concorso). 
I candidati di cui al presente punto, se idonei saranno iscritti in una gra-
duatoria separata che potrà essere utilizzata subordinatamente al conse-
guimento del titolo di specializzazione e all’esaurimento della graduatoria 
dei medici già specializzati alla data di scadenza del presente bando. 

 Modalità di presentazione della domanda mediante procedura    on-
line    entro le ore 23,59,59 del trentesimo giorno successivo alla data di 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana – 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami», mediante accesso 
al sito:   https://mauriziano.iscrizioneconcorsi.it/   - accedendo alla pagina 
di registrazione. 

 Per partecipare alla presente selezione, il candidato dovrà neces-
sariamente, pena esclusione, provvedere al versamento di euro 10,00 
quale contributo spese per i costi organizzativi. 

 Il diario delle prove e la sede di svolgimento delle stesse, (non-
ché qualsiasi altra modalità relativa alle modalità di svolgimento delle 
prove concorsuali, anche con riferimento all’evoluzione della situazione 
epidemiologica) saranno pubblicate, senza invio di comunicazione al 
domicilio, sul sito internet dell’A.O. Ordine Mauriziano (http:www.
mauriziano.it) nella sezione Amministrazione trasparente/Bandi di con-
corso/Concorsi, alla voce «Concorso pubblico a un posto di dirigente 
medico di nefrologia e dialisi». 

 Sia l’indirizzo PEC, che l’indirizzo e-mail (per i candidati non in 
possesso della  PEC) devono essere obbligatoriamente riconducibili, 
univocamente, al candidato. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi 
dell’A.O Ordine Mauriziano - via Magellano n. 1 - 10128 Torino 
(tel. 011/50.82.616-2213), tutti i giorni dal lunedì al venerdì dalle 9,30 
alle 12,00 oppure su sito internet:   http://www.mauriziano.it/   - alla voce 
concorsi, nel quale viene pubblicato integralmente il presente avviso.   

  22E13576 

   AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA 
LUIGI VANVITELLI DI NAPOLI

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di due posti di dirigente medico a tempo indeterminato, 
varie discipline, per la UO Immunologia clinica ed immu-
noematologia, medicina trasfusionale e immunologia dei 
trapianti.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo indeterminato di due unità di personale di dirigente medico del 
CCNL sanità, con specializzazione in ematologia o patologia clinica (a 
solo indirizzo trasfusionale) o medicina interna, per le esigenze della 
UO Immunologia clinica ed immunoematologia, medicina trasfusio-
nale e immunologia dei trapianti dell’Azienda ospedaliera universitaria 
dell’Università degli studi della Campania «Luigi Vanvitelli» (rif.: DM 
01-22). 

 La procedura informatica per la presentazione delle domande sarà 
attiva a partire dal giorno successivo alla pubblicazione nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami» - del presente estratto; qualora tale giorno sia festivo, non lavo-
rativo ovvero prefestivo, la procedura informatica sarà attivata il primo 
giorno lavorativo successivo alla pubblicazione. 
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 Il termine per la presentazione della domanda di partecipazione 
scade il trentesimo giorno successivo alla data di attivazione della pro-
cedura informatica per la presentazione della domanda stessa; qualora 
detto giorno sia festivo, non lavorativo ovvero prefestivo, il termine è 
prorogato al primo giorno successivo lavorativo. 

 La procedura telematica verrà automaticamente disattivata alle 
ore 24,00 del giorno di scadenza. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Campania n. 79 del 20 settembre 2022 e potrà essere 
consultato sul sito dell’azienda www.policliniconapoli.it nell’area 
«Bandi e Concorsi». 

 Per ulteriori informazioni è possibile rivolgersi a: U.O.C. Gestione 
risorse umane dell’AOU «L. Vanvitelli» - via Alcide De Gasperi n. 55 - 
Napoli 0815664064.   

  22E13580 

   AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA 
CITTÀ DELLA SALUTE E DELLA SCIENZA

DI TORINO
      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 

quattro posto di dirigente medico - radiodiagnostica, a 
tempo indeterminato, per le aziende aderenti dell’Area 
metropolitana di Torino.    

      È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a 
tempo indeterminato di dirigenti medici - radiodiagnostica di cui:  

 due per l’A.O.U. Città della salute e della scienza di Torino (con 
funzioni di capo-fila); 

 uno per l’A.O.U. San Luigi Gonzaga di Orbassano; 
 uno per l’A.S.L. TO5 di Chieri, Carmagnola, Moncalieri e 

Nichelino. 
 Il termine utile per l’invio delle domande, esclusivamente    on-line   , 

secondo le modalità indicate nel bando, è fissato improrogabilmente 
entro le ore 23,59,59 del trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami» del presente avviso. 

 Qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al primo 
giorno successivo non festivo. 

 Le istruzioni e le modalità per lo svolgimento delle prove saranno 
esclusivamente comunicate mediante pubblicazione sul sito inter-
net aziendale www.cittadellasalute.to.it, alla voce «Bandi di gara e 
avvisi» sezione «Concorsi e Mobilità» - «Diari delle prove d’esame 
(convocazioni)». 

 Il diario delle prove d’esame: scritta, pratica ed orale, sarà pub-
blicato sul sito internet dell’A.O.U. Città della Salute e della Scienza 
di Torino www.cittadellasalute.to.it alla voce «Bandi di gara e avvisi» 
sezione «Concorsi e mobilità» - «Diari delle prove d’esame (convoca-
zioni)» non meno di venti giorni prima dell’inizio delle prove mede-
sime. L’avviso ha valore di notifica nei confronti di tutti i candidati 
ammessi e la mancata presentazione nel giorno e nell’ora stabiliti sarà 
considerata come rinuncia alla partecipazione alla procedura, quale sia 
la causa dell’assenza, anche se non dipendente dalla volontà dei singoli 
concorrenti. 

 Il testo integrale del bando di concorso è stato pubblicato sul 
B.U.R.P. n. 37 del 15 settembre 2022 e sarà altresì disponibile sul sito 
aziendale www.cittadellasalute.to.it - alla voce «Bandi di gara e avvisi» 
sezione «Concorsi e Mobilità» - «Bandi in corso», entro cinque giorni 
lavorativi dalla data di pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Per chiarimenti rivolgersi alla struttura complessa pianificazione, 
sviluppo e attuazione delle politiche del personale - Presidio ospeda-
liero Molinette, settore concorsi e mobilità, dell’Azienda ospedaliero-
universitaria Città della salute e della scienza di Torino, corso Bramante 
n. 88/90 - 10126 Torino (tel. 011/6335231 - 6336416).   

  22E13535 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di collaboratore tecnico professionale - infor-
matico, categoria D, a tempo indeterminato, per la S.S. 
Libera professione.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a 
tempo indeterminato di un collaboratore tecnico professionale – informa-
tico, categoria D, da assegnare alla S.S. «Libera professione» dell’Azienda 
ospedaliero-universitaria Città della salute e della scienza di Torino. 

 Oltre ad ulteriori ed eventuali assunzioni per le altre aziende sani-
tarie dell’Area metropolitana di Torino (A.O. Ordine Mauriziano di 
Torino, A.O.U. San Luigi Gonzaga di Orbassano, ASL Città di Torino, 
ASL TO 3, ASL TO 4 e ASL TO5). 

 Il termine utile per l’invio delle domande, esclusivamente on-line, 
secondo le modalità indicate nel bando, è fissato improrogabilmente 
entro le ore 23,59,59 del trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al primo 
giorno successivo non festivo. 

 Le istruzioni e le modalità per lo svolgimento delle prove saranno 
esclusivamente comunicate mediante pubblicazione sul sito inter-
net aziendale   www.cittadellasalute.to.it   alla voce «Bandi di gara e 
avvisi» sezione «Concorsi e Mobilità» - «Diari delle prove d’esame 
(convocazioni)». 

 Il diario delle prove d’esame: scritta, pratica ed orale, sarà pubblicato 
sul sito internet dell’A.O.U. Città della salute e della scienza di Torino 
www.cittadellasalute.to.it alla voce «Bandi di gara e avvisi» sezione 
«Concorsi e mobilità» - «Diari delle prove d’esame (convocazioni)» non 
meno di venti giorni prima dell’inizio delle prove medesime. L’avviso ha 
valore di notifica nei confronti di tutti i candidati ammessi e la mancata 
presentazione nel giorno e nell’ora stabiliti sarà considerata come rinun-
cia alla partecipazione alla procedura, quale sia la causa dell’assenza, 
anche se non dipendente dalla volontà dei singoli concorrenti. 

 Il testo integrale del bando di concorso è pubblicato sul B.U.R.P. 
n. 41 del 13 ottobre 2022 e sarà altresì disponibile sul sito aziendale 
www.cittadellasalute.to.it alla voce «Bandi di gara e avvisi» sezione 
«Concorsi e Mobilità» - «Bandi in corso», entro cinque giorni lavorativi 
dalla data di pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Per chiarimenti rivolgersi alla struttura complessa pianificazione, 
sviluppo e attuazione delle politiche del personale – Presidio ospeda-
liero Molinette, settore concorsi e mobilità, dell’Azienda ospedaliero-
universitaria Città della salute e della scienza di Torino, C.so Bramante 
n. 88/90 - 10126 Torino (tel. 011/6335231 - 6336416).   

  22E13571 

   AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA
DI PARMA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di tre posti di dirigente fisico, disciplina di fisica sanitaria.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, a tre posti di diri-
gente fisico disciplina fisica sanitaria. 

 Il testo del bando di concorso sopra indicato è pubblicato integral-
mente sul Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Romagna n. 291 
del 5 ottobre 2022. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana – 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio concorsi e 
contratti atipici dell’Azienda ospedaliero-universitaria di Parma 
(Tel. 0521/702469 – 702566), via Gramsci n. 14 - 43126 Parma o con-
sultare il sito    internet   : www.ao.pr.it .   

  22E13550 
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   AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA 
POLICLINICO DI SANT’ORSOLA

DI BOLOGNA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di collaboratore professionale di ricerca sanita-
ria, categoria D, a tempo determinato, per la struttura 
semplice coordinamento area di servizi di diagnostica e 
riabilitativa - UO dell’area di diagnostica per immagini, 
medicina nucleare.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto a tempo determinato nel profilo professionale di collaboratore 
professionale di ricerca sanitaria, categoria D, ai sensi dell’art. 1, commi 
da 422 a 434 della legge n. 205 del 27 dicembre 2017 e successive modi-
fiche e integrazioni, e del decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 
del 21 aprile 2021 (pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana – 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 147 del 22 giugno 
2021), per le attività finalizzate alla realizzazione del progetto: «Sup-
porto alla progettazione ed esecuzione di protocolli clinici che prevedono 
attività di diagnostica    imaging   », da svolgersi in afferenza alla struttura 
semplice coordinamento area di servizi di diagnostica e riabilitativa» - 
UO dell’area di diagnostica per immagini, medicina nucleare dell’IRCCS 
Azienda ospedaliero-universitaria di Bologna Policlinico di Sant’Orsola. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo, non festivo, alla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione all’avviso, è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Emilia Romagna del 2 novembre 2022. 

 Per ulteriori informazioni e per acquisire copia del bando di 
concorso pubblico, gli interessati potranno collegarsi al sito internet 
dell’IRCCS Azienda ospedaliero-universitaria di Bologna – Policlinico 
di S. Orsola www.aosp.bo.it dopo la pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana – 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami».   

  22E13500 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di collaboratore tecnico professionale settore tec-
nico, categoria D, per la struttura complessa gestione ser-
vizi &     operation     - settore di ristorazione e gestione diretta.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto nel profilo professionale di collaboratore tecnico professio-
nale settore tecnico, categoria D, per le specifiche esigenze della strut-
tura complessa gestione    servizi &     operation -    settore di ristorazione a 
gestione diretta dell’IRCCS Azienda ospedaliero-universitaria di Bolo-
gna Policlinico di Sant’Orsola. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Emilia-Romagna del 2 novembre 2022. 

 La domanda dovrà pervenire all’amministrazione, a pena di esclu-
sione, entro le ore 12,00 del trentesimo giorno successivo alla data di 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami», secondo le moda-
lità previste nel bando. 

 Per ulteriori informazioni e per acquisire copia del bando del pub-
blico concorso, gli interessati potranno collegarsi al sito dell’IRCCS 
Azienda ospedaliero universitaria di Bologna, Policlinico di Sant’Or-
sola:   www.aosp.bo.it/   nella sezione concorsi, dopo la pubblicazione del 
bando nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami».   

  22E13671 

   AZIENDA REGIONALE DELLA SALUTE 
DELLA SARDEGNA DI SELARGIUS

      Conferimento dell’incarico quinquennale rinnovabile di 
direttore della S.C. Pneumologia del P.O.U. della ASL n. 8 
di Cagliari.    

     Si rende noto che nel Bollettino Ufficiale della Regione autonoma 
della Sardegna n. 42 del 22 settembre 2022, parte terza, è pubblicato 
l’estratto dell’avviso di pubblica selezione per il conferimento di un 
incarico quinquennale, rinnovabile, di direttore di struttura complessa 
per la Direzione della SC Pneumologia del P.O.U. della ASL n. 8 di 
Cagliari, indetto con deliberazione del direttore generale dell’ARES 
n. 180 del 18 agosto 2022. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione all’avviso, unitamente al documento di defi-
nizione del fabbisogno che caratterizza la struttura complessa pneumo-
logia della ASL n. 8 di Cagliari, sotto il profilo oggettivo e soggettivo e 
al modello di domanda, potrà essere consultato    on-line    e sui siti internet 
aziendali www.aressardegna.it e https://nuovo.aslcagliari.it - sezione 
albo pretorio - Bandi di Concorso e Selezione, a far data dalla pub-
blicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla SC servizio sviluppo 
risorse umane e relazioni sindacali dell’ARES Sardegna, via Piero 
della Francesca, 1 - loc. Su Planu - 09047 Selargius (CA), dal lunedì al 
venerdì dalle ore 11:00 alle 13:30, tel. 070/609.3223.   

  22E13528 

       Conferimento dell’incarico quinquennale rinnovabile di 
direttore della S.C. Malattie infettive del P.O.U. della ASL 
n. 8 di Cagliari.    

     Si rende noto che nel Bollettino Ufficiale della Regione autonoma 
della Sardegna n. 42 del 22 settembre 2022, parte terza, è pubblicato 
l’estratto dell’avviso di pubblica selezione per il conferimento di un 
incarico quinquennale, rinnovabile, di direttore di struttura complessa 
per la Direzione della SC Malattie infettive del P.O.U. della ASL n. 8 
di Cagliari, indetto con deliberazione del direttore generale dell’ARES 
n. 181 del 19 agosto 2022. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione all’avviso, unitamente al documento di defi-
nizione del fabbisogno che caratterizza la struttura complessa malattie 
infettive della ASL n. 8 di Cagliari, sotto il profilo oggettivo e sog-
gettivo e al modello di domanda, potrà essere consultato    on-line    e sui 
siti internet aziendali www.aressardegna.it e https://nuovo.aslcagliari.
it - sezione albo pretorio - Bandi di Concorso e Selezione, a far data 
dalla pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla SC servizio sviluppo 
risorse umane e relazioni sindacali dell’ARES Sardegna, via Piero della 
Francesca, 1 - loc. Su Planu - 09047 Selargius (CA) - dal lunedì al 
venerdì dalle ore 11.00 alle 13.30, tel. 070/609.3223.   

  22E13529 
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       Conferimento dell’incarico quinquennale rinnovabile di 
direttore della S.C. Pneumologia del P.O.U. della ASL n. 3 
di Nuoro.    

     Si rende noto che nel Bollettino Ufficiale della Regione autonoma 
della Sardegna n. 42 del 22 settembre 2022, parte terza, è pubblicato 
l’estratto dell’avviso di pubblica selezione per il conferimento di un 
incarico quinquennale, rinnovabile, di direttore di struttura complessa 
per la direzione della S.C. Pneumologia del P.O.U. della ASL n. 3 di 
Nuoro, indetto con deliberazione del direttore generale dell’ARES 
n. 174 del 18 agosto 2022. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione all’avviso, unitamente al documento di defi-
nizione del fabbisogno che caratterizza la struttura complessa Pneumo-
logia della ASL n. 3 di Nuoro, sotto il profilo oggettivo e soggettivo e 
al modello di domanda, potrà essere consultato    on-line    e sui siti inter-
net aziendali   www.aressardegna.it/   e   https://nuovo.aslnuoro.it/   sezione 
Albo pretorio - Bandi di concorso e selezione, a far data dalla pub-
blicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.C. Servizio sviluppo 
risorse umane e relazioni sindacali dell’ARES Sardegna, via Piero 
della Francesca, 1 - loc. Su Planu - 09047 Selargius (CA), dal lunedì al 
venerdì dalle ore 11,00 alle 13,30 - telefono 070/609.3223.   

  22E13530 

   AZIENDA SANITARIA FRIULI OCCIDENTALE 
DI PORDENONE

      Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura di 
tre posti di dirigente medico per varie discipline, a tempo 
indeterminato e conferimento, per titoli e colloquio, 
dell’incarico di dirigente medico, direttore della struttura 
complessa anatomia ed istologia patologica.    

      Sono indette le seguenti selezioni:  
   a)   concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a 

tempo indeterminato di due dirigenti medici, disciplina ginecologia ed 
ostetricia (giusto decreto n. 795 del 20 settembre 2022 – pubblicazione 
integrale nel Bollettino Ufficiale della Regione Friuli-Venezia Giulia 
n. 40 del 5 ottobre 2022); 

   b)   concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a 
tempo indeterminato di un dirigente medico, disciplina anestesia e ria-
nimazione (giusto decreto n. 796 del 20 settembre 2022 – pubblicazione 
integrale nel Bollettino Ufficiale della Regione Friuli-Venezia Giulia 
n. 40 del 5 ottobre 2022); 

   c)   avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento 
dell’incarico di dirigente medico, direttore della struttura complessa 
anatomia ed istologia patologica (giusto decreto n. 807 del 22 settembre 
2022 – pubblicazione integrale nel Bollettino Ufficiale della Regione 
Friuli-Venezia Giulia n. 40 del 5 ottobre 2022). 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte tramite pro-
cedura telematica, scade il trentesimo giorno successivo alla data di 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Per informazioni e chiarimenti rivolgersi alla S.C. Gestione e svi-
luppo personale dipendente – ufficio concorsi – dell’Azienda sanitaria 
Friuli occidentale in Pordenone, Via della Vecchia Ceramica, 1, tutti i 
giorni feriali, sabato escluso. (tel. 0434 369620 - 369316). 

 I bandi integrali sono consultabili sul sito internet: www.asfo.
sanita.fvg.it sezione Concorsi e Avvisi.   

  22E13570 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE CN1
DI CUNEO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
quattro posti di dirigente medico, disciplina di medicina 
fisica e riabilitazione, a tempo indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a 
tempo indeterminato di quattro dirigenti medici, disciplina di medicina 
fisica e riabilitazione. 

 Il termine per la presentazione delle domande, esclusivamente 
tramite procedura telematica secondo le modalità descritte nel bando, 
scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo del bando è pubblicato, per estratto, nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Piemonte n. 43 del 27 ottobre 2022 ed in modo integrale 
sul sito www.aslcn1.it - sezione Concorsi e avvisi. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ASL CN1 S.C. interazien-
dale gestione risorse umane - ufficio concorsi, tel. 0171/450771.   

  22E13522 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
cinque posti di dirigente medico, disciplina di medicina 
interna, a tempo indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a 
tempo indeterminato di cinque dirigenti medici, disciplina di medicina 
interna. 

 Il termine per la presentazione delle domande, esclusivamente 
tramite procedura telematica secondo le modalità descritte nel bando, 
scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo del bando è pubblicato per estratto nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Piemonte n. 43 del 27 ottobre 2022 ed in modo integrale 
sul sito www.aslcn1.it - sezione Concorsi e avvisi. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ASL CN1 S.C. interazien-
dale gestione risorse umane, ufficio concorsi, tel. 0171/450771.   

  22E13523 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
quattro posti di dirigente medico, disciplina di ortopedia 
e traumatologia, a tempo indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a 
tempo indeterminato di quattro dirigenti medici, disciplina di ortopedia 
e traumatologia. 

 Il termine per la presentazione delle domande, esclusivamente 
tramite procedura telematica secondo le modalità descritte nel bando, 
scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo del bando è pubblicato per estratto nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Piemonte n. 43 del 27 ottobre 2022 ed in modo integrale 
sul sito www.aslcn1.it - sezione Concorsi e avvisi. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ASL CN1 S.C. interazien-
dale gestione risorse umane - ufficio concorsi, tel. 0171/450771.   

  22E13524 
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       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
quattro posti di dirigente medico, disciplina di urologia, a 
tempo indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assun-
zione a tempo indeterminato di quattro dirigenti medici, disciplina di 
urologia. 

 Il termine per la presentazione delle domande, esclusivamente 
tramite procedura telematica secondo le modalità descritte nel bando, 
scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo del bando è pubblicato per estratto nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Piemonte n. 43 del 27 ottobre 2022 ed in modo integrale 
sul sito www.aslcn1.it - sezione Concorsi e avvisi. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ASL CN1 S.C. interazien-
dale gestione risorse umane - ufficio concorsi, tel. 0171/450771.   

  22E13525 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE
DEL VERBANO CUSIO OSSOLA

DI OMEGNA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
cinque posti di dirigente medico di pediatria, a tempo 
indeterminato.    

     In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 644 del 
6 settembre 2022 è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per 
la copertura a tempo indeterminato di cinque posti di dirigente medico 
di pediatria. 

 Il termine per la presentazione delle domande, da inviare tramite 
procedura    on-line   , scade il trentesimo giorno successivo alla data di 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione ai concorsi, è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Piemonte n. 38 del 22 settembre 2022 e sarà pubbli-
cato sul sito www.aslvco.it sezione concorsi e selezioni.   

  22E13573 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di sette posti di dirigente medico di psichiatria, a tempo 
indeterminato.    

     In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 643 del 
6 settembre 2022 è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per 
la copertura a tempo indeterminato di sette posti di dirigente medico di 
psichiatria. 

 Il termine per la presentazione delle domande, da inviare tramite 
procedura    on-line   , scade il trentesimo giorno successivo alla data di 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione ai concorsi, è stato pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Piemonte n. 38 del 22 settembre 2022 e sarà 
pubblicato sul sito   www.aslvco.it/   sezione concorsi e selezioni.   

  22E13575 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di due posti di dirigente medico a tempo indeterminato, 
disciplina di cardiologia.    

     In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 640 del 
6 settembre 2022 è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per 
la copertura a tempo indeterminato di due posti di dirigente medico di 
cardiologia. 

 Il termine per la presentazione delle domande, da inviare tramite 
procedura on-line, scade il trentesimo giorno successivo alla data di 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione ai concorsi, è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Piemonte n. 38 del 22 settembre 2022 e sarà pubbli-
cato sul sito www.aslvco.it sezione concorsi e selezioni.   

  22E13578 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
DI CREMA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto di operatore tecnico specializzato, idraulico, 
categoria Bs, a tempo indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
a tempo indeterminato di un posto di operatore tecnico specializzato - 
idraulico, categoria Bs. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta 
semplice, corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». Qualora detto giorno sia festivo il termine è prorogato alla 
stessa ora del primo giorno successivo non festivo. 

 La copia del testo integrale del bando di cui è presente il concorso 
è pubblicata nel Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia - Serie 
avvisi e concorsi - n. 41 del 12 ottobre 2022 e nel sito internet aziendale 
all’indirizzo www.asst-crema.it nella sezione concorsi e avvisi. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio risorse umane 
dell’ASST di Crema (tel. 0373.280219).   

  22E13582 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
DI CREMONA

      Conferimento dell’incarico di dirigente medico, disciplina di 
anestesia e rianimazione, direzione della s.c. anestesia e 
rianimazione POOP.    

     È indetto avviso pubblico, per la copertura di un posto di dirigente 
medico - disciplina: anestesia e rianimazione con attribuzione dell’in-
carico di direzione di struttura complessa della S.C. anestesia e riani-
mazione POOP. 

 Il bando integrale relativo al concorso pubblico viene pubblicato 
nel Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia n. 43 del 26 ottobre 
2022 e sarà disponibile sul sito: http//www.asst-cremona.it    

 Per eventuali chiarimenti o informazioni gli aspiranti potranno 
rivolgersi all’unità operativa risorse umane dell’Azienda socio-sanitaria 
Territoriale di Cremona presso l’Ospedale di Cremona - viale Concordia 
n. 1 - 26100 Cremona - Tel. 0372405553-0372405469-0372405430 - 
orario per il pubblico: dal lunedì al giovedì dalle ore 9,30 alle ore 12,30 
e dalle ore 14,30 alle ore 15,30; il venerdì dalle ore 9,30 alle ore 12,30. 
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 Scadenza del termine: trentesimo giorno successivo a quello della 
data di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami».   

  22E13484 

       Conferimento dell’incarico di dirigente medico, disciplina 
di neuroradiologia, direzione della s.c. neuroradiologia.    

     È indetto avviso pubblico, per la copertura di un posto di dirigente 
medico - disciplina: neuroradiologia con attribuzione dell’incarico di 
direzione di struttura complessa della S.C. neuroradiologia. 

 Il bando integrale relativo al concorso pubblico viene pubblicato 
nel Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia n. 43 del 26 ottobre 
2022 e sarà disponibile sul sito: http//www.asst-cremona.it 

 Per eventuali chiarimenti o informazioni gli aspiranti potranno 
rivolgersi all’unità operativa risorse umane dell’Azienda socio-sanitaria 
Territoriale di Cremona presso l’Ospedale di Cremona - viale Concordia 
n. 1 - 26100 Cremona - tel. 0372405553-0372405469-0372405430 – 
orario per il pubblico: dal lunedì al giovedì dalle ore 9,30 alle ore 12,30 
e dalle ore 14,30 alle ore 15,30; il venerdì dalle ore 9,30 alle ore 12,30 

 Scadenza del termine: trentesimo giorno successivo a quello della 
data di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami».   

  22E13485 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di due posti di dirigente medico, disciplina di cure pal-
liative, a tempo indeterminato, per l’area della medicina 
diagnostica e dei servizi.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a 
tempo indeterminato di due dirigenti medici - disciplina: cure palliative 
(ruolo sanitario - profilo professionale: medici - area della medicina 
diagnostica e dei servizi - disciplina: cure palliative). 

 Il bando integrale relativo al concorso pubblico viene pubblicato 
nel Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia n. 43 del 26 ottobre 
2022 e sarà disponibile sul sito: http//www.asst-cremona.it 

 Per eventuali chiarimenti o informazioni gli aspiranti potranno 
rivolgersi all’unità operativa risorse umane dell’Azienda socio sanitaria 
territoriale di Cremona presso l’Ospedale di Cremona - viale Concordia 
n. 1 - 26100 Cremona - tel. 0372405553-0372405469-0372405430 - 
orario per il pubblico: dal lunedì al giovedì dalle ore 9,30 alle ore 12,30 
e dalle ore 14,30 alle ore 15,30; il venerdì dalle ore 9,30 alle ore 12,30. 

 Scadenza del termine: trentesimo giorno successivo a quello della 
data di pubblicazione del presente estratto del bando nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami».   

  22E13486 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di collaboratore professionale sanitario - tecnico 
sanitario di laboratorio biomedico, categoria D, a tempo 
indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione 
a tempo indeterminato di un posto di collaboratore professionale sani-
tario - tecnico sanitario di laboratorio biomedico - categoria D (profilo 
professionale: collaboratore professionale sanitario - tecnico sanitario di 
laboratorio biomedico - categoria contrattuale   D)  . 

 Il bando integrale relativo al concorso pubblico viene pubblicato 
nel Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia n. 42 del 19 ottobre 
2022 e sarà disponibile sul sito: https://www.asst-cremona.it 

 Per eventuali chiarimenti o informazioni gli aspiranti potranno 
rivolgersi all’unità operativa risorse umane dell’Azienda socio-sani-
taria territoriale di Cremona - viale Concordia n. 1 - 26100 Cremona 
- tel. 0372405469-0372405430 - orario per il pubblico: dal lunedì al 
giovedì dalle ore 13,30 alle ore 15,30; il venerdì dalle ore 10,00 alle 
ore 12,00, oppure presso l’Ospedale Oglio Po - via Staffolo n. 51 - 26040 
Vicomoscano di Casalmaggiore (CR) - telefono: 0375281495 - orario 
per il pubblico: dal lunedì al giovedì dalle ore 13,30 alle ore 15,30; il 
venerdì dalle ore 10,00 alle ore 12,00. 

 Scadenza del termine: trentesimo giorno successivo a quello della 
data di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami».   

  22E13534 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
FRANCIACORTA DI CHIARI

      Riapertura dei termini del concorso pubblico, per titoli ed 
esami, per la copertura di quattro posti di dirigente medico, 
disciplina di igiene, epidemiologia e sanità pubblica.    

     In esecuzione della deliberazione n. 602 del 15 settembre 2022 
sono riaperti i termini per la presentazione delle domande di parteci-
pazione al concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento a 
tempo indeterminato e pieno di quattro incarichi nel profilo di dirigente 
medico (ruolo sanitario) - disciplina igiene, epidemiologia e sanità pub-
blica, indetto con deliberazione n. 426 del 23 giugno 2022, pubblicato 
nel Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia - Serie «Avvisi e Con-
corsi» - n. 27 del 6 luglio 2022, e per estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 64 
del 12 agosto 2022. 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Entro il suddetto termine i candidati che hanno già presentato 
domanda di partecipazione al concorso possono integrare o modificare 
la stessa. 

 Il suddetto bando è pubblicato sul sito dell’ente: www.asst-francia-
corta.it nella sezione amministrazione trasparente - bandi di concorso 
- bandi di concorso pubblico. 

 Si precisa inoltre che l’avviso di riapertura dei termini del bando è 
pubblicato nel BURL n. 39 - Serie «Avvisi e Concorsi», in data 28 set-
tembre 2022. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O. gestione risorse 
umane - segreteria e reclutamento del personale - in Chiari (BS) v.le 
Mazzini, 4 - tel. 030-7102422/722.   

  22E13557 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
DEL GARDA DI DESENZANO DEL GARDA

      Procedura di stabilizzazione del personale precario diri-
genziale per la copertura di un posto di dirigente 
amministrativo.    

      È indetto avviso pubblico per la procedura di stabilizzazione di 
cui all’art. 20, comma 1, del decreto legislativo n. 75/2017 del perso-
nale dirigenziale precario, dell’area funzioni locali con riferimento al 
seguente profilo:  

 dirigente amministrativo - un posto. 
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 Il termine per la presentazione delle domande, corredate dai docu-
menti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo del relativo bando con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione all’avviso è stato pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Lombardia n. 40 del 5 ottobre 2022. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio gestione risorse 
umane presso la sede di Desenzano del Garda, loc. Montecroce, 
tel. 030/9145882-498. 

 Il testo integrale del bando è disponibile sul sito internet aziendale: 
  www.asst-garda.it/   

  22E13531 

       Riapertura dei termini del concorso pubblico, per titoli ed 
esami, per la copertura di due posti di dirigente medico, 
disciplina di malattie dell’apparato respiratorio, a tempo 
indeterminato.    

     In esecuzione della delibera n. 680 del 22 settembre 2022 e in con-
formità alle norme vigenti (decreto legislativo n. 502/92 - decreto del 
Presidente della Repubblica n. 483/97 e relative integrazioni e/o modifi-
cazioni) ed a quelle di seguito indicate dal presente bando, sono riaperti 
i termini di presentazione delle domande di partecipazione al pubblico 
concorso, per titoli ed esami, indetto con delibera n. 74 del 3 febbraio 
2022 per la copertura di due posti di dirigente medico della disciplina 
di malattie dell’apparato respiratorio, pubblicato per estratto nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami» - n. 24 del 25 marzo 2022. 

 Il termine per la presentazione delle domande di ammissione alla 
riapertura dei termini del concorso, corredate dai documenti prescritti, 
scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami». 

 Si rimanda ai contenuti del bando di riapertura dei termini pub-
blicato integralmente nel Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia 
n. 40 del 5 ottobre 2022, ad esclusione delle operazioni di sorteggio di 
cui all’art. 6, 3° comma, del decreto del Presidente della Repubblica 
10 dicembre 1997, n. 483 già svoltesi nella data del 2 maggio 2022. 

 Si precisa che conservano validità le domande di partecipazione 
al concorso già presentate entro la scadenza del bando originario fis-
sata nella data del 24 aprile 2022, con possibilità di aggiornamento e 
d’integrazione delle dichiarazioni prodotte entro i termini previsti dal 
presente avviso. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio gestione risorse 
umane presso la sede di Desenzano del Garda, loc. Montecroce, 
tel. 030/9145882-498. 

 Il testo integrale del bando è disponibile sul sito internet aziendale: 
  www.asst-garda.it/   

  22E13532 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
NORD MILANO DI SESTO SAN GIOVANNI

      Procedura di stabilizzazione del personale precario del com-
parto per la copertura di ventisei posti per vari profili 
professionali.    

      In esecuzione della deliberazione dell’8 settembre 2022, n. 740, 
è bandito l’avviso pubblico per la procedura di stabilizzazione di cui 
all’art. 20 del decreto legislativo n. 75/2017 del personale precario del 
comparto, per i seguenti profili professionali:  

  Profilo professionale   Numero 
posti 

  Assistente tecnico (categoria C)   1 

  Coadiutore amministrativo senior (categoria BS)   5 

  Collaboratore tecnico professionale (categoria D)   1 

  Collaboratore tecnico professionale, assistente sociale 
(categoria D)   2 

  Collaboratore professionale sanitario, assistente sanita-
rio (categoria D)   1 

  Collaboratore professionale sanitario, infermiere 
(categoria D)   3 

  Collaboratore professionale sanitario, ostetrica (cate-
goria D)   1 

  Tecnico di neurofisiopatologia (categoria D)   2 

  Tecnico sanitario di laboratorio biomedico (categoria D)   1 

 Tecnico sanitario di radiologia medica (categoria D)  1 

 Operatore socio sanitario (categoria BS)  3 

 Terapista della neuro e psicomotricità dell’età evolutiva 
(categoria   D)   - TNPEE  2 

 Terapista delle riabilitazione psichiatrica (categoria   D)   
- TERP  3 

   
 Gli interessati, in possesso dei requisiti di legge, potranno presen-

tare domanda, in una delle modalità specificate nel bando, entro e non 
oltre il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando di concorso in argomento è pubblicato 
nel Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia n. 39 del 28 settem-
bre 2022 e sul sito dell’Azienda: www.asst-nordmilano.it (consultabile 
entrando nel portale, sezione Amministrazione Trasparente > Bandi di 
Concorso > Concorsi Pubblici). Tale pubblicazione assolve gli obblighi 
di pubblicazione di atti e provvedimenti amministrativi aventi effetto di 
pubblicità legale, ai sensi del comma 1 dell’art. 32 della legge 18 giu-
gno 2009, n. 69, nonché ai sensi del decreto legislativo n. 33/2013.   

  22E13526 

       Procedura di stabilizzazione del personale precario della 
dirigenza medica e sanitaria per la copertura di sei posti 
per vari profili professionali.    

      In esecuzione della deliberazione dell’8 settembre 2022, n. 740, 
è bandito avviso pubblico per la procedura di stabilizzazione di cui 
all’art. 20 del decreto legislativo n. 75/2017 del personale della diri-
genza medica e sanitaria, per le seguenti qualifiche:  

  Dirigenza medica 

  Disciplina   Numero posti 

  Cardiologia   1 

  Chirurgia generale   2 

  Chirurgia plastica   1 

  Dirigenza sanitaria 

  Disciplina   Numero posti 

  Psicologia   2 
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 Gli interessati, in possesso dei requisiti di legge, potranno presen-
tare domanda, in una delle modalità specificate nel bando, entro e non 
oltre il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando di concorso in argomento è pubblicato 
nel Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia n. 39 del 28 settem-
bre 2022 e sul sito dell’Azienda: www.asst-nordmilano.it (consultabile 
entrando nel portale, sezione Amministrazione Trasparente > Bandi di 
Concorso > Concorsi Pubblici). Tale pubblicazione assolve gli obbli-
ghi di pubblicazione di atti e provvedimenti amministrativi aventi 
effetto di pubblicità legale, ai sensi del comma 1 dell’art. 32 della 
legge 18 giugno 2009, n. 69, nonché ai sensi del decreto legislativo 
n. 33/2013.   

  22E13527 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
OVEST MILANESE DI LEGNANO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di operatore socio-sanitario, categoria Bs.    

     In esecuzione della deliberazione nr. 386/22 del 26 settembre 2022 
è indetto concorso pubblico per la copertura di un posto di operatore 
socio sanitario – categoria Bs. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo a quello della data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana – 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 I requisiti prescritti per l’ammissione al concorso devono essere 
posseduti alla data di scadenza del succitato termine. 

 Il testo integrale del bando di concorso è pubblicato sul Bollettino 
Ufficiale della Regione Lombardia n. 40 del 5 ottobre 2022 ed è dispo-
nibile, entro il quinto giorno lavorativo dalla data di pubblicazione nella 
  Gazzetta Ufficiale  , anche sul sito    internet    aziendale www.asst-ovestmi.
it – sezione: pubblicazioni – concorsi. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.C. gestione e sviluppo 
risorse umane – Ufficio reclutamento – Azienda socio sanitaria territo-
riale ovest milanese – tel. 0331/449542-397 - 136, dal lunedì al venerdì 
dalle ore 10,00 alle ore 12,00.   

  22E13552 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di collaboratore professionale, assistente sociale, 
categoria D, riservato prioritariamente ai volontari 
delle Forze armate.    

      In esecuzione della deliberazione nr. 387/22 del 26 settembre 2022 
è indetto concorso pubblico per la copertura di:  

 un posto di collaboratore professionale – assistente sociale 
– categoria D (posto riservato prioritariamente    ex    decreto legislativo 
n. 66/2010). 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo a quello della data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana – 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 I requisiti prescritti per l’ammissione al concorso devono essere 
posseduti alla data di scadenza del succitato termine. 

 Il testo integrale del bando di concorso è pubblicato sul Bollettino 
Ufficiale della Regione Lombardia n. 40 del 5 ottobre 2022 ed è dispo-
nibile, entro il quinto giorno lavorativo dalla data di pubblicazione nella 
  Gazzetta Ufficiale  , anche sul sito    internet    aziendale www.asst-ovestmi.
it – sezione: pubblicazioni – concorsi. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.C. gestione e sviluppo 
risorse umane – Ufficio reclutamento – Azienda socio sanitaria territo-
riale ovest milanese – tel. 0331/449542-397 - 136, dal lunedì al venerdì 
dalle ore 10,00 alle ore 12,00.   

  22E13553 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
RHODENSE DI GARBAGNATE MILANESE

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico a tempo indeterminato, disci-
plina di geriatria, area medica e delle specialità mediche, 
per l’UOC Riabilitazione specialistica neurologica e orto-
pedica vascolare.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto di dirigente medico a tempo indeterminato, disciplina di 
geriatria - area medica e delle specialità mediche, da assegnare all’UOC 
Riabilitazione specialistica, neurologica e ortopedica vascolare. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Lombardia - serie Avvisi e Concorsi n. 39 del 28 set-
tembre 2022 ed è inoltre acquisibile dal sito web dell’Azienda www.
asst-rhodense.it - sezione concorsi. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi 
dell’A.S.S.T. Rhodense, viale Forlanini n. 95 - 20024 Garbagnate Mila-
nese (MI); tel. 02/994302515 - 994302755/2756.   

  22E13544 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico a tempo indeterminato, disci-
plina di medicina interna o geriatria, area medica e delle 
specialità mediche, per l’UOC Medicina generale ad indi-
rizzo geriatrico.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
a tempo indeterminato di un posto di dirigente medico disciplina di 
medicina interna o geriatria, area medica e delle specialità mediche, da 
assegnare all’UOC medicina generale ad indirizzo geriatrico. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Lombardia serie avvisi e concorsi n. 39 del 28 settembre 
2022 ed è inoltre acquisibile dal sito web dell’Azienda www.asst-rho-
dense.it - sezione concorsi. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi 
dell’A.S.S.T. Rhodense, viale Forlanini n. 95 - 20024 Garbagnate Mila-
nese (MI), tel. 02 994302515 - 994302755/2756.   

  22E13545 
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       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto di dirigente medico a tempo indeterminato, 
disciplina di ortopedia e traumatologia, area chirurgica e 
delle specialità chirurgiche, per l’UOC Ortopedia del PO 
di Rho.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto di dirigente medico a tempo indeterminato, disciplina di 
ortopedia e traumatologia, area chirurgica e delle specialità chirurgiche, 
da assegnare all’UOC di Ortopedia del PO di Rho. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Lombardia serie avvisi e concorsi n. 39 del 28 settembre 
2022 ed è inoltre acquisibile dal sito web dell’Azienda www.asst-rho-
dense.it - sezione concorsi. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi 
dell’A.S.S.T. Rhodense, viale Forlanini n. 95 - 20024 Garbagnate Mila-
nese (MI), tel. 02 994302515 - 994302755/2756.   

  22E13546 

       Conferimento dell’incarico di dirigente medico a tempo 
indeterminato, direttore dell’UOC Radiologia/diagno-
stica per immagini Rho, disciplina di radiodiagnostica, 
area della medicina diagnostica e dei servizi.    

     È indetto avviso pubblico per la copertura a tempo indeterminato 
di un posto di dirigente medico, direttore dell’UOC Radiologia/diagno-
stica per immagini Rho, disciplina di radiodiagnostica, area della medi-
cina diagnostica e dei servizi. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Lombardia serie avvisi e concorsi n. 39 del 28 settembre 
2022 ed è inoltre acquisibile dal sito web dell’Azienda www.asst-rho-
dense.it - sezione concorsi. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi 
dell’A.S.S.T. Rhodense, viale Forlanini n. 95 - 20024 Garbagnate Mila-
nese (MI), tel. 02 994302515 - 994302755/2756.   

  22E13547 

       Conferimento dell’incarico a tempo indeterminato di diret-
tore dell’UOC Anestesia e rianimazione - terapia inten-
siva Rho, disciplina di anestesia e rianimazione, area della 
medicina diagnostica e dei servizi.    

     È indetto avviso pubblico per la copertura a tempo indeterminato 
di un posto di dirigente medico, direttore dell’UOC anestesia e rianima-
zione, terapia intensiva Rho, disciplina di anestesia e rianimazione, area 
della medicina diagnostica e dei servizi. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Lombardia serie avvisi e concorsi n. 39 del 28 agosto 
2022 ed è inoltre acquisibile dal sito web dell’Azienda   www.asst-rho-
dense.it   - sezione concorsi. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi 
dell’A.S.S.T. Rhodense, viale Forlanini n. 95 - 20024 Garbagnate Mila-
nese (MI), tel. 02 994302515 - 994302755/2756.   

  22E13548 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto di dirigente medico a tempo indeterminato, 
disciplina di medicina fisica e riabilitazione, area medica 
e delle specialità mediche, per il servizio di recupero rie-
ducazione funzionale.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo indeterminato di un posto di dirigente medico disciplina di medi-
cina fisica e riabilitazione, area medica e delle specialità mediche, da 
assegnare al servizio di recupero rieducazione funzionale. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Lombardia serie avvisi e concorsi n. 39 del 28 settembre 
2022 ed è inoltre acquisibile dal sito web dell’Azienda www.asst-rho-
dense.it - sezione concorsi. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi 
dell’A.S.S.T. Rhodense, viale Forlanini n. 95 - 20024 Garbagnate Mila-
nese (MI), tel. 02 994302515 - 994302755/2756.   

  22E13549 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
DEI SETTE LAGHI DI VARESE

      Conferimento, per titoli ed esami, dell’incarico di dirigente 
medico, disciplina di medicina trasfusionale, a tempo 
indeterminato e pieno, per la S.C. Immunoematologia e 
medicina trasfusionale.    

     Questa amministrazione ha indetto concorso pubblico, per titoli ed 
esami, per il conferimento a tempo indeterminato e pieno di un incarico 
nel profilo di dirigente medico - disciplina di medicina trasfusionale 
da assegnare alla s.c. immunoematologia e medicina trasfusionale (in 
esecuzione della deliberazione n. 444 del 5 agosto 2022). 

 Il termine per la presentazione delle domande, tramite procedura 
telematica, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubbli-
cazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il relativo bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione 
Lombardia n. 36 del 7 settembre 2022 ed il testo del presente bando è 
disponibile sul sito: http://www.asst-settelaghi.it nella sezione «lavora 
con noi - personale - bandi di concorso». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi dell’ASST 
Sette Laghi presso Ospedale di circolo e Fondazione Macchi - viale L. 
Borri n. 57 - 21100 Varese - tel. 0332/278917 - 278918 - 278919.   

  22E13574 
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   AZIENDA UNITÀ LOCALE SOCIO-SANITARIA 
N. 1 DOLOMITI DI BELLUNO

      Conferimento dell’incarico di direttore della struttura com-
plessa UOC Medicina generale dell’Ospedale di Agordo, 
disciplina di medicina interna.    

     Presso l’Azienda ULSS n. 1 Dolomiti di Belluno è indetto avviso 
pubblico per il conferimento dell’incarico di direttore della Struttura 
complessa U.O.C. di medicina generale dell’Ospedale di Agordo (Ruolo 
sanitario: profilo professionale: medico; disciplina di medicina interna). 

 Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione del Veneto n. 94 del 5 agosto 2022. 

 Il termine per la presentazione delle domande, che dovranno 
essere prodotte esclusivamente tramite procedura telematica, scade alle 
ore 24,00 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Qualora detto giorno sia festivo, 
il termine è prorogato alla stessa ora del primo giorno successivo non 
festivo. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio concorsi - Sede 
di Feltre dell’U.L.S.S. n. 1 Dolomiti telefono 0439/88746 - 883693 
- 883586. 

 Il testo del bando è altresì disponibile consultando il sito    internet   : 
www.aulss1.veneto.it .   

  22E13554 

   AZIENDA UNITÀ LOCALE SOCIO-SANITARIA 
N. 9 SCALIGERA DI VERONA

      Conferimento dell’incarico di dirigente medico, disciplina di 
ortopedia e traumatologia, direttore dell’U.O.C. Ortope-
dia dell’Ospedale Magalini di Villafranca.    

     È indetto avviso per il conferimento dell’incarico di dirigente 
medico, disciplina di ortopedia e traumatologia, direttore dell’U.O.C. 
ortopedia dell’Ospedale Magalini di Villafranca, presso l’Azienda 
ULSS 9 Scaligera. 

 Il termine per la presentazione delle domande    on-line   , corredate 
dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla 
data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale dell’avviso è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Veneto n. 106 del 2 settembre 2022. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Unità procedure selettive 
dell’U.O.C. gestione risorse umane dell’Azienda ULSS 9 Scaligera 
(045 6712333 - 6712412). 

 L’avviso è altresì disponibile sul sito internet www.aulss9.veneto.
it nella sezione «concorsi e avvisi» dalla data di pubblicazione nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami».   

  22E13569 

       Conferimento dell’incarico di direttore della U.O.C. Infan-
zia, adolescenza, famiglia e consultori del Distretto 3 della 
Pianura Veronese Città, varie discipline.    

     È indetto avviso per il conferimento dell’incarico di direttore 
dell’U.O.C. Infanzia, adolescenza, famiglia e consultori del Distretto 3 
della Pianura Veronese, profilo professionale: dirigente medico - disci-
plina di neuropsichiatria infantile ovvero dirigente psicologo - disci-
plina di psicologia; psicoterapia presso l’Azienda ULSS 9 Scaligera. 

 Il termine per la presentazione delle domande on-line, corredate 
dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla 
data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale dell’avviso è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Veneto n. 106 del 2 settembre 2022. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’unità procedure selettive 
dell’U.O.C. Gestione risorse umane dell’Azienda U.L.S.S. 9 Scaligera 
(045 6712333 - 6712412). 

 L’avviso è altresì disponibile sul sito internet www.aulss9.veneto.
it nella sezione «concorsi ed avvisi» dalla data di pubblicazione nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami».   

  22E13581 

   AZIENDA UNITÀ SANITARIA LOCALE
DI IMOLA

      Concorso pubblico congiunto, per titoli ed esami, per la 
copertura di due posti di dirigente medico, disciplina di 
medicina interna, a tempo indeterminato, di cui un posto 
per l’Azienda unità sanitaria locale di Imola e un posto 
per l’Azienda unità sanitaria di Bologna.    

     È indetto concorso pubblico congiunto, per titoli ed esami, per la 
copertura di due posti, a tempo indeterminato, nel profilo professionale 
di dirigente medico della disciplina di medicina interna di cui un posto 
per le esigenze dell’Azienda USL di Imola ed un posto per le esigenze 
dell’Azienda USL di Bologna. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte e corredate 
dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno, successivo non 
festivo, alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Emilia-Romagna del 2 novembre 2022. 

 Per acquisire copia del bando del pubblico concorso, gli interessati 
potranno collegarsi al sito internet delle aziende coinvolte: www.ausl.
imola.bo.it e www.ausl.bologna.it nella sezione concorsi, dopo la pub-
blicazione del bando nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami».   

  22E13474 

       Conferimento dell’incarico di direttore della struttura com-
plessa U.O.C. Geriatria ospedaliera e territoriale, disci-
plina di geriatria, nell’ambito del Dipartimento medico 
oncologico.    

     È indetto avviso pubblico per il conferimento dell’incarico di diret-
tore della struttura complessa della disciplina di geriatria denominata 
U.O.C. Geriatria ospedaliera e territoriale nell’ambito del Dipartimento 
medico oncologico dell’Azienda U.S.L. di Imola. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è stato pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Emilia-Romagna del 2 novembre 2022. 

 La domanda dovrà pervenire all’amministrazione, a pena di esclu-
sione, entro le ore 12,00 del trentesimo giorno successivo a quello della 
data di pubblicazione dell’estratto del presente bando nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami», secondo le modalità previste nel bando. 
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 Per ulteriori informazioni e per acquisire copia del bando del pub-
blico avviso, gli interessati potranno collegarsi al sito dell’Azienda USL 
di Imola   www.ausl.imola.bo.it   nella sezione concorsi, dopo la pubblica-
zione del bando nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami».   

  22E13674 

   AZIENDA UNITÀ SANITARIA LOCALE
DI REGGIO EMILIA

      Rettifica e riapertura dei termini del concorso pubblico, per 
titoli ed esami, per la copertura di un posto di dirigente 
avvocato.    

     È disposta la rettifica del bando di concorso pubblico ad un posto 
di dirigente avvocato indetto dell’Azienda USL di Reggio Emilia pub-
blicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami» n. 73 del 13 settembre 2022, con con-
seguente riapertura dei termini per la presentazione delle domande di 
partecipazione. 

 Il termine di presentazione delle domande, redatte in carta libera e 
corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo 
alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Si precisa che restano acquisite le domande di partecipazione già 
prevenute entro il termine di scadenza originariamente previsto, con 
facoltà di trasmettere eventuale documentazione integrativa nei termini 
del presente avviso. 

 Il testo integrale del bando è pubblicato sul Bollettino Ufficiale 
della Regione Emilia-Romagna (parte terza) del 2 novembre 2022. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi al Servizio gestione giuri-
dica del personale - Ufficio concorsi - dell’Azienda U.S.L. di Reggio 
Emilia, via Sicilia n. 44 - 42122 Reggio Emilia - tel. 0522/335171 - 
335479 - (orario apertura uffici: da lunedì al venerdì dalle ore 9,30 alle 
ore 13,30; martedì e giovedì dalle 14,30 alle 16,30) ovvero collegarsi 
all’indirizzo telematico dell’Azienda www.ausl.re.it -    link    bandi, con-
corsi, incarichi.   

  22E13551 

   AZIENDA ZERO DI PADOVA
      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 

centotrentasette posti di dirigente medico a tempo inde-
terminato e con rapporto esclusivo, disciplina di anestesia 
e rianimazione, area della medicina diagnostica e dei ser-
vizi, per varie aziende sanitarie.    

     Si rendo noto che è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, 
per la copertura, a tempo indeterminato ed a rapporto esclusivo, di cen-
totrentasette posti di dirigente medico, disciplina di anestesia e riani-
mazione, area della medicina diagnostica e dei servizi - ruolo sanitario 
- profilo professionale di dirigente medico. 

  Il concorso viene svolto da Azienda Zero unitariamente, ai soli fini 
procedurali, ma con riferimento alle singole aziende sanitarie interes-
sate, di seguito indicate:  

 Azienda Ulss n. 1 Dolomiti - tre posti; 
 Azienda Ulss n. 2 Marca Trevigiana - sei posti; 
 Azienda Ulss n. 3 Serenissima - quarantuno posti; 
 Azienda Ulss n. 4 Veneto orientale - diciassette posti; 
 Azienda Ulss n. 5 Polesana - diciotto posti; 
 Azienda Ulss n. 6 Euganea - diciassette posti; 
 Azienda Ulss n. 7 Pedemontana - diciassette posti; 

 Azienda Ulss n. 8 Berica - un posto; 
 Azienda Ulss n. 9 Scaligera - sei posti; 
 Azienda ospedaliera universitaria integrata Verona - sette posti; 
 Istituto oncologico Veneto IRCCS - quattro posti. 

 Il termine di presentazione delle domande, che dovranno essere 
prodotte esclusivamente tramite procedura telematica, scade il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana – 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Veneto - sezione concorsi del 14 ottobre 2022. 

 È possibile avere copia del bando consultando il sito www.azero.
veneto.it alla sezione «Concorsi e avvisi». 

 Per ulteriori informazioni telefoniche rivolgersi alla U.O.C. 
gestione risorse umane - ufficio programmazione delle risorse e pro-
cedure selettive di Azienda Zero - Tel. 049 - 877.8126 - 8191 - 8312 
- 8170 - 8324 - 8439 – 8314 – 8437 - 8231 il lunedì ed il giovedì dalle 
ore 10,00 alle ore 12,00.   

  22E13538 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
centocinquantaquattro posti di dirigente medico a tempo 
indeterminato e con rapporto esclusivo, disciplina di medi-
cina e chirurgia d’accettazione e d’urgenza, area medica e 
delle specialità mediche, per varie aziende sanitarie.    

     Si rendo noto che è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, 
per la copertura, a tempo indeterminato ed a rapporto esclusivo, di 
centocinquantaquattro posti di dirigente medico, disciplina di medi-
cina e chirurgia d’accettazione e d‘urgenza, area medica e delle spe-
cialità mediche - ruolo sanitario - profilo professionale di dirigente 
medico. 

  Il concorso viene svolto da Azienda Zero unitariamente, ai soli fini 
procedurali, ma con riferimento alle singole aziende sanitarie interes-
sate, di seguito indicate:  

 Azienda Ulss n. 1 Dolomiti - sei posti; 
 Azienda Ulss n. 2 Marca Trevigiana - dodici posti; 
 Azienda Ulss n. 3 Serenissima - ventidue posti; 
 Azienda Ulss n. 4 Veneto orientale - sedici posti; 
 Azienda Ulss n. 5 Polesana - ventidue posti; 
 Azienda Ulss n. 6 Euganea - venti posti; 
 Azienda Ulss n. 7 Pedemontana - quattordici posti; 
 Azienda Ulss n. 8 Berica - undici posti; 
 Azienda Ulss n. 9 Scaligera - ventisette posti; 
 Azienda Ospedale-Università Padova - due posti; 
 Azienda ospedaliera universitaria integrata Verona - due posti. 

 Il termine di presentazione delle domande, che dovranno essere 
prodotte esclusivamente tramite procedura telematica, scade il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Veneto - sezione concorsi del 14 ottobre 2022. 

 È possibile avere copia del bando consultando il sito www.azero.
veneto.it alla sezione «Concorsi e avvisi». 

 Per ulteriori informazioni telefoniche rivolgersi alla U.O.C. 
gestione risorse umane - ufficio programmazione delle risorse e pro-
cedure selettive di Azienda Zero - Tel. 049 - 877.8126 – 8191 – 8312 
– 8170 – 8324 – 8439 – 8314 – 8437 – 8231 il lunedì ed il giovedì dalle 
ore 10,00 alle ore 12,00.   

  22E13539 
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       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di diciotto posti di dirigente medico a tempo indetermi-
nato e con rapporto esclusivo, disciplina di nefrologia, 
area medica e delle specialità mediche, per varie aziende 
sanitarie.    

     Si rendo noto che è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, 
per la copertura, a tempo indeterminato ed a rapporto esclusivo, di 
diciotto posti di dirigente medico, disciplina di nefrologia, area medica 
e delle specialità mediche - ruolo sanitario - profilo professionale di 
dirigente medico. 

  Il concorso viene svolto da Azienda Zero unitariamente, ai soli fini 
procedurali, ma con riferimento alle singole aziende sanitarie interes-
sate, di seguito indicate:  

 Azienda Ulss n. 1 Dolomiti - tre posti; 
 Azienda Ulss n. 2 Marca Trevigiana - due posti; 
 Azienda Ulss n. 3 Serenissima - cinque posti; 
 Azienda Ulss n. 4 Veneto orientale - due posti; 
 Azienda Ulss n. 5 Polesana - tre posti; 
 Azienda Ulss n. 6 Euganea - un posto; 
 Azienda Ulss n. 7 Pedemontana - un posto; 
 Azienda ospedaliera universitaria integrata Verona - un posto. 

 Il termine di presentazione delle domande, che dovranno essere 
prodotte esclusivamente tramite procedura telematica, scade il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana – 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Veneto - sezione concorsi del 14 ottobre 2022. 

 È possibile avere copia del bando consultando il sito www.azero.
veneto.it alla sezione «Concorsi e avvisi». 

 Per ulteriori informazioni telefoniche rivolgersi alla U.O.C. 
gestione risorse umane - ufficio programmazione delle risorse e pro-
cedure selettive di Azienda Zero - Tel. 049 - 877.8126 – 8191 – 8312 
– 8170 – 8324 – 8439 – 8314 – 8437 – 8231 il lunedì ed il giovedì dalle 
ore 10,00 alle ore 12,00.   

  22E13540 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
dodici posti di dirigente medico a tempo indeterminato e 
con rapporto esclusivo, disciplina di chirurgia generale, 
area chirurgica e delle specialità chirurgiche, per varie 
aziende sanitarie.    

     Si rendo noto che è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, 
per la copertura, a tempo indeterminato ed a rapporto esclusivo, di 
dodici posti di dirigente medico, disciplina di chirurgia generale, area 
chirurgica e delle specialità chirurgiche - ruolo sanitario - profilo pro-
fessionale di dirigente medico. 

  Il concorso viene svolto da Azienda Zero unitariamente, ai soli fini 
procedurali, ma con riferimento alle singole aziende sanitarie interes-
sate, di seguito indicate:  

 Azienda Ulss n. 1 Dolomiti - un posto; 
 Azienda Ulss n. 2 Marca Trevigiana - un posto; 
 Azienda Ulss n. 3 Serenissima - tre posti; 
 Azienda Ulss n. 5 Polesana - un posto; 
 Azienda Ulss n. 7 Pedemontana - sei posti. 

 Il termine di presentazione delle domande, che dovranno essere 
prodotte esclusivamente tramite procedura telematica, scade il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Veneto - sezione concorsi del 14 ottobre 
2022. 

 È possibile avere copia del bando consultando il sito www.azero.
veneto.it alla sezione «Concorsi e avvisi». 

 Per ulteriori informazioni telefoniche rivolgersi alla U.O.C. 
gestione risorse umane - ufficio programmazione delle risorse e pro-
cedure selettive di Azienda Zero - Tel. 049 - 877.8126 – 8191 – 8312 
– 8170 – 8324 – 8439 – 8314 – 8437 – 8231 il lunedì ed il giovedì dalle 
ore 10,00 alle ore 12,00.   

  22E13541 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico a tempo indeterminato e con 
rapporto esclusivo, disciplina di chirurgia generale, area 
chirurgica e delle specialità chirurgiche, per l’Istituto 
oncologico veneto IRCCS.    

     Si rendo noto che è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, 
per la copertura, a tempo indeterminato ed a rapporto esclusivo, di un 
posto di dirigente medico, disciplina di chirurgia generale, area chirur-
gica e delle specialità chirurgiche - ruolo sanitario - profilo professio-
nale di dirigente medico. 

 Il concorso viene svolto da Azienda Zero per conto dell’Istituto 
oncologico Veneto IRCCS. 

 Il termine di presentazione delle domande, che dovranno essere 
prodotte esclusivamente tramite procedura telematica, scade il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana – 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Veneto - sezione concorsi del 14 ottobre 
2022. 

 È possibile avere copia del bando consultando il sito www.azero.
veneto.it alla sezione «Concorsi e avvisi». 

 Per ulteriori informazioni telefoniche rivolgersi alla U.O.C. 
gestione risorse umane - ufficio programmazione delle risorse e pro-
cedure selettive di Azienda Zero - Tel. 049 - 877.8231 – 8126 – 8191 
– 8312 – 8170 – 8324 – 8439 – 8314 – 8437 il lunedì ed il giovedì dalle 
ore 10,00 alle ore 12,00.   

  22E13542 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
sei posti di collaboratore tecnico professionale, statistico, 
categoria D, a tempo indeterminato, per varie aziende 
sanitarie.    

     Si rendo noto che è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, 
per la copertura, a tempo indeterminato, di sei posti di collaboratore 
tecnico professionale - statistico, categoria D. 

  Il concorso viene svolto da Azienda Zero unitariamente, ai soli fini 
procedurali, ma con riferimento alle singole aziende sanitarie interes-
sate, di seguito indicate:  

 Azienda Ulss n. 1 Dolomiti: un posto; 

 Azienda Ulss n. 4 Veneto orientale: un posto; 

 Azienda Ulss n. 7 Pedemontana: un posto; 

 Azienda Ulss n. 8 Berica: un posto; 
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 Azienda Ospedale-Università Padova: un posto; 

 Azienda Zero: un posto. 
 Il termine di presentazione delle domande, che dovranno essere 

prodotte esclusivamente tramite procedura telematica, scade il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana – 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, sarà pubblicato nel Bollet-
tino Ufficiale della Regione Veneto - sezione concorsi del 14 ottobre 
2022. 

 È possibile avere copia del bando consultando il sito www.azero.
veneto.it alla sezione «Concorsi e avvisi». 

 Per ulteriori informazioni telefoniche rivolgersi alla U.O.C. 
gestione risorse umane - ufficio programmazione delle risorse e pro-
cedure selettive di Azienda Zero - Tel. 049 877.8115 – 8146 – 8186 
– 8175 – 8407 – 8444 – 8310 – 8311 – 8105 – 8442 – 8486 il lunedì ed 
il giovedì dalle ore 10,00 alle ore 12,00.   

  22E13543 

   ENTE OSPEDALIERO - OSPEDALI GALLIERA 
DI GENOVA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di collaboratore amministrativo professionale 
con competenze in ambito economico-finanziario, catego-
ria D.    

      In esecuzione del provvedimento n. 578 del 31 agosto 2022, sono 
aperti i termini per la presentazione delle domande di partecipazione al 
concorso pubblico, per titoli ed esami, di seguito specificato:  

 un posto di collaboratore amministrativo professionale, catego-
ria D, con competenze specifiche in ambito economico/finanziario. 

 Le domande di ammissione, redatte in carta semplice e indirizzate 
al direttore generale dell’E.O. Ospedali Galliera, Mura delle Cappuccine 
n. 14 - 16128 Genova, dovranno pervenire, corredate dei documenti 
richiesti, entro e non oltre il trentesimo giorno successivo a quello di 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Per le domande pervenute oltre il termine di scadenza farà fede ad 
ogni effetto la data di spedizione apposta dall’ufficio postale. 

 Si precisa che il relativo bando, pubblicato nel testo integrale nel 
Bollettino Ufficiale della Regione Liguria n. 39 del 28 settembre 2022, 
è in distribuzione presso l’ente ospedaliero e sarà altresì pubblicato sul 
sito internet al percorso www.galliera.it - home page - Atti e documenti 
- Bandi di concorso - Comparto. 

 Al riguardo si fa presente che è possibile presentare domanda di 
partecipazione al presente concorso esclusivamente tramite procedura 
on-line disponibile sul sito dell’ente al percorso sopraevidenziato con le 
modalità evidenziate nel testo del bando di concorso. 

 Si evidenzia altresì come sia disponibile sul sito istituzionale 
dell’ente sull’albo on-line ovvero al percorso www.galliera.it - home 
page - Atti e documenti - Bandi di concorso - Regolamentazioni - 
il provvedimento n. 767 del 5 novembre 2014 avente ad oggetto: 
«Disposizioni interne in merito alla convocazione dei candidati nelle 
procedure pubbliche da attivarsi presso l’ente nell’ambito del reclu-
tamento delle unità» - riportate nel bando di cui al presente concorso 
- al quale si rimanda per quanto concerne le modalità di convocazione 
per l’eventuale preselezione, la prova scritta, nonché gli esiti di tutte 
le prove d’esame e il calendario delle prove successive alla prova 
scritta. 

 Per eventuali informazioni rivolgersi alla struttura complessa 
gestione risorse umane dell’ente - settore selezione, acquisizione risorse 
e stato giuridico del personale - dal lunedì al venerdì dalle ore 8,00 alle 
ore 10,00 e dalle ore 13,30 alle ore 15,00 (tel.010-5632054-2085).   

  22E13579 

   ESTAR

      Concorso pubblico unificato, per titoli ed esami, per la 
copertura di un posto di dirigente chimico, disciplina di 
chimica analitica, per le attività del laboratorio di sanità 
pubblica, a tempo indeterminato.    

     In esecuzione della deliberazione del direttore generale di Estar 
n. 410 del 30 settembre 2022, esecutiva ai sensi di legge, è indetto un 
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto a 
tempo indeterminato di dirigente chimico nella disciplina di chimica 
analitica, (area di chimica), per le attività del laboratorio di sanità pub-
blica (75/2022/CON). 

 Al termine della procedura concorsuale saranno redatte due gra-
duatorie: una per i candidati già specializzati alla data di scadenza 
del bando, una per i candidati specializzandi alla data di scadenza del 
bando. 

 Il candidato vincitore, indipendentemente dalle preferenze espresse 
per le aree nella domanda    on-line   , sarà il primo candidato collocato 
nella graduatoria dei candidati specializzati e sarà assegnato all’Azienda 
Usl Toscana nord ovest che ha richiesto il posto. 

  La graduatoria generale di merito dei chimici specializzati e dei 
chimici in corso di specializzazione, successivamente all’assegnazione 
dei vincitori, daranno luogo a elenchi specifici di Area Vasta:  

 Area Vasta centro che comprende: Azienda Usl Toscana centro, 
Azienda ospedaliero universitaria Careggi, Azienda ospedaliero univer-
sitaria Meyer, ISPRO; 

 Area Vasta nord ovest che comprende: Azienda Usl Toscana 
nord ovest, Azienda ospedaliero universitaria pisana; 

 Area Vasta sud est che comprende: Azienda Usl Toscana sud est, 
Azienda ospedaliero-universitaria senese; 

 che potranno essere utilizzati dalle aziende ed enti del Servizio 
sanitario della Regione Toscana afferenti all’Area Vasta di riferimento, 
qualora necessitino di personale per l’attività specifica oggetto della 
presente procedura concorsuale, secondo il proprio fabbisogno e fatto 
salvo, per ciascuna azienda o ente, l’esaurimento di eventuali graduato-
rie vigenti da essi utilizzabili. 

 Le domande di partecipazione al concorso dovranno essere pre-
sentate esclusivamente in forma telematica connettendosi al sito Estar: 
  www.estar.toscana.it    seguendo il percorso:  

 concorsi e selezioni → bandi aperti → concorsi 
 Il termine fissato per la presentazione delle domande è perentorio e 

deve avvenire entro e non oltre le ore 12,00 del trentesimo giorno suc-
cessivo a quello della data di pubblicazione del presente estratto nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». Qualora detto giorno sia festivo, il termine si intende 
prorogato al primo giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale dei bandi, con l’indicazione dei requisiti, delle 
modalità di partecipazione al concorso, è stato pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Toscana - Parte III - n. 41 del 12 ottobre 2022 e 
potrà essere consultato sul sito internet di Estar. 

 Per chiarimenti ed informazioni i candidati potranno rivolgersi 
all’ufficio concorsi di Estar tramite e-mail all’indirizzo   concorsion-
line@estar.toscana.it   

  22E13533 
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   FONDAZIONE IRCCS CA’ GRANDA 
OSPEDALE MAGGIORE POLICLINICO

DI MILANO
      Procedura di stabilizzazione del personale precario della 

dirigenza medica per la copertura di due posti di dirigente 
medico per varie discipline.    

      È indetto avviso pubblico per la procedura di stabilizzazione di 
cui all’art. 20 del decreto legislativo n. 75/2017 del personale della diri-
genza medica per la copertura di:  

 dirigenza sanitaria 

 profilo e disciplina  numero 
posti 

 dirigente medico - disciplina: genetica medica  1 

 dirigente medico - disciplina: otorinolaringoiatria  1 

   
 Il termine perentorio per la presentazione delle domande, scade 

il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Qualora detto giorno cada di sabato o in giorno festivo, il termine 
è prorogato al primo giorno successivo non festivo. 

 Il termine fissato per la presentazione delle domande è perentorio 
e, pertanto, non saranno considerate valide le domande pervenute oltre 
il termine sopra indicato. 

 Il testo integrale del bando di concorso è pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Lombardia n. 38 del 21 settembre 2022 ed è 
disponibile anche sul sito internet aziendale indirizzo:   www.policlinico.
mi.it/   - sezione «Lavora con noi».   

  22E13577 

   ISTITUTO GIANNINA GASLINI
DI GENOVA

      Rettifica e riapertura dei termini del concorso pubblico, per 
titoli ed esami, per la copertura di un posto di collabo-
ratore professionale di ricerca sanitaria, categoria D, a 
tempo determinato, per la direzione scientifica - tecnico di 
neurofisiopatologia.    

     In attuazione della deliberazione n. 805 del 28 settembre 2022 è 
riemesso bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura a tempo determinato di un posto di collaboratore professionale di 
ricerca sanitaria, categoria D, direzione scientifica (laurea L/SNT-03 
- Professioni sanitarie tecniche - tecnico di neurofisiopatologia) che è 
stato indetto con deliberazioni n. 82 del 4 febbraio 2022 e n. 126 del 
23 febbraio 2022 e pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione 
Liguria n. 25 del 22 giugno 2022 e per estratto nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 70 
del 2 settembre 2022. 

 Termine della presentazione delle domande: trentesimo giorno suc-
cessivo a quello della data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O.C. Gestione risorse 
umane dell’Istituto - via Gerolamo Gaslini n. 5 - Genova-Quarto o sito 
internet www.gaslini.org (Amministrazione trasparente - Bandi di con-
corso - Bandi di concorso pubblico).   

  22E13572 

   ISTITUTO ORTOPEDICO RIZZOLI
DI BOLOGNA

      Concorso pubblico congiunto, per titoli ed esami, per la 
copertura di tre posti di collaboratore professionale sani-
tario - tecnico di neurofisiopatologia, categoria D, per 
l’Istituto ortopedico Rizzoli, dell’Azienda USL di Bologna 
e dell’IRCCS Azienda ospedaliera-universitaria di Bolo-
gna Policlinico di Sant’Orsola.    

     È indetto concorso pubblico congiunto, per titoli ed esami, per la 
copertura di tre posti nel profilo professionale di collaboratore profes-
sionale sanitario - tecnico di neurofisiopatologia, categoria D, per le 
esigenze dell’Istituto ortopedico Rizzoli, dell’Azienda USL di Bologna 
e dell’IRCCS Azienda ospedaliera-universitaria di Bologna Policlinico 
di Sant’Orsola. 

 Il termine per la presentazione delle domande e dei documenti pre-
scritti, scade il trentesimo giorno successivo, non festivo, alla data di 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Emilia Romagna del 2 novembre 2022. 

 Per ulteriori informazioni e per acquisire copia del bando del pub-
blico concorso congiunto, gli interessati potranno collegarsi ai siti istitu-
zionali delle aziende coinvolte www.ior.it, www.ausl.bologna.it e www.
aosp.bo.it nella sezione concorsi, dopo la pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami».   

  22E13499 

   OSPEDALE VALDUCE
DI COMO

      Conferimento, per titoli e colloquio, degli incarichi quin-
quennali di direttore delle U.O.C. Radiodiagnostica e 
Neurologia.    

     Si rende noto che questo Ospedale, in esecuzione delle delibere 
del consiglio amministrativo del 12 settembre 2022, ha aperto, con l’os-
servanza delle norme vigenti in materia, selezione pubblica per titoli e 
colloquio, per il conferimento di due incarichi quinquennali di struttura 
complessa per un posto di direttore dell’U.O.C. di Radiodiagnostica e 
per un posto di direttore dell’U.O.C. di Neurologia. 

 Il testo integrale dell’avviso, con l’indicazione dei requisiti 
generali e specifici e delle modalità di partecipazione è stato pub-
blicato sul BURL - Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia 
n. 40 del 5 ottobre 2022 - serie «avvisi e concorsi» e sarà scaricabile 
insieme alla modulistica dal sito dell’Ospedale https://www.valduce.
it/concorsi 

 Il termine di presentazione della domanda è perentorio e scade alle 
ore 12,00 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il presente avviso è disciplinato dal regolamento organico 
dell’Ospedale equiparato dal Ministero della sanità con decreto del 
direttore generale DPS.IV.E.E.10/911 del 15 luglio 1999 e dal Ministero 
della salute con decreti del direttore generale DIRP. II/E.E. 10/1905 in 
data 25 febbraio 2002 e successive modificazioni ed integrazioni. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi 
all’Area Gestione risorse umane dell’Ospedale Valduce di Como 
(tel. 031-324290) dal lunedì al venerdì dalle ore 9,00 alle ore 12,00 e 
dalle ore 14,30 alle ore 16,30, per Pec all’indirizzo risorse.umane@pec.
valduce.it o per e-mail all’indirizzo ufficio.personale@valduce.it   

  22E13585  
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 ALTRI ENTI 
  AZIENDA SERVIZI ALLA PERSONA

OPUS CIVIUM DI CASTELNOVO DI SOTTO
      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di infermiere, categoria D, a tempo pieno ed indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico per l’assunzione a tempo pieno ed 
indeterminato di una figura di infermiere, categoria D. 

 Termine per la presentazione della domanda: trenta giorni succes-
sivi alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 La domanda di ammissione al concorso deve essere redatta uni-
camente secondo lo schema che viene allegato al bando di concorso. 

 Il testo integrale del bando di concorso, con indicazione di tutti i 
requisiti e delle modalità di partecipazione al concorso pubblico, nonché 
il    fac-simile    della domanda di ammissione, è pubblicato sul sito internet 
dell’Asp «Opus Civium» al seguente indirizzo: www.asp-opuscivium.it 
(nella sezione area istituzionale - amministrazione trasparente – bandi 
di concorso).   

  22E13587 

   CASA DI RIPOSO DI CARTIGLIANO
      Mobilità esterna volontaria per la copertura di un posto di 
infermiere, categoria C, a tempo pieno ed indeterminato.    

     È indetta procedura di mobilità esterna volontaria (   ex    art. 30 
decreto legislativo n. 165/2001) per la copertura di un posto di infer-
miere a tempo pieno ed indeterminato (categoria C - C1 - CCNL fun-
zioni locali), presso la Casa di Riposo di Cartigliano (VI). 

 La scadenza del termine per la presentazione della domanda è il 
giorno 25 novembre 2022 ore 12,00. 

 Per verificare i requisiti richiesti per l’ammissione e la modalità di 
presentazione delle domande, il testo del bando è consultabile sul sito 
internet dell’ente: www.casadiriposocartigliano.it 

 Trattandosi di un profilo sanitario chiediamo cortesemente di pro-
cedere alla pubblicazione il prima possibile.   

  22E13584 

   CASA DI RIPOSO COMM. A. MICHELAZZO 
DI SOSSANO

      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di otto 
posti di operatore socio-sanitario, categoria B, a tempo 
indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di otto 
posti di operatore socio-sanitario, presso l’IPAB «Comm. A. Miche-
lazzo» con sede in Sossano (VI) da assumere con contratto di lavoro 
subordinato a tempo indeterminato, con inquadramento nella categoria 
giuridica «B», prima posizione economica del CCNL funzioni locali. 

 Il testo integrale del bando è reperibile sul sito dell’ente www.
ipabmichelazzo.it 

 Le domande di partecipazione dovranno pervenire all’IPAB 
«Comm. A. Michelazzo» secondo le modalità ed i termini indicati nel 
bando. 

 Scadenza del termine di presentazione delle domande: trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami» 

 Per ulteriori informazioni e chiarimenti è possibile rivolgersi 
all’ufficio segreteria dell’ente o all’ufficio personale telefonando al 
numero 0444/885225 dal lunedì al venerdì dalle ore 9,00 alle ore 13,00.   

  22E13586 

   CENTRO SERVIZI ALLA PERSONA
DI FERRARA

      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di 
tre posti di infermiere, categoria C, a tempo pieno ed 
indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di 
tre posti di infermiere, categoria C, posizione C1 a tempo pieno ed 
indeterminato. 

 Termine per la presentazione delle domande: 2 dicembre 2022 
ore 12,00. 

 Testo integrale del bando è disponibile e scaricabile dal sito web 
dell’Asp Centro servizi alla persona www.aspfe.it all’indirizzo specifico 
nell’apposita sezione «Gare e Concorsi». 

 Per eventuali informazioni, gli aspiranti potranno rivolgersi all’uf-
ficio personale dell’Asp Centro servizi alla persona - via Ripagrande 
n. 5 - Ferrara al seguente indirizzo email: concorsi@aspfe.it   

  22E13583 

   ISTITUTO NAZIONALE RICOVERO
E CURA PER ANZIANI DI ANCONA

      Concorso pubblico, per titoli e colloquio, per la copertura di 
un posto di collaboratore professionale sanitario, tecnico 
della prevenzione nell’ambiente e nei luoghi di lavoro, 
categoria D, a tempo determinato dodici mesi.    

     In esecuzione della determina n. 457/DGEN del 23 settembre 
2022, è indetto avviso pubblico, per titoli e colloquio, finalizzato all’as-
sunzione a tempo determinato per mesi dodici di un CPS tecnico della 
prevenzione nell’ambiente e nei luoghi di lavoro (categoria   D)   per i 
POR IRCCS I.N.R.C.A. Marchigiani. 

 I requisiti richiesti ed il trattamento giuridico ed economico sono 
quelli previsti dalle norme regolamentari e legislative in materia. 

 Le domande di ammissione vanno presentate, a pena di esclusione, 
unicamente tramite procedura telematica, connettendosi al sito web 
aziendale www.inrca.it ed accedendo alla piattaforma dal link: https://
inrca.selezionieconcorsi.it presente nella sezione dedicata ai bandi di 
avviso, compilando lo specifico modulo    on-line    secondo le istruzioni 
riportate nell’allegato 1, entro e non oltre le ore 23,59 del trentesimo 
giorno successivo a quello di pubblicazione del presente estratto nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Con-
corsi ed esami». Qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato 
al primo giorno successivo non festivo. 

 Non saranno comunque prese in considerazione le domande che 
perverranno prima della pubblicazione del presente estratto del bando 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale 
«Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Marche n. 84 del 6 ottobre 2022. 

 Per eventuali informazioni rivolgersi all’U.O. amministrazione 
risorse umane dell’amministrazione I.N.R.C.A., sito in Ancona, via S. 
Margherita, 5 (tel. 0718004774 - e-mail: s.basili@inrca.it). 

 Il bando integrale può essere scaricato dal sito: www.inrca.it 
sezione: concorsi/avvisi.   

  22E13556  
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 DIARI 
  AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA 

DELLE MARCHE
DI ANCONA

      Diario della prova scritta e pratica del concorso pubblico 
unificato, per titoli ed esami, per la copertura di tre posti 
di collaboratore professionale sanitario, dietista, a tempo 
pieno ed indeterminato.    

     Si rende noto che le prove scritta e pratica del concorso pubblico 
a tre posti di CPS/Dietista, indetto dall’A.O. Universitaria delle Marche 
con determina n. 66/DG del 26 gennaio 2022, pubblicato, per estratto, 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami» - n. 21 del 15 marzo 2022, si svolgerà presso il 
Palasport Palaprometeo Estra di Ancona - loc. Passo Varano - Ancona, 
nella seguente data: 24 novembre 2022. 

 Tutti i candidati sono invitati a presentarsi alle ore 10,00 del giorno 
sopra indicato, presso il Pala Prometeo (   ex    -Palarossini), strada Provo 
Cameranese - 60131 - Ancona (AN), muniti di:  

 valido documento di identità personale (carta d’identità, passa-
porto o patente di guida) e fotocopia dello stesso; 

 stampa della domanda PDF firmata; 
 autocertificazione COVID-19, secondo il modello allegato (alle-

gato n. 1), debitamente compilata, che andrà sottoscritta al momento 
dell’identificazione; 

 Tale pubblicazione ha valore ufficiale di convocazione per ogni 
singolo candidato. I candidati che non si presenteranno a sostenere le 
prove nel giorno, nell’ora e nella sede stabiliti saranno dichiarati deca-
duti dalla selezione quale sia la causa dell’assenza, anche se non dipen-
dente dalla volontà degli stessi. 

 Si rammenta che tutti i candidati che hanno presentato domanda di 
partecipazione    on-line    con le modalità e nei termini stabiliti dal bando, 
salvo diversa comunicazione da parte dell’amministrazione, sono 
ammessi a sostenere la prova scritta. 

 La procedura sarà svolta in conformità alle vigenti misure di pre-
venzione e di protezione dalle infezioni da COVID-19. 

 A tal fine, si richiamano le prescrizioni di comportamento (alle-
gato n. 2) ed il protocollo ministeriale per lo svolgimento dei concorsi 
pubblici (allegato n. 3) contenenti le norme comportamentali da seguire 
per l’accesso e la permanenza all’interno della sede d’esame, in con-
formità alle vigenti misure di prevenzione e di protezione dalle infe-
zioni da COVID-19, già pubblicate sul sito internet aziendale:   http://
www.ospedaliriuniti.marche.it   nella sezione «Concorsi» - «Avvisi», 
quali allegati al diario delle prove scritta e pratica, specificando che il 
mancato rispetto delle indicazioni ivi contenute può costituire causa di 
esclusione. 

  Nell’ambito delle norme comportamentali per la prevenzione della 
diffusione del COVID-19, si fa presente che è obbligatorio:  

 1. presentarsi da soli: al fine di evitare assembramenti sarà 
ammesso l’accesso ad un accompagnatore al massimo per ciascuno dei 
candidati che si trovi in condizioni di necessità per comprovate esigenze 
fisiche; 

 2. indossare obbligatoriamente, dal momento dell’accesso 
all’area d’esame sino all’uscita, i facciali filtranti FFP2; 

 3. evitare assembramenti all’interno e/o all’esterno della sede 
d’esame e mantenere la distanza interpersonale di sicurezza di almeno 
mt. 1; 

 4. utilizzare, in sede di accesso all’area d’esame, i    dispensers    
igienizzanti messi a disposizione dall’ente e seguire i percorsi di accesso 
e di uscita identificati atti a garantire l’ordinato afflusso/deflusso dei 
candidati all’interno della sede d’esame con il mantenimento del distan-
ziamento interpersonale; 

 5. rispettare i percorsi di entrata e di uscita indicati. 

 Qualora una o più delle sopraindicate condizioni non dovesse 
essere soddisfatta, ovvero in caso di rifiuto a produrre l’autodichiara-
zione, sarà inibito l’ingresso del candidato nell’area concorsuale e verrà 
invitato ad allontanarsi dalla stessa. 

 Per eventuali informazioni è possibile rivolgersi, dal lunedì 
al venerdì dalle ore 11,00 alle ore 13,00, ai seguenti numeri: 
071/596.2164-3124-3875-3307-3873.   

  22E13491 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA LIGURE 5
DI LA SPEZIA

      Diario delle prove d’esame del concorso pubblico, per titoli 
ed esami, per la copertura di due posti di dirigente medico, 
disciplina di oncologia, a tempo indeterminato.    

     Vista la previsione di cui al paragrafo «Convocazione dei candi-
dati» del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo 
indeterminato di due posti di dirigente medico disciplina oncologia - 
area medica e delle specialità mediche, pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Liguria n. 28 del 13 luglio 2022 e per estratto nella 
  Gazzetta Ufficiale    della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami» - n. 63 del 9 agosto 2022 - si comunica che le relative 
prove concorsuali si svolgeranno come di seguito specificato:  

 prova scritta, pratica ed orale: martedì 29 novembre 2022, dalle 
ore 09,00 presso le aule aziendali del Polo didattico universitario infer-
mieristico - via del Canaletto n. 165 - La Spezia. 

  I candidati dovranno presentarsi muniti di:  
 documento di identità in corso di validità; 
 copia della domanda di partecipazione firmata in originale; 
 certificazione «COVID-19» il cui    fac-simile    sarà pubblicato sul 

sito web aziendale www.asl5.liguria.it - sezione concorsi nello spazio 
dedicato alla presente procedura. 

  Ai candidati si ricorda che:  
 non sarà consentito introdurre nell’aula d’esame appunti, mano-

scritti, libri o pubblicazioni di qualunque specie, telefoni cellulari o altre 
apparecchiature elettroniche; 

 per lo svolgimento delle prove dovrà essere utilizzato il mate-
riale fornito dall’azienda. 

 L’inosservanza di tali disposizioni, nonché di ogni altra disposi-
zione stabilita dalla commissione esaminatrice per lo svolgimento della 
prova, comporterà l’allontanamento dall’aula d’esame e la conseguente 
immediata esclusione del candidato dalla prova medesima. 

 Per l’ammissione alla successiva prova pratica è necessario con-
seguire nella prova scritta una valutazione di sufficienza, espressa in 
termini numerici di almeno 21/30 (ventun/trentesimi) e, conseguente-
mente, per l’ammissione alla prova orale è necessario conseguire alla 
prova pratica una valutazione non inferiore alla sufficienza espressa in 
termini numerici di almeno 21/30 (ventun/trentesimi). 

 L’oggetto delle singole prove è indicato nel bando di concorso 
mentre la prova orale verterà sulle materie di cui alla prova scritta e 
pratica, secondo quanto indicato nel bando concorsuale, nonché su ele-
menti d’informatica e verifica, almeno a livello iniziale, della lingua 
inglese. 

 La mancata presentazione alle suddette prove concorsuali sarà con-
siderata come rinuncia alla partecipazione al concorso, qualunque sia 
la causa dell’assenza, anche indipendente dalla volontà del candidato. 

 Si precisa che il presente calendario delle prove sarà pubblicato 
anche sul sito aziendale   www.asl5.liguria.it   - pagina concorsi.   

  22E13537 
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   CAMERA DEI DEPUTATI

      Ulteriori comunicazioni circa lo svolgimento delle prove 
scritte del concorso pubblico, per esami, a dieci posti di 
Tecnico della Camera dei deputati.

Rinvio delle informazioni inerenti alla pubblicazione 
dell’elenco dei candidati ammessi alla prova orale e al 
diario della medesima prova orale (D.P. 23 giugno 2021, 
n. 1262).    

     La Commissione esaminatrice, nella seduta del 27 ottobre 2022, ha 
deliberato di adottare le seguenti ulteriori comunicazioni per i candidati 
relative allo svolgimento delle prove scritte del concorso pubblico, per 
esami, a dieci posti di Tecnico della Camera dei deputati (D.P. n. 1262 
del 23 giugno 2021), pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 51 del 29 giu-
gno 2021. 

 Non è previsto il servizio di guardaroba. Non sarà in nessun caso 
consentito portare con sé e utilizzare dispositivi elettronici quali, ad 
esempio, computer,    smartwatch   ,    tablet    e auricolari, nonché supporti 
per la memorizzazione in formato elettronico, apparecchi elettronici 
in genere, libri o pubblicazioni, calcolatrici e strumenti da disegno. I 
telefoni cellulari e gli    smartphone   , dopo essere stati spenti a cura del 
candidato, dovranno essere consegnati all’ingresso della sede di esame 
al personale addetto, che li chiuderà in una busta di sicurezza e li custo-
dirà poi in un armadio per tutta la durata della prova. 

 Le istruzioni per lo svolgimento delle prove scritte saranno pub-
blicate nell’applicazione disponibile all’indirizzo concorsi.camera.it a 
partire dal 7 novembre 2022. 

 Eventuali ulteriori informazioni potranno essere fornite nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami» - n. 94 del 29 novembre 2022. 

 Le informazioni inerenti alla pubblicazione dell’elenco dei can-
didati ammessi alla prova orale e al diario della medesima prova orale 
saranno pubblicate nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - del 24 febbraio 2023.   

  22E13935 

       Comunicazioni concernenti la prova selettiva del concorso 
pubblico, per esami, a sessantacinque posti di Documen-
tarista della Camera dei deputati, con indirizzo giuridico 
e con indirizzo economico.

Rinvio della pubblicazione di ulteriori informazioni inerenti 
al diario e alle modalità di svolgimento della prova selet-
tiva (D.P. 15 giugno 2022, n. 1650).    

     In base alle determinazioni assunte dalla Commissione esamina-
trice nella seduta del 27 ottobre 2022, la prova selettiva del concorso 
pubblico a sessantacinque posti di Documentarista della Camera dei 
deputati - bandito con D.P. 15 giugno 2022, n. 1650, e pubblicato nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami» - n. 51 del 28 giugno 2022 - avrà luogo nella giornata 
del 16 febbraio 2023 in Roma, presso la Fiera di Roma, via Portuense 
1645/1647, ingresso Nord, secondo il diario che sarà successivamente 
pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami» - n. 99 del 16 dicembre 2022. 

 Nella medesima seduta, la Commissione esaminatrice ha altresì 
deliberato che i candidati in condizioni di disabilità, anche temporanee, 
non incompatibili con l’idoneità fisica di cui all’art. 3, comma 1, lettera 
  d)  , del bando di concorso, ovvero in avanzato stato di gravidanza o in 
stato di puerperio, che abbiano esigenza di essere assistiti durante la 
prova selettiva, dovranno comunicare l’esigenza stessa, con ogni utile 
specificazione, tramite l’area personale dell’applicazione all’indirizzo 
concorsi.camera.it e dovranno documentare tali condizioni mediante 
idonea certificazione, rilasciata da struttura sanitaria pubblica che ne 
specifichi la natura, da presentare entro il 7 dicembre 2022. 

 Le ulteriori informazioni concernenti le modalità di svolgimento 
della prova selettiva saranno pubblicate nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 99 del 
16 dicembre 2022.   

  22E13936 

   FONDAZIONE IRCCS CA’ GRANDA 
OSPEDALE MAGGIORE POLICLINICO

DI MILANO

      Diario delle prove scritta, pratica ed orale del concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per la copertura di due posti di 
assistente tecnico, categoria C, a tempo indeterminato, per 
le attività della SC sistemi informativi.    

     Le prove d’esame del concorso pubblico, per titoli ed esami, per 
la copertura a tempo indeterminato di due posti di assistente tecnico 
(categoria   C)   per le attività della SC sistemi informativi, il cui bando 
è stato pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia - 
Serie avvisi e concorsi - n. 31 del 3 agosto 2022 e, per estratto, nella 
  Gazzetta Ufficiale    della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami» - n. 67 del 23 agosto 2022, si svolgeranno, secondo il 
calendario, nelle sedi sotto specificate:  

 prova scritta: martedì 29 novembre 2022, ore 9,00 - presso la 
sede amministrativa della Fondazione IRCCS Ca’ Granda Ospedale 
maggiore policlinico - via Francesco Sforza n. 28 - Milano; 

 prova pratica e orale: mercoledì 30 novembre 2022, ore 9,00 
presso la sede amministrativa della Fondazione IRCCS Ca’ Granda 
Ospedale maggiore policlinico - via Francesco Sforza n. 28 - Milano. 

 I candidati dovranno, inoltre, attenersi scrupolosamente alle indi-
cazioni per lo svolgimento del concorso pubblico in parola, disponibili 
sul sito internet aziendale all’indirizzo: www.policlinico.mi.it 

 Qualora il numero dei candidati fosse tale da consentirlo, la com-
missione potrà procedere allo svolgimento delle prove pratica ed orale 
nella giornata di martedì 29 novembre 2022. 

 L’elenco dei candidati ammessi alla prova scritta verrà pubblicato 
sul sito internet aziendale all’indirizzo: www.policlinico.mi.it sezione 
«Lavora con noi». 

 Si devono considerare ammessi al concorso in oggetto tutti i 
candidati che non abbiano ricevuto formale comunicazione di esclu-
sione entro la data fissata per l’espletamento della prova scritta, fermo 
restando che non si risponde di eventuali disguidi dipendenti da inesatte 
indicazioni della residenza o del recapito o da mancata oppure tardiva 
comunicazione del cambiamento degli stessi o comunque da eventi o 
fatti non imputabili a colpa dell’amministrazione. 

 L’ammissione alla prova pratica è subordinata al superamento 
della prova scritta, così come l’ammissione alla prova orale è subordi-
nata al superamento della prova pratica. 

 Il superamento della prova scritta sarà reso noto mediante pubbli-
cazione sul sito internet aziendale all’indirizzo: www.policlinico.mi.it 
sezione «Lavora con noi». 

  I candidati dovranno presentarsi alle prove d’esame muniti di:  
 carta d’identità oppure di altro valido documento di 

riconoscimento; 
 autocertificazione compilata e sottoscritta con allegata fotocopia 

di un valido documento di riconoscimento, disponibile sul sito internet 
aziendale all’indirizzo: www.policlinico.mi.it 

 I candidati che non si presenteranno agli esami nei giorni, ora e 
sedi qui sopra indicati, qualunque sia la causa dell’assenza ancorché 
dovuta a causa di forza maggiore, saranno considerati rinunciatari e 
quindi esclusi dal concorso. 

 Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei con-
fronti di tutti i candidati.   

  22E13536 
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       Diario delle prove scritta, pratica ed orale del concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto di 
dirigente analista, a tempo indeterminato.    

     Le prove d’esame del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la 
copertura a tempo indeterminato di un posto di dirigente analista, il cui 
bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia - 
Serie avvisi e concorsi - n. 33 del 17 agosto 2022 e, per estratto, nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami» - n. 74 del 16 settembre 2022, si svolgeranno presso 
la sede amministrativa della Fondazione IRCCS Cà Granda Ospedale 
Maggiore Policlinico - Palazzo Uffici - via Francesco Sforza n. 28 - 
Milano in data: martedì 29 novembre 2022 - ore 9,00. 

 I candidati dovranno attenersi scrupolosamente alle indicazioni 
per lo svolgimento del concorso pubblico in parola, disponibili sul sito 
internet aziendale all’indirizzo: www.policlinico.mi.it 

 Si devono considerare ammessi al concorso in oggetto tutti i 
candidati che non abbiano ricevuto formale comunicazione di esclu-
sione entro la data fissata per l’espletamento della prova scritta, fermo 
restando che non si risponde di eventuali disguidi dipendenti da inesatte 
indicazioni della residenza o del recapito o da mancata oppure tardiva 
comunicazione del cambiamento degli stessi o comunque da eventi o 
fatti non imputabili a colpa dell’amministrazione. 

 L’elenco dei candidati ammessi alla prova scritta verrà pubblicato 
sul sito internet aziendale all’indirizzo: www.policlinico.mi.it sezione 
«Lavora con noi». 

  I candidati dovranno presentarsi alle prove d’esame muniti di:  
 carta d’identità oppure di altro valido documento di 

riconoscimento; 
 autocertificazione compilata e sottoscritta con allegata fotocopia 

di un valido documento di riconoscimento, disponibile sul sito internet 
aziendale all’indirizzo: www.policlinico.mi.it 

 I candidati che non si presenteranno agli esami nel giorno, ora e 
sede qui sopra indicati, qualunque sia la causa dell’assenza ancorché 
dovuta a causa di forza maggiore, saranno considerati rinunciatari e 
quindi esclusi dal concorso. 

 Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei con-
fronti di tutti i candidati.   

  22E13937 

   MINISTERO DELL’INTERNO
      Diario delle prove scritte del concorso pubblico, per esami, 

per la copertura di ventisei posti per l’accesso alla quali-
fica di vice direttore informatico del Corpo nazionale dei 
vigili del fuoco.    

     Si comunica che le prove scritte del concorso pubblico, per esami, 
a ventisei posti nella qualifica di vice direttore informatico del Corpo 
nazionale dei vigili del fuoco, pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - del 
1° luglio 2022, avranno luogo nei giorni 21 e 22 novembre 2022 presso 
le Scuole Centrali Antincendi - via Appia 1145 - Roma. 

 I candidati dovranno presentarsi nella sede sopraindicata alle 
ore 8,30 muniti di un idoneo documento di riconoscimento in corso di 
validità e di una penna di colore nero o blu. 

 Coloro che non si presenteranno nel giorno, nell’ora e nella sede 
stabiliti per lo svolgimento della prova saranno considerati rinunciatari. 

 Tutti i candidati sono, comunque, ammessi con riserva dell’accer-
tamento del possesso dei requisiti richiesti dal bando di concorso. 

  La prima prova scritta, come previsto dall’art. 8 del bando di con-
corso, consiste nella stesura, senza l’ausilio di strumenti informatici, 
di un elaborato, ovvero nella risposta sintetica a quesiti, vertenti sulle 
seguenti materie:  

   a)   architettura, sviluppo, verifica e rilascio di applicativi 
software; 

   b)   progettazione ed utilizzo efficiente dei    database management 
systems    (D.B.M.S.). 

  La seconda prova scritta consiste nella stesura, senza l’ausilio di 
strumenti informatici, di un elaborato, ovvero nella risposta sintetica 
a quesiti e verte, a scelta del candidato, su una delle seguenti materie:  

   a)   gestione dei moderni sistemi di elaborazione dati; 
   b)   architettura delle reti di telecomunicazione; 
   c)   sicurezza informatica. 

 La durata delle prove d’esame sarà di quattro ore. 
 Sono ammessi alla prova orale i candidati che abbiano riportato 

in ciascuna prova scritta una votazione non inferiore a 21/30 (ventuno/
trentesimi). 

 Durante le prove d’esame i candidati non potranno comunicare 
tra loro verbalmente o per iscritto, portare carta da scrivere, appunti, 
utilizzare apparecchi telefonici, personal computer, ed apparecchiature 
elettroniche di qualsiasi tipo. 

 L’inosservanza di tali disposizioni comporterà l’esclusione imme-
diata dalla prova. 

 L’amministrazione non assume alcuna responsabilità per l’even-
tuale materiale dei candidati trattenuto dagli addetti alla vigilanza. 

 Nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - n. 90 del 15 novembre 2022, nonché sul sito 
www.vigilfuoco.it sarà data conferma della sede, del giorno e dell’ora 
della prova d’esame. 

 Tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti e nei con-
fronti di tutti i candidati.   

  22E13934 

       Diario della prova preselettiva e rinvio del diario della prova 
scritta del concorso pubblico, per esami, per la coper-
tura di mille allievi vice ispettori della Polizia di Stato.
    

     Sul sito istituzionale della Polizia di Stato, in data 4 novembre 
2022, è pubblicato il diario della prova preselettiva ed il rinvio del dia-
rio della prova scritta del concorso pubblico, per esami, per l’assunzione 
di mille allievi vice ispettori della Polizia di Stato, indetto con decreto 
del Capo della polizia - direttore generale della pubblica sicurezza del 
16 marzo 2022 e pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 23 del 22 marzo 
2022.   

  22E13938 

   MINISTERO DELLE POLITICHE AGRICOLE 
ALIMENTARI E FORESTALI

      Diario della prova scritta del concorso pubblico, per esami, 
per la copertura di sette posti di assistente di laboratorio 
nel ruolo del Dipartimento dell’ispettorato centrale della 
tutela della qualità e della repressione frodi dei prodotti 
agroalimentari.    

     La prova scritta del concorso pubblico, per esami, per il reclu-
tamento di sette assistenti di laboratorio nel ruolo del dipartimento 
dell’Ispettorato centrale della tutela della qualità e della repressione 
frodi dei prodotti agroalimentari del Ministero delle politiche agricole, 
alimentari e forestali, pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami» n. 75 del 20 set-
tembre 2022, si terrà il 25 novembre 2022, ore 9,00, presso il CREA 
- Centro ricerca, difesa e certificazione (già Istituto di centro di ricerca 
per la patologia vegetale) sito in Roma, viale Carlo Giuseppe Bertero 
n. 22. 

 Nel giorno di convocazione i candidati dovranno presentarsi 
muniti di un documento di riconoscimento in corso di validità tra quelli 
previsti dal decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, 
n. 445 e del codice fiscale. 
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  Inoltre, in adempimento alle disposizioni nazionali vigenti, i can-
didati dovranno:  

 presentarsi da soli, per evitare assembramenti; 
 non presentarsi presso la sede concorsuale se sottoposto alla 

misura dell’isolamento come misura di prevenzione della diffusione del 
contagio da COVID-19. Tale obbligo è oggetto di un’apposita autodi-
chiarazione da prodursi ai sensi degli articoli 46 e 47 del decreto del 
Presidente della Repubblica n. 445/2000; 

 essere muniti di dispositivo facciale filtrante FFP2 che dovranno 
indossare per l’intera durata della prova; 

 il riepilogo candidatura munito di qrcode generato dal sistema 
InPa al termine della compilazione della domanda. 

 È vietato il consumo di cibi e bevande durante lo svolgimento della 
prova concorsuale. 

 I candidati dovranno mantenere la distanza interpersonale di sicu-
rezza ed evitare ogni forma di assembramento all’esterno e all’interno 
della sala concorsuale; l’ingresso nei locali della prova sarà consentito 
secondo le indicazioni che saranno impartite in sede, nel rispetto delle 
misure previste in relazione al contenimento del virus COVID 19. 

 La prova scritta, la cui durata verrà stabilita dalla commissione 
esaminatrice, consisterà nella somministrazione di un test a contenuto 
teorico-pratico, con risposte a scelta multipla, contenente n. 50 (cin-
quanta) quesiti e verterà sulle materie indicate nel bando. 

 Verrà attribuito il punteggio pari a 2 per ogni risposta esatta, il 
punteggio pari a -0,75 per ogni risposta errata, e un punteggio pari a 0 
per la mancata risposta. 

 Accedono alla prova orale i candidati che avranno conseguito la 
votazione minima di 70/100 (settanta/centesimi). 

 La prova scritta, come imposto dalla normativa di recente introdu-
zione, si svolgerà su supporto informatico. 

 Nel corso dello svolgimento della prova scritta, ai candidati è fatto 
divieto di avvalersi di telefoni cellulari, palmari, calcolatrici, strumenti 
idonei alla memorizzazione di informazioni od alla trasmissione di dati, 
supporti cartacei, pubblicazioni e stampe di qualsiasi tipologia e genere, 
nonché di comunicare tra loro. In caso di violazione, la commissione 
esaminatrice delibera l’immediata esclusione dal concorso. 

 I candidati che non si presenteranno a sostenere la prova scritta 
nel giorno e nella sede stabilita, qualunque sia la motivazione, saranno 
esclusi dalla procedura. 

  Il centro CREA, sito in viale Carlo Giuseppe Bertero n. 22 - Roma, 
è raggiungibile secondo le informazioni di seguito riportate:  

  per chi arriva in macchina:  
 dal casello autostradale Roma Nord - procedere su A1 in 

direzione sud-ovest, prendere l’uscita verso SP Nomentana/L’Aquila/
Napoli, poi prendere l’uscita 11 verso Roma Centro/Montesacro; 

 dal casello autostradale Roma Sud - direzione Grande rac-
cordo anulare - uscita 11 verso via Nomentana, poi seguire le indica-
zioni per Roma centro/Montesacro; 

  per chi si avvale del trasporto pubblico:  
 dalla stazione Termini prendere autobus linea n. 90 direzione 

Labia e scendere alla fermata Sempione, recarsi alla fermata Sempione/
Maiella e prendere la linea autobus n. 311 direzione Rebibbia e scendere 
alla fermata Kant/Bertero; 

 dalla stazione Tiburtina prendere linea metropolitana B dire-
zione Rebibbia e scendere alla fermata Ponte Mammolo; poi prendere 
autobus linea n. 341 direzione Sassofeltrio/Stazione Fidene e scendere 
alla fermata Kant/Marx. 

 Il presente diario viene pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - e sul sito 
istituzionale del Ministero delle politiche agricole alimentari e forestali 
alla pagina: www.politicheagricole.it - sezioni concorsi. 

 Eventuali rinvii delle prove saranno resi noti con ventiquattro ore 
di preavviso rispetto alla data fissata, mediante pubblicazione all’in-
terno della sezione concorsi del sito internet istituzionale del Ministero 
delle politiche agricole alimentari e forestali. 

 Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti.   

  22E13790 

   ROMA CAPITALE
      Diario della prova orale del concorso pubblico, per esami, 

per la copertura di quarantadue posti di profilo dirigen-
ziale di cui dieci posti di dirigente tecnico.    

     Si rende noto che in data 28 ottobre 2022 sul sito di Formez PA 
http://riqualificazione.formez.it è stato pubblicato, con valore di noti-
fica a tutti gli effetti, il diario della prova orale recante l’indicazione 
della sede, del giorno e dell’ora, nonché le indicazioni in merito al suo 
svolgimento, del concorso pubblico, per esami, per il conferimento di 
quarantadue posti per l’accesso ai profili dirigenziali di cui dieci posti 
nel profilo di dirigente tecnico - codice selezione CUDT, il cui avviso 
di indizione è pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica ita-
liana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 61 del 7 agosto 2020.   

  22E13981 

   SENATO DELLA REPUBBLICA
      Rinvio delle comunicazioni relative al diario delle prove 

orali e tecniche del concorso pubblico, per esami, a trenta 
posti di Assistente parlamentare.    

     Comunicazioni relative al diario delle prove orali e tecniche del 
concorso pubblico, per esami, a trenta posti di Assistente parlamentare - 
bandito con decreto del Presidente del Senato n. 12754 del 18 dicembre 
2019, pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 4 del 14 gennaio 2020 - saranno 
rese note, con valore di notifica a tutti gli effetti ai sensi dell’art. 6, 
comma 5, del Regolamento dei concorsi e degli articoli 8, 9 e 12 del 
bando di concorso medesimo, nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 95 del 2 dicembre 
2022. 

 Il presente avviso, reso ai sensi del predetto art. 8 del bando di 
concorso, assume valore di notifica a tutti gli effetti.   

  22E13869  

MARGHERITA CARDONA ALBINI, redattore DELIA CHIARA, vice redattore

(WI-GU- 2022 -GUC- 087 ) Roma,  2022  - Istituto Poligrafi co e Zecca dello Stato S.p.A.
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MODALITÀ PER LA VENDITA

La «Gazzetta Ufficiale» e tutte le altre pubblicazioni dell’Istituto sono in vendita al pubblico:

— presso il punto vendita dell’Istituto in piazza G. Verdi, 1 - 00198 Roma   06-8549866
— presso le librerie concessionarie riportate nell’elenco consultabile sui siti www.ipzs.it e

www.gazzettaufficiale.it

L’Istituto conserva per la vendita le Gazzette degli ultimi 4 anni fino ad esaurimento. Le richieste per
corrispondenza potranno essere inviate a:

Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato S.p.A.
Vendita Gazzetta Ufficiale
Via Salaria, 691
00138 Roma
fax: 06-8508-3466
e-mail: informazioni@gazzettaufficiale.it

avendo cura di specificare nell’ordine, oltre al fascicolo di GU richiesto, l’indirizzo di spedizione e di
fatturazione (se diverso) ed indicando i dati fiscali (codice fiscale e partita IVA, se titolari) obbligatori secondo il
DL 223/2007. L’importo della fornitura, maggiorato di un contributo per le spese di spedizione, sarà versato
in contanti alla ricezione.
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CANONI DI ABBONAMENTO (salvo conguaglio)
validi a partire dal 1° OTTOBRE 2013

GAZZETTA UFFICIALE - PARTE I (legislativa)
CANONE DI ABBONAMENTO

Tipo A  Abbonamento ai fascicoli della Serie Generale, inclusi tutti i supplementi ordinari:
  (di cui spese di spedizione €  257,04)* - annuale €  438,00
  (di cui spese di spedizione €  128,52)* - semestrale €  239,00
Tipo B  Abbonamento ai fascicoli della 1ª Serie Speciale destinata agli atti dei giudizi davanti alla Corte Costituzionale:
  (di cui spese di spedizione €  19,29)* - annuale €  68,00
  (di cui spese di spedizione €  9,64)* - semestrale €  43,00
Tipo C  Abbonamento ai fascicoli della 2ª Serie Speciale destinata agli atti della UE:
  (di cui spese di spedizione €  41,27)* - annuale €  168,00
  (di cui spese di spedizione €  20,63)* - semestrale €  91,00
Tipo D  Abbonamento ai fascicoli della 3ª Serie Speciale destinata alle leggi e regolamenti regionali:
  (di cui spese di spedizione €  15,31)* - annuale €  65,00
  (di cui spese di spedizione €  7,65)* - semestrale €  40,00
Tipo E  Abbonamento ai fascicoli della 4ª Serie Speciale destinata ai concorsi indetti dallo Stato e dalle altre pubbliche amministrazioni:
  (di cui spese di spedizione €  50,02)* - annuale €  167,00
  (di cui spese di spedizione €  25,01)* - semestrale €  90,00
Tipo F  Abbonamento ai fascicoli della Serie Generale, inclusi tutti i supplementi ordinari, ed ai fascicoli delle quattro serie speciali:
  (di cui spese di spedizione €  383,93)* - annuale €  819,00
  (di cui spese di spedizione €  191,46)* - semestrale €  431,00

N.B.:  L’abbonamento alla GURI tipo A ed F comprende gli indici mensili

PREZZI DI VENDITA A FASCICOLI
(Oltre le spese di spedizione)

 Prezzi di vendita:  serie generale  € 1,00
   serie speciali (escluso concorsi), ogni 16 pagine o frazione € 1,00
   fascicolo serie speciale, concorsi, prezzo unico € 1,50
   supplementi (ordinari e straordinari), ogni 16 pagine o frazione € 1,00

I.V.A. 4% a carico dell’Editore

PARTE I - 5ª SERIE SPECIALE - CONTRATTI PUBBLICI
 (di cui spese di spedizione € 129,11)* - annuale €  302,47
 (di cui spese di spedizione € 74,42)* - semestrale €  166,36

GAZZETTA UFFICIALE - PARTE II
 (di cui spese di spedizione € 40,05)* - annuale €  86,72
 (di cui spese di spedizione € 20,95)* - semestrale €  55,46

 Prezzi di vendita di un fascicolo, ogni 16 pagine o frazione (oltre le spese di spedizione) € 1,01 (€ 0,83 + IVA)

Sulle pubblicazioni della 5ª Serie Speciale e della Parte II viene imposta I.V.A. al 22%.
Si ricorda che, in applicazione della legge 190 del 23 dicembre 2014 articolo 1 comma 629, gli enti dello Stato ivi specificati sono tenuti a versare all’Istituto
solo la quota imponibile relativa al canone di abbonamento sottoscritto. Per ulteriori informazioni contattare la casella di posta elettronica
abbonamenti@gazzettaufficiale.it.

RACCOLTA UFFICIALE DEGLI ATTI NORMATIVI

 Abbonamento annuo   €  190,00
 Abbonamento annuo per regioni, province e comuni - SCONTO 5%  €  180,50
 Volume separato (oltre le spese di spedizione) € 18,00

I.V.A. 4% a carico dell’Editore

Per l’estero, i prezzi di vendita (in abbonamento ed a fascicoli separati) anche per le annate arretrate, compresi i fascicoli dei supplementi ordinari e
straordinari, devono intendersi raddoppiati. Per il territorio nazionale, i prezzi di vendita dei fascicoli separati, compresi i supplementi ordinari e
straordinari, relativi anche ad anni precedenti, devono intendersi raddoppiati. Per intere annate è raddoppiato il prezzo dell’abbonamento in corso. Le
spese di spedizione relative alle richieste di invio per corrispondenza di singoli fascicoli vengono stabilite di volta in volta in base alle copie richieste.
Eventuali fascicoli non recapitati potranno essere forniti gratuitamente entro 60 giorni dalla data di pubblicazione del fascicolo. Oltre tale periodo questi
potranno essere forniti soltanto a pagamento.

N.B. - La spedizione dei fascicoli inizierà entro 15 giorni dall’attivazione da parte dell’Ufficio Abbonamenti Gazzetta Ufficiale.

RESTANO CONFERMATI GLI SCONTI COMMERCIALI APPLICATI AI SOLI COSTI DI ABBONAMENTO

* tariffe postali di cui alla Legge 27 febbraio 2004, n. 46 (G.U. n. 48/2004) per soggetti iscritti al R.O.C.

GAZZETTA       UFFICIALE
DELLA  REPUBBLICA  ITALIANA
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