VERBALE PER LA SOTTOSCRIZIONE DEFINITIVA DELL’ACCORDO DECENTRATO INTEGRATIVO PER
L'UTILIZZO DELLE RISORSE DESTINATE ALL’ INCENTIVAZIONE DELLO SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE E
DELLA PRODUTTIVITA PER L’ANNO 2017

L'anno DUEMILADICIASSETTE il giorno VENTINOVE del mese di DICEMBRE alle ore 9,30 nei locali del
Comune, si sono riunite le Delegazioni trattanti, regolarmente convocate, cosi composte:

DELEGAZIONE DI PARTE PUBBLICA .
dr.ssa Cristina Corda — Segretario Comunale — Presidente Presente EI Assente
Dr.ssa Claudina Malloci — Componente Presente D Assente

DELEGAZIONE DI PARTE SINDACALE LOCALE

Marta Usai |Z| Presente D Assente
Patrizio Deidda D Presente @Assente

Giulio Posulu E Presente |:| Assente
Giuseppe Spiga D Presente [X Assente

Per la DELEGAZIONE DI PARTE SINDACALE TERRITORIALE

CGIL FP sig. Ercole Colombo |:| Presente Assente
CISL FPS - sig. Pier Luigi Mereu ' D Presente @ Assente
UIL FP — sig. Mario Sollai &] Presente |:| Assente
C.SA. Regioni e Autonomie Locali — CISAL I:] Presente m Assente
D.i.C.C.A.P. (Snalcc-Fenal-Sulpm) - CONFSAL D Presente ” EI Assente

Ordine del giorno:
1) Sottoscrizione definitiva accordo per il riparto del fondo anno 2017.

Le parti danno atto che in data 15/12/2017, con la sottoscrizione della preintesa sui criteri per la
destinazione e ripartizione del fondo delle risorse decentrate per I'anno 2017, si e positivamente concluso il
procedimento negoziale di contrattazione decentrata;

L'ente ha provveduto a trasmettere al Revisore dei Conti la relazione illustrativa e la relazione tecnico-
finanziaria che correda la preintesa;

Il Revisore dei Conti, con verbale n. 46 del -21/12/2017 acquisito al prot. n. 11724 in data 21/12/2017; ha
reso la certificazione ai sensi dell’art. 40 bis co. 1 del D.lgs.n. 165/2001;

La Giunta Comunale ha autorizzato il presidente della delegazione trattante di parte pubblica alla
sottoscrizione definitiva dell’accordo decentrato integrativo per [I'utilizzo delle risorse destinate
all'incentivazione dello sviluppo delle risorse umane e della produttivita per I'anno 2017;

Le parti negoziali presenti come sopra elencate possono, dunque, procedere alla sottoscrizione definitiva
del predetto accordo;




Le delegazioni trattanti prendono atto di quanto sopra e sottoscrivono definitivamente I|'accordo
decentrato integrativo per l'utilizzo delle risorse destinate all'incentivazione dello sviluppo delle risorse
umane e della produttivita per 'anno 2017, che ripropone integralmente il testo della preintesa sottoscritta
in data 15 dicembre 2017, allegata al presente verbale per farne parte integrante e sostanziale.

Letto, confermato e sottoscritto
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VERBALE DI CONTRATTAZIONE DECENTRATA

L’anno DUEMILADICIASSETTE il giorno QUINDICI del mese di DICEMBRE alle ore 9,40 nei locali del
Comune, si sono riunite le Delegazioni trattanti, regolarmente convocate, cosi composte:

DELEGAZIONE D! PARTE PUBBLICA
dr.ssa Cristina Corda — Segretario Comunale — Presidente X | Presente I:] Assente
Dr.ssa Claudina Malloci — Componente X| Presente D Assente

DELEGAZIONE DI PARTE SINDACALE LOCALE

Marta Usai ] Presente [ ] Assente

Patrizio Deidda D Presente Assente

Giulio Posulu E Presente I:] Assente

Giuseppe Spiga El Presente D Assente

Per la DELEGAZIONE DI PARTE SINDACALE TERRITORIALE

CGIL FP sig. Ercole Colombo Presente D Assente
CISL FPS — sig. Pier Luigi Mereu Presente D Assente
UIL FP - sig. Mario Sollai E Presente |:] Assente
C.SA. Regioni e Autonomie Locali — CISAL D Presente El Assente
D.i.C.C.A.P. (Snaicc-Fenal-Sulpm) — CONFSAL [] Presente EI Assente

Ordine del giorno:

1) Ipotesi di accordo per la ripartizione del fondo anno 2017;

2) Criteri per costituzione e la ripartizione del fondo per lo svolgimento di funzioni tecniche (art. 113
D. Lgs. n. 50/2016);

3) Varie ed eventuali

in merito al punto 1) all'o.d.g.:

La delegazione di parte pubblica illustra la costituzione del fondo risorse decentrate anno 2017.

Precisa che, anche per I'anno in corso, a seguito della ricognizione straordinaria dei fondi risorse decentrate
degli anni precedenti, & recuperata sul fondo la quota di € 4.000,00, in applicazione dell’art. 4 D.L. 16/2014.
Si da atto che sono rese indisponibili alla contrattazione le ulteriori risorse destinate al finanziamento delle
progressioni economiche gia' effettuate (€ 37.657,08) e della indennita' di comparto (€ 10.400,54), nonché
gli accantonamenti destinati finanziare la disciplina dell’art.10 del C.C.N.L. 22.01.2004 per gli anni
2003/2013 (€ 12.227,49).

Da atto:

- che tra le risorse variabili del fondo & stato rappresentato 'ammontare delle risorse di cui all’art. 15
comma 1 lett. K CCNL 1.4.1999, correlate agli incentivi per funzioni tecniche previsti dall’art. 113 co.2 del
D.lgs 50/2016 e ss.mm.ii, per € 4.995,25; {
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- che al fine del rispetto del limite di cui all'art. 23 del D.Lgs. 75/2017, che stabilisce che “a decorrere dal 1°
gennaio 2017, I'ammontare complessivo delle risorse destinate annualmente al trattamento accessorio del
personale....non pud superare il corrispondente importo determinato per I'anno 20167, il fondo 2017 (per le
voci soggette al blocco del D.Lgs. 75/2017) & decurtato per lo stesso valore di € 4.995,25.

Preso atto di quanto sopra, le parfi concordano di utilizzare le risorse disponibili, pari a € 9.762,72 come da
prospetto allegato al presente verbale quale parte integrante e sostanziale.

Le parti danno atto che Fimporto di € 4.995,25 eccedente rispetto al limite del fondo 2016, ai sensi del
citato art. 23, comma 2 d.lgs. 75/2017, attualmente non disponibile a norma delle vigenti disposizioni, nel
caso di modifica delle disposizioni normative in merito che ne consentissero l'utilizzo verra destinato alla
incentivazione di prestazioni o di risultati, ai sensi dell’ art 15, comma 1, lett. K) del CCNL e dell’art. 113 del
decreto legislativo 18 aprile 2016, n.50, in presenza dei presupposti di legge.

In merito al punto 2) all'o.d.g.:
Criteri per costituzione e la ripartizione del fondo per lo svolgimento di funzioni tecniche (art. 113 D. Lgs. n.

50/2016). La delegazione trattante di parte pubblica, le organizzazioni sindacali competenti per territorio e
la R.S.U./RSA dell’Ente, dopo ampia discussione, convengono di regolamentare i criteri relativi alla
distribuzione del fondo di cui all’articolo 113 del D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50 sulla base dei criteri riportati
nel documento allegato. '

La parte sindacale chiede che in relazione all’entita del fondo di incentivazione, lo scaglione iniziale per
importi “fino a € 1.000.000,00” venga cosi suddiviso:

- importi fino a € 500.000,00 incentivo al 2%

- importi oltre € 500.000,00 fino a € 1.000.000,00 incentivo al 1,50%.

La parte pubblica, pur evidenziando che l'entita del fondo incentivante non costituisce .oggetto di
contrattazione, si impegna a portare la richiesta all’attenzione dell’Amministrazione .

In merito al punto 3) ali’o.d.g.:

Su istanza della parte sindacale, la parte pubblica si impegna a portare all’attenzione della Giunta la
richiesta di istituzione dei buoni pasto.

La parte sindacale rinnova le richieste in merito alla disponibilitd delle risorse derivanti dai piani di
razionalizzazione precedentemente approvati dall’ente. La parte pubblica si fa carico della richiesta con
I'impegno ad effettuare gli accertamenti del caso.

Alle ore 12,10, esaurita la discussione, la seduta viene sciolta dal Presidente.

Letto, confermato e sottoscritto




Utilizzo

~ Comune di Sardara

UTILIZZO FONDO

2017

V- TOTALE FONDO DECURTATO INCLUSE LE SOMME NON
SOTTOPOSTE AL LIMITE (B+C)

74.047,83

TOTALE RISORSE FISSE AVENTI CARATTERE DI CERTEZZA
DOPO LE DECURTAZIONI (B)

52.723,11

TOTALE RISORSE VARIABILI TOLTE LE DECURTAZIONI
INCLUSE LE SOMME NON SOTTOPOSTE A BLOCCO ( C)

21.324,72

fondo

A 2 25

Quota recupero somme Art. 4 DL 16/2014 Salva Roma Ter

IMPUTAZIONE
PREVENTIVO
SPES
Progressioni economiche STORICHE 37.657,08
Indennita di comparto art. 33 CCNL 22.01.04, quota a carico 10.400,54

2.070,00

180,00

comma 2 lett.i CCNL 1.4.1999)

maneggio valori specificatamente contrattato nel CCDI dell'anno
reperibilita specificatamente contrattata nel CCDI dell'anno 850,00
specifiche responsabilita contrattate nel CCDI dell'anno (art 17 " 600.00

duttivita collettiva contrattate nel CCDI dell'anno

RN At

Quote accantonate per anni 2010-2013 art. 31 co. 7 CCNL

22,1.2004, alte professionalita

Coppo— _aosta o
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Utilizzo

VII- RISORSE ANCORA DISPONIBILI A SEGUITO 0.00
DI UTILIZZO (V-VI) !
Risorse STABILI ancora disponibili tolte tutte le 965.49
indennita (B- produttivita e altri utilizzi) !
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